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DECRETO N° 2.032/2017

APROVA E HOMOLOGA O REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO
RURAL DE CAPIM BRANCO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. '

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, no uso
de suas atribuigdes legais e em pleno exercicio de seu cargo;

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado e homologado o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural de Capim Branco - CMDR, que
acompanha o presente Decreto.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo. B

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢Ges em contrario.

Capim Branco, acs 28 dias de dezembro de 2017,
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CONSELHO MUNICIPAL DE
DESENVOLVIMENTO RURAL DE CAPIM
BRANCO

Regimento Interno do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural de
Capim Branco

TITULO |

DO CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO RURAL DE CAPIM O '\\:
BRANCO -‘

Art. 1. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural — CMDR, criado pega G»f\i)
lei_municipal n.° 1.421 de 12 de setembro de 2017, Orgdo consultiv N ; "/
orientativo, deliberativo e fiscalizador da politica de desenvolvimento %rural ]
sustentavel do municipio de Capim Branco, reger-se-a por este regimento
interno e pelas normas aplicaveis.

CAPITULO | S
DA COMPETENCIA

Art. 2. Compete ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural:

I- Promover o entrosamento entre o executivo municipal, 6rgos e entidades -~
publicas e privadas voltadas para o desenvolvimento rural sustentavel do
municipio;

il- Elaborar e apreciar o plano municipal de desenvolvimento rural sustentave! W
(PMDRS), emitir parecer atestando a sua viabilidade tecnica-econdémica e 3
recomendar a sua execucio;

- Sugerir ao executivo municipal e aos orgéos e entidades publicas e privadas
que atuam no municipio, acbes que contribuam para o aumento da produgdo
agropecuaria e para a geracéo de emprego e renda no meio rural;
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IV- Sugerir politicas e diretrizes as agbes do executivo municipal, visando o \\
desenvolvimento rural sustentavel; §

V- Promover articulagdo e compatibilizagéo entre as politicas pubicas municipais,
estaduais e federais;

VI- Promaver a participacéo efetiva dos segmentos promotores e beneficiarios das
atividades do agronegécio desenvolvidas no municipio;

VIi-  Estabelecer as diretrizes para o desenvolvimento rural sustentavel,
norteando agdes, canalizando recursos e orientando a atuacio das entidades
publicas e privadas existes no municipio.

VIH- - Definir o papel dos diferentes atores na execu¢ao dos planos municipais o o
de desenvolvimento rural sustentavel (PMDRS); S
’ TN,
N
IX - Atuar junto aos agentes financeiros, visando solucionar eventuais A S\
dificuldades relacionadas a concesséo de financiamentos: PR ~ e
X - Participar ativamente na elaboragdo do Plano Plurianual (PPA), Lei dé‘ !%\;‘
Diretrizes Orgamentarias( LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA) do Municipio: \ 5 )
XI - Exercer vigilancia na execucéo das acdes previstas no PMDRS, PPA,Vf.f
LDO e LOA;
XIl - Compatibilizar as propostas dos agricultores com as demais
prioridades municipais:
X - Negociar as contrapartidas dos agricultores, prefeitura, estado e 5
dos demais parceiros envolvidos na execugio dos PMDRS; ”;*'3; g
=, J@E

XV - Instalar cAmaras setoriais, se necessario;

XV - Participar do programa de erradicagdo da febre aftosa no
Municipio;

XVi - Participar na execucio das medidas de profilaxia e controle das
doengas dos animais e vegetais:

XVIl - Mobilizar a sociedade para participar dos programas de defesa o
sanitéria animal e vegetal: Q\
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XVIill - Apoiar politicas e acdes de reforma agraria, adotando providéncias para '
a selecao de beneficiarios e o uso adequado das terras agricultaveis do
Municipio;

XX - Definir e encaminhar as demandas de pesquisa, levantadas no
Municipio, para instituictes de ciéncia e tecnologia;

XX - Apoiar através de parcerias com instituicbes de ciéncia e tecnologia
as agbes de pesquisa , no ambito municipal e regional ;

XX| - Participar ativamente dos trabalhos da Camara de Vereadores;

XXl — Interagir com os outros conselhos municipais.

CAPITULO Il

DA COMPQSICAO

Art. 3. O Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural sera composto pelos
representantes das entidades/orgéos e comunidades rurais que contribuam
para o desenvolvimento rural sustentavel do municipio conforme a Lei qué-u‘:;_ /
instituiu o conselho. N/

s,
-

§1°: Cada titular do CMDR tera um suplente. f ?

§2° O CMDR devera ser paritario entre o poder publico municipal e a sociedade
civil finstituicdes privadas.

§3° O presidente, vice-presidente e secretario executivo do CMDR serio

escolhidos entre os conselheiros titulares através de votagdo dos mesmos, em S5 2
reuniao com a presenga minima de 50% + 1 dos componentes do CMDR, m% . =

§4° A homologagdo dos membros do CMDR dar-se-3 por ato do prefeito, H
mediante indicacao dos 6rgdos e entidades representadas.

§5° Quando ocorrer substituicdo de um membro efetivo ou suplente por\\@ §

indicagé@o do érgdo ou entidade representada no conselho, o seu substituto S
sera homologado por ato do presidente do CMDR. %ﬁs\
CAPITULO tv
DA ATRIBUICAO DOS MEMBROS &”M
1;1 Ll
=
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SECAQ |
Do Presidente
Art. 4. Compete ao presidente do CMDR:

I- Presidir as reunides do CMDR e coordenar os debates;

{I- Convocar os conselheiros para as reunides ordinarias e
extraordinarias;

HI- Representar o CMDR em suas relages externas, em juizo e fora
dele;

V- Orientar e coordenar as atividades do CMDR;

V- Assinar documentos, resolugbes e dar —lhes publicidade:

ViI-  Promover a execucio das decisées do CMDR;
VI~ Dar posse aos conselheiros:
VIll- - Distribuir, para estudo, parecer e relato dos conselheiros os

assuntes submetidos & apreciacdo do CMDR:
tX- Propor ao prefeito municipal a homologagéo dos conselheiros
indicados pér érgdos e entidades participantes;

X- Designar os conselheiros para desempenhar atividades
especiais; B

Xl- Desempenhar outras atribuicdes  pertinentes ao -bom
funcionamento do CMDR. *

SECAO i
Do Vice — Presidente

Art. 5. Ao vice-presidente do CMDR compete substituir o presidente em seus
impedimentos, praticando todas as atribuicbes que lhe sdo pertinentes.

(G
Y

SECAO 1li

Do Secretario executivo

Art. 6. Ao secretario-executivo compete:

| - Secretariar os trabalhos do CMDR;

it-  Prestar assisténcia ao presidente e aos conselheiros; o
Hi - Transmitir ordens e mensagens emanadas do presidente e do CMDR:; ; \
IV - Lavrar as atas das reunites do CMDR: &(j !
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V - Cientificar os conselheiros das reunices:
V1-  Expedir e receber correspondéncias:
Vil - Distribuir, sob determinacéo do presidente, assuntos para

estudo e relato dos conselheiros:
XVl - Manter em ordem os arquivos do CMDR;
XVIII - Desempenhar outras atribuigdes que Ihe forem conferidas
pelo presidente.

SECAOQ IV

Dos Conselheiros
Art. 7. Aos conselheiros do CMDR compete:

-~ Comparecer s reunides do CMDR:

II- Participar efetivamente dos trabalhos e discussées do CMDR;

itl- Representar o CMDR, quando pdr delegacéo do presidente;

IV- Pedir vistas de pareceres, apresentar sugestbes, emendar ou apresentar
substitutivos;

V- Estudar, relatar assuntos, emitindo pareceres;

VI- Requerer urgéncia para discussdes e votagdes de assunto de interessg

do CMDR;
VII-  Eleger os dirigentes do CMDR;
Viil- Votar nas resolucdes do CMDR:

IX- Requerer, através da maioria simples, a convocagio de reunides do

CMDR;
X- Desempenhar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo CMDR,
X- Destituir 0os membros do CMDRS que nao cumprirem com suas
atribuicdes.

Art. 8. O mandato dos membros do CMDR sera de 2 anos, € 0 seu exercicio
sera sem Gnus para os cofres plblicos, sendo considerado servigo relevante de
interesse publico, cabendo as instituicdes representadas o custeio das
despesas com locomogéo e estadias.

CAPITULO V

Das reunides
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~

extraordinariamente, quando convocado pelo presidente ou pela maioria §\

At. 9. O CMDR reunirse-4 ordinariamente uma vez por més e, |
simples dos conselheiros. _

N

Y

§1° - Os conselheiros poderdo solicitar ao presidente a convocagao de reunido
extraordinaria, por escrito, com justificativa e assinada por, no minimo, 1/3 (um «_
terco) dos conselheiros. :

§2° - A convocacao para as reunides do CMDR podera ser feita por escrito ou
por telefone.

Art. 10. As reunides do CMDR funcionardo com a presenca de, no minimo,
50% (cinqlenta por cento) dos conselheiros, e as decisdes serdo tomadas por \J
maioria simples. SN

Art. 11, As reunides serdo coordenadas pelo presidente e, na auséncia deste,
pelo vice-presidente, e, ainda, na auséncia de ambos, por um conselheiro
indicado pelos conselheiros presentes.

Art. 12. Os trabalhos do CMDR obedecerdo 3 pauta estabelecida, podendo ser

i

discutidos, apés deciséo do plenario, outros assuntos.

Art. 13. As reunides do conselho sdo publicas: a convite, poderdo participar .
das reunibes pessoas capazes de contribuir para o melhor desempenho do
CMDR, no entanto, sem direito a voto. J

[

Art. 14 A auséncia de qualquer conselheiro a 3 (trés) reunides consecutivas =
ou 6 (seis) intercaladas, sem justificativa, implicara a perda do mandato, e
cabendo ao presidente, ouvido os demais conselheiros, adotar as providéncias
regimentais para designacio de novo membro.

Art. 15 - O Plenario do CMDR podera instituir Grupos de Trabatho (provisério. :
Ou permanente) para aprofundar andlises e elaborar estudos, _programas,
projetos e pareceres, scbre temas especificos ou sobre os assuntos de
relevancia para a promogdo do desenvolvimento sustentavel do Municipio, que
sera coordenado por um de seus membros, escolhido por seus pares.

Art. 16 - E facultado a qualquer Conselheiro/a requerer vista de matéria em
pauta, devidamente justificada, que sera concedida imediatamente, cabendo,
para cada matéria, um dnico pedido de vista, sendo que a decisdo por votacio
sobre a matéria ficara, obrigatoriamente, transferida para a proxima reunido
ordinaria do CMDR ou para reunido extraordinaria convocada da forma
estabelecida neste Regimento Interno.
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Art. 17 - Este Regimento Interno podera ser alterado, no que nao colidir com lei

maior, mediante proposta fundamentada de qualguer membro do CMDR,
aprovada por maioria absoluta de votos.

Art. 18 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenério do CMDR

Sala de Reunides do CMDR, aos 06 dias de novembro de 2017.
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