PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
ADMINISTRACAO 2025/2028

ERRATA PROCESSO SELETIVO PUBLICO EDITAL N°11/25

r—> | Onde se i€ no item: |

V - DO CRONOGRAMA, ETAPAS E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E SELEGAO DOS REGULARMENTE
INSCRITOS:
DATA DAS ENTREVISTAS

14/07 a 15/07/25 (segunda e terga-feira) | Entrevistas e avaliagdo psicoldgica.

V.3 - DA ENTREVISTA - TOTAL 30 (trinta) PONTOS
Somente participardo desta fase, os candidatos pré-aprovados e classificados nas etapas anteriores.

A entrevista possui carater classificatorio e eliminatério e sera realizada no prédic da UBS Domingos Ferreira .
Valadares, situado na Rua Tenente Salvelino Gongalves Ribeiro n® 410 centro/Capim Branco/MG, nos dias 14e o
1510712025, conforme horarios e relagéo de candidatos pré-selecionados que sera publicada no dia 10/07/2025 no
enderego eletrénico www.capimbranco.mg.gov.br.

A entrevista abordara aspectos técnicos € comportamentais dos candidatos e seré de carater classificatorio e
eliminatério, valendo 30 (trinta) pontos, conforme perspectiva de avaliagéo e criterios adiante discriminados.

O candidato que néo obtiver pontuag&o igual ou superior a 60% por cento do valor total da entrevista sera
eliminado.

) | Leja-se: | )
V - DO CRONOGRAMA, ETAPAS E CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E SELEGAO DOS REGULARMENTE
INSCRITOS:

DATA DAS ENTREVISTAS

12/07/25 14/07 a 15/07/25 (sébado,| Entrevistas e avaliago psicologica.
segunda e terga-feira)

V.3 - DA ENTREVISTA - TOTAL 30 (trinta) PONTOS

Somente participardo desta fase, os candidatos pré-aprovados e classificados nas etapas anteriores.

A entrevista possui carater classificatério e eliminatorio e sera realizada no prédio da UBS Domingos Ferreira
Valadares, situado na Rua Tenente Salvelino Gongalves Ribeiro n® 410 centro/Capim Branco/MG, nos dias 12, 14 e
15/07/2025, conforme horarios e relagao de candidatos pré-selecionados que sera publicada no dia 10/07/2025 no
enderego eletrénico www.capimbranco.ma.qov.br.

A entrevista abordara aspectos técnicos e comportamentais dos candidatos e sera de carater classificatorio e
eliminatorio, valendo 30 (trinta) pontos, conforme perspectiva de avaliagdo e critérios adiante discriminados.

O candidato que n&o obtiver pontuagao igual ou superior a 60% por cento do valor total da gptrevista sera
eliminado. * '
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Capim Branco, 30 de junho de 2025.




