SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO ?\ﬁ
“EDUCACAO QUE ACOLHE, VALORES QUE TRANSFORMAM.” Zﬁ/‘,

GESTAO 2021 - 2024
EDITAL 006/2023 DE CHAMAMENTO PUBLICO DO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO- MG - PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO PARA ATENDIMENTO AO PROGRAMA
TEMPO DE APRENDER EDITAL 006/2023, através da Secretaria Municipal de
Educagdo , aderiu ao Programa Tempo de Aprender, ofertado pelo Ministério da
Educagdo (MEC), por meio da portaria n° 280, de 19 de Fevereiro de 2020,
consolidado pela resolugéo n° 06, de 20 de Abril de 2021. O programa observa as
determinagGes da Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — LDB, Lei
n°9.364, de 20 de dezembro de 1996, bem como da Base Nacional Comum
Curricular — BNCC, Resolugdo CBE/CP n° 2, de 22 de dezembro de 2017, com
relagdo ao desenvolvimento da capacidade de aprender, tendo como meios basicos
o pleno dominio da leitura, da escrita e do calculo. Desta forma, a PREFEITURA
MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO torna publica a abertura do processo de
selecdo de Assistentes de Alfabetizagdo para atuar, de forma voluntdria, no
Programa Tempo de Aprender, no &mbito da Rede Publica Municipal de Ensino
de Capim Branco.

INSTRUCOES ESPECIFICAS

CAPITULO I DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo de Selegdo Simplificado de Assistentes de Alfabetizagdo
para atuagdo no Programa Tempo de Aprender se destina ao preenchimento de
VAGAS estabelecidas no item 6.1, deste Edital, para lota¢gdo nas Unidades

Escolares Municipais do Ensino Fundamental de Capim Branco.

1.2. Os candidatos selecionados, convocados e designados atuardo pelo periodo de

meses estipulado pelo FNDE, de acordo com os recursos repassados ao municipio.

1.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por

igual perfodo, por uma tnica vez. Os candidatos selecionados e classificado



Seletivo.

1.4. O periodo de validade estabelecido para este Processo Seletivo ndo gera
obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Capim Branco de convocar, neste

periodo, todos os candidatos selecionados e classificados. A convocag¢do dos

selecionados e classificados reger-se-a, exclusivamente, pelos procedimentos

vigentes na Prefeitura Municipal de Capim Branco.
2. DOS OBJETIVOS

2.1. O Programa Tempo de Aprender visa fortalecer e apoiar as Unidades de
Ensino da Rede Publica Municipal no processo de alfabetiza¢do dos estudantes
| regularmente matriculados nas turmas de Educagéo Infantil - Infantil V e 1° e 2°

| anos do Ensino Fundamental.

2.2. O Programa Tempo de Aprender sera implementado com o fito de garantir
apoio adicional, prioritariamente no turno regular, do assistente de alfabetizacdo
ao professor alfabetizador, por um periodo de cinco horas semanais para unidades
escolares da rede de ensino municipal de Capim Branco, ao longo de um ciclo

correspondente a dois exercicios do programa.

2.3. O MEC/ FNDE devera estipular o periodo de execugdo do Programa, bem

como efetuar o repasse dos recursos para sua execugio.

2.4. Ao todo, 05 (cinco) Escolas Municipais de Ensino Fundamental € Educagio

| Infantil apresentam perfil para participar do programa Tempo de Aprender.
3. DO PUBLICO ALVO E DOS REQUISITOS

3.1. Para atuagdo como Assistente de Alfabetizagdo do Programa Tempo de

Aprender, serdo considerados os seguintes requisitos:




| 3.2. Disponibilidade de horario para participar de reunides de formagdo, com

pessoal técnico responsavel pelo Programa;

3.3. Capacidade de manter o controle sobre o trabalho pedagdgico em

desenvolvimento nas turmas.

3.4. Capacidade de intensificar agdes voltadas ao apoio e fortalecimento do

processo de alfabetizagdo;

3.5. Competéncias, saberes e habilidades para desempenhar a fungdo de Assistente

de Alfabetizagdo;
3.6. Ter magistério completo e Pedagogia completa ou em curso.

3.7. Comprovar cursos na area de alfabetizagdo dentro do Programa Tempo de

Aprender.

3.8. Comprovar cursos na area de alfabetizagdo.

3.9. Experiéncia comprovada na atuag@o com turmas, projetos, atendimento em

Alfabetizacdo e Letramento.
3.8. Além dos requisitos acima s&o caracteristicas desejaveis:
I - Lideranga;
IT - Capacidade de Comunicag&o e dialogo;
| III - Acolhimento e sensibilidade na realizagdo das atividades com criangas.

| 4. DA AJUDA DE CUSTO

4.1. Cabe ao FNDE/MEC, de acordo com a Resolugdo n°6, de 20 de Abril de 2021
- MEC, a transferéncia de recursos referentes a ajuda de custo a ser repassada aos
Assistentes de Alfabetizagdo, sem a qual o programa néo ocorrera; § 1° Os recursos

de que trata o item.



4.2 serdo transferidos para as Unidades Executoras de cada unidade de ensino

participante;

4.3. A atuacdo como Assistente de Alfabetizagdo € considerada atividade de
natureza voluntaria (na forma da Lei n® 9.608/1998), sendo que os selecionados
receberdo uma ajuda de custo mensal, no valor de R$ 150,00 para cada turma na
qual atuarem, para fins de ressarcimento de despesas pessoais (alimentagdo e

transporte);

4.4. Visto que as unidades de ensino do municipio de Capim Branco foram
classificadas como ndo vulnerdveis, o Assistente de Alfabetizacdo podera
acumular até oito turmas, distribuidas nos dois turnos (matutino e vespertino),
chegando a receber ajuda de custo no valor de até R$1.200,00, para atendimento
de 40 horas semanais, exercendo, para isso, uma carga horaria diaria de 8 horas,

de segunda a sexta- feira;

4.5.E facultado ao Assistente de Alfabetizagdo a atuagio em, no minimo, 2 turmas

€, no maximo, 8 turmas de alfabetizagao.
5. DAS ATRIBUICOES DO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

5.1. O Assistente de Alfabetizag@o da turma devera participar das formag¢Ses que
acontecerdo no decorrer do Programa, bem como apoiar o professor alfabetizador
regente da turma no processo de alfabetizacdo de leitura, escrita € matematica dos

alunos matriculados nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental

6. DAS VAGAS

6.1. As vagas serdo apresentadas de acordo com a quantidade de turmas ofertadas
nos 1° e 2° anos do Ensino Fundamental de cada Unidade de Ensino da Rede

Publica Municipal de Capim Branco.




ficando para cadastro reserva os assistentes de alfabetizagdo classificados. Estes
serdo convocados, seguindo a ordem de classificagdo, em casos de desisténcia e/ou

necessidade de substitui¢do do assistente.

6.3. O Processo Seletivo tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo, por uma unica vez. Os candidatos selecionados e classificados

poderdo ser convocados, durante a validade deste, para atuar como assistente de

alfabetiza¢do voluntario.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS DEFICIENTES

7.1. As pessoas com deficiéncia, € assegurado o direito de inscrigdo no presente

Processo Seletivo, para os cargos cujas atribuigdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total

das vagas oferecidas, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constitui¢do Federal. |
8. DA INSCRICAO

8.1 — A inscricdo acontecera na sede da Secretaria Municipal de Educagéo.

9. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ATO DA INSCRICAO

9.1. - 1 (uma) copia do RG

9.2. - 1 (uma) copia do CPF

9.3. -1 (uma) copia da Certiddo de Nascimento de cada filho menor de 18 anos.
9.4 — 1 (uma) cépia do certificado do curso ABC e Produgéo de Textos

9.5 — 1(uma) cépia de certificados de cursos de Alfabetizagio.

10. DA SELECAO:

10.1. S&o etapas previstas no processo seletivo simplificado: ETAPAS E DATAS

- Publicacdo do Edital de Processo Seletivo Simplificado no Diario Oficial;




13 € 14/03/23 - Divulgagéo
| 15/03/23 —Inscrigdo/Classificagio : Analise e pontua¢do da Formagio Académica
e qualificagéo técnica

16/03/23 — Interposi¢édo de Recursos
17/03/23 — Classificagdo Oficial

27/03/23 - Chamada
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