MUNICIiPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
Gestio 2021 a 2024

LEI N°1.541/2023

“ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 1.371/2023 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O povo de Capim Branco, através de seus legitimos representantes legais, aprova e eu,
Elvis Presley Moreira Gongalves, Prefeito Municipal, no uso das atribui¢des legais conferidas pelo
cargo, sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Altera a redag&o do art. 131, da Lei Municipal n® 1.371/2016, que passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 131. A instituicdo de processo de escolha democratica dos
Diretores, Vice Diretores e Coordenadores das Unidades de Ensino da
Rede Publica Municipal sera regulamentada mediante Decreto, que tera
como base critérios técnicos de mérito e desempenho ou a partir de
escolha realizada com a participagdo da comunidade escolar dentre
candidatos aprovados previamente em avaliagio de mérito e
desempenho.

§ 1°. As fungdes de Diregéo e Vice Dirego e Coordenagao das escolas
da rede publica do Municipio de Capim Branco serdo exercidas por
profissionais do magistério, ndo se limitando aos profissionais do quadro
efetivo.

§ 2°. Nas Unidades Escolares com menos de 55 (cinquenta e cinco)
alunos por turno ou menos de 100 (cem) alunos somando-se os turnos,
néo havera Diretor nem Vice Diretor, cabendo a gestdo escolar ao
Coordenador.

§ 3°. O mandato do Diretor, do Vice Diretor e do Coordenador sera de 02
(dois) anos, com inicio no primeiro dia do ano subsequente aquele em
que se verificou a escolha, admitida apenas 01 (uma) reeleicao
consecutiva.

§ 4°. A remuneragao do Diretor Escolar é fixada em 02 (duas) vezes o
piso do magistério pagos no municipio e a do Vice-Diretor em 1,6 (uma
virgula seis) vezes o piso do magistério pagos no municipio, na forma do
Nivel “B” (nivel superior) tabela Professor da Educag&o Basica do Anexo
Il - Tabela de Vencimentos e Progressdo Funcional das Carreiras da
Educacgao da Lei n°1.371/2016, conforme Anexo .
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§ 5°. A remuneracao do Coordenador sera aquela prevista no Anexo |l da
Lei 1.371/2016.

§ 6°. Caso o Professor faga opgéo pelo vencimento do cargo, ou caso
tenha dois, dos cargos efetivos, recebers uma gratificagéo de 35% (trinta
e cinco por cento) do valor da remuneragao fixada pelo § 4°.

, Art. 2°. Fica alterado o Anexo Il, da Lei Municipal n° 1.371/2016, nos termos do Anexo
Unico da presente lei.

Art. 3°. Revoga a Lei Municipal n°® 1.402/2016.

Art. 3°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando as disposiges em
contrario.

Capim Branco, 11 de outubfo de 2023.

Prefeito Mynicigal de Capim Branco
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ANEXO UNICO

Anexo Il - Quadro de Cargos em Comissao

02 (duas) vezes o piso do|
magistério pagos no|
municipio, na forma do
Nivel “B" (nivel superior)
DIRETOR DIR-01 05 40 HORAS  ftabela  Professor  da
Educagéo Béasica do Anexo|
Il - Tabela de Vencimentos|
e Progressdo Funcional
das Carreiras da Educacao
da Lei n1.371/2016.

1,6 (uma virgula seis)
vezes o0 piso  do|
magistério pagos no
municipio, na forma do
VICE DIRETOR VIC-01 05 40HORAS  |Nivel “B" (nivel superior)
tabela  Professor  da
Educagao Béasica do Anexo
Il - Tabela de Vencimentos
e Progressdo Funcional
das Carreiras da Educacéo
da Lei n°1.371/2016.

COORDENADOR COR-01 05 40 horas R$ 2.928,24

TOTAL 15
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