MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

PORTARIA N° 48/2022

“Dispée sobre a instituicdo e nomeacéo da Comissio
Municipal para o processo de elaboragdo da proposta
curricular do municipio de Capim Branco/MG,
considerando a Base Nacional Curricular Comum -
BNCC e da outras providéncias”,

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO, Sr. Elvis Presley Moreira Gongalves, no uso das
atribuicées que lhe s&o conferidas pelo Art, 66, inciso I1l, da Lei Organica do Municipio, e:

CONSIDERANDO a necessidade de adogéo de medidas para o alcance da melhoria dos resultados
da aprendizagem dos alunos;

CONSIDERANDO a importancia do trabalho conjunto para a validagdo da Base Nacional Curricular
Comum - BNCC e elaboragZo da Proposta Curricular da Rede Municipal de Ensino;

CONSIDERANDO o compromisso da Gestio Municipal por trabalhar em Regime de Colaboracao com
os demais entes federados para oferta de uma educagéo publica de qualidade.

RESOLVE:

Art.1°. Instituir a Comissio Municipal para a Implementagdo do processo de elaboragao da
Proposta Curricular do Municipio de Capim Branco/MG, considerando a Base Nacional Curricular Comum
- BNCC, composta pelos seguintes membros:

Lucas Henrique de Aradjo Mendes - Secretario Municipal de Educacao:

Beatriz da Silva Pereira Caetano — Coordenadora do Setor Pedagogico da Secretaria Municipal de
Educagéo e Coordenadora do Programa Tempo de Aprender:

Erika Viana Gonzaga - Vice Coordenadora do Programa Tempo de Aprender:

Adriane Conceigao Arajo - Representante das Gestoras Escolares:

Deucélia Aparecida de Carvalho — Representante do Corpo Docente da Educagao Infantil;
Neuzélia Marques de Lima — Representante do Corpo Docente do Ensino Fundamental;
Maira Fernanda de Souza da Silva - Representante dos Secretarios Escolares:
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Leticia Elles de Souza - Representante dos Monitores do Atendimento Educacional Especializado.

Art. 2°. Fica a Presidéncia e a Vice-Presidéncia do Conselho Municipal de que trata esta Portaria &
encargo e sob a responsabilidade dos representantes (titulares e suplentes) da Secretaria Municipal de
Educagéo, conforme adiante denominadas:

Lucas Henrique de Araljo Mendes Presidente
Beatriz da Silva Pereira Caetano Vice-Presidente

Art. 3°. Em razéo do exercicio das funcdes pertinentes ao encargo liviemente aceito pelos membros
do Conselho Municipal de que trata esta Portaria, ndo gerara aos mesmos nenhum direito, gratificago,
beneficios ou qualquer espécie de vantagem, seja pecunidria ou qualquer outra, se encontrando todos 0s
interessados informados e cientes de que os membros nada receberdo em decorréncia do exercicio de suas
respectivas atribuicdes e atuagées nas fungbes para as quais foram escolhidos.

Art. 4°. A nomeagao dos membros do Conselho Municipal de que trata esta Portaria tera vigéncia de
02 (dois) anos, de 2022 a 2024, cujo mandado se inicia em 19/07/2022, com término previsto para o dia
18/07/2024, podendo os mesmos serem substituidos 3 qualquer tempo, conforme houver a deliberagao do
orgéo colegiado ou acaso haja substituigéo de algum dos integrantes do Poder Pablico Municipal.

Art. 5°. Compete a Comissdo de elaboragdo da Proposta Curricular do Municipio de Capim
Branco/MG:

| - Representar e envolver os mais diversos atores da comunidade escolar e da sociedade civil em
geral no que tange ao processo de implementagao da BNCC no Municipio de Capim Branco/MG;

Il - Discutir as agées planejadas de mobilizagdo das escolas de educag&o Basicas e demais atores
da Rede Municipal de Ensino de Capim Branco, no processo de implementagao da BNCC;

Il - Elaborar a Proposta Curricular da Rede de Ensino Municipal, alinhada & Base Nacional Comum
Curricular - BNCC;

IV - Validar as decises estratégicas relacionadas aos planejamento e cronograma das acdes do
processo de elaboragéo da Proposta Curricular;

V — Examinar as propostas advindas das consultas publicas, sistematiz-las e valida-las:
| VI - Disponibilizar materiais de estudo;

VIl - Orientar e zelar pela ampla comunicagao do processo;

VII - Estudar o histérico curricular do municipio;

IX'- Compor grupos de estudo para produzir os textos do novo curriculo;

PRACA JORGE FERREIRA PINTO. 20. CENTRO, CEP: 35730 — 000, CAPIM BRANCO/MG
(31)3713 - 1420 - gabinete@capimbranco.mg.gov.br




MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

X - Zelar pelo cumprimento das etapas subsequentes a elaboragéo do curriculo.

Art. 6°. Os Grupos de Trabalho, compostos por especialistas em Educacao, por professores da
educagéo basica e demais atores da comunidade escolar, serao organizados por area de atuagao efou
componente curricular, sendo responsaveis pela produgdo de textos preliminares a serem submetidos a
consulta e sistematizago pela Comissao, para a elaboracao do texto final.

Art. 7°. As despesas decorrentes da execucao desta Portaria correrao por conta de verbas proprias
do orgamento vigente, suplementadas, se necessario.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢ées em
contrério.

Capim Branco/MG, 19 de jutho de 2022,

sley Moreira Gongalves
Prefeito do u"‘j\cipio de Capim Branco
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