PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
GESTAO 2017 - 2020

PORTARIA N° 76/2020

DISPOE SOBRE A EXONERACAO DE
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CARGOS
COMISSIONADOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Capim Branco, Estado de Minas Gerais, no uso de
suas atribuicdes legais e em pleno exercicio de seu cargo e em conformidade com
as disposicées contidas na Lei 1.369/2016 e o art.66, inciso lll, da Lei Organica do
Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° EXONERAR os servidores municipais dos cargos comissionados,
conforme adiante indicados, a partir do dia 31 de Dezembro de 2020:

Adriane Conceigao Araujo Pereira- Diretor (a) Escolar;

Ad3io Alves Ribeiro Filho- Gerente de Gestao Urbana;

Ana Claudia Nascimento Alves- Chefe de Setor de Suprimento e Farmacia;
Anyna Duarte Nascimento- Gerente de Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente;

Assione Inez de Azevedo- Diretor (a) Escolar;

Alexandre de Almeida Martins- Procurador Geral;

Cassia Helena Barbosa de Faria- Diretor (a) Escolar;

Claudio José Amaral- Gerente de Atencao Primaria de Saude;

Claudio Luiz Ferreira Passos- Gerente de Contabilidade;

Clécia Dias Fonseca- Secretaria Municipal de Educacao;

Dilson Jesus dos Santos- Controlador Geral;

Elane Alves Nascimento- Gerente de Suprimentos;

Elane Aparecida Caetano Chagas- Vice Diretor (a) Escolar;

Evandro Costa Gongalves- Secretario Municipal de Gestao Urbana e Obras;
Flavia Priscila Mendes Bueri- Secretaria Municipal de Financas e
Planejamento;

Giselle Aparecida Mesquita Cunha Rodrigues- Diretor (a) Escolar;

Glisson Mrad Alvarenga- Motorista de Gabinete;

Jordania Santos Rocha- Chefe de Setor de Almoxarifado e Patriménio;

Juliano Henrique Teodoro- Chefe de Setor de Proteca Patrimonio Cultural;
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Livia Barbosa da Silva- Gerente de Gestao de Pessoas e Recursos Humanos;
Lilian Aparecida da Silva- Vice Diretor (a) Escolar;

Lorena Paula da Silva- Chefe de Setor de Comunicacao Institucional;
Luciana Teodoro Flores Santos- Vice Diretor (a) Escolar;

Marcos Vinicios Batista de Oliveira- Gerente de Transporte e Transito;
Marilda Rodrigues de Oliveira- Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econdémico e Social;

Maria Eduarda de Araujo Pereira- Chefe de Setor de Controle de Convénios e
Arquivo;

Patricia Gongalves dos Santos- Vice Diretor (a) Escolar;

Rafael Sampaio Santos- Chefe de Gabinete;

Thais Cristina Alves Filho- Assessor |;

Thais Emanuele Silva Damiani- Secretaria Municipal de Saude;

Thiago Torres Reis- Chefe de Setor de Apoio Administrativo e de Defesa
Social;

Valéria Alves Pereira: Secretaria Municipal de Administracdo e Governo;
Valdinéia Maria de Carvalho Dias- Coordenador (a) Escolar;

Vanessa Morais de Oliveira Costa- Gerente de Apoio Administrativo e de
Regulagao de Saude.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢gdes em contrario.

Capim Branco, aos 30 dias de Dezembro de 2020.

ELMO ALVE: 5% NASCIMENTO
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