CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI MUNICIPAL PROMULGADA PELO VICE-PRESIDENTE DA
CAMARA.

Lei Municipal n° 1.462/2.020.
"Dispbe  sobre as diretrizes  para
elaboracdo da Lei Or¢camentaria do ano de
2.021 e dé outras providéncias”.

O Vice-Presidente da Camara Municipal de Capim Branco/MG,
no uso de suas atribuigdes, especialmente o disposto no art. 47,8 6°

da Lei Orgédnica Municipal, Promulga a seguinte LEI:

CAPITULO I
DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art.
165, § 29, da Constituicdo da Republica, em cumprimento ao disposto
na Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, e suas alteragdes,
em cumprimento ao disposto na Lei Complementar n°® 101, de 4 de
maio de 2000, e ao disposto no art. 84 !da Lei Organica do Municipio
de Capim Branco, as diretrizes orgamentdrias para O exercicio

financeiro de 2021, que compreendem:

S
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

I — prioridades e metas da Administracdao Publica Municipal;

Il — as diretrizes gerais para o Or¢gamento;

Il - as disposicdes para despesas com pessoal e encargos
sociais; |

IV - das diretrizes para a execugao e limitagdo do orgamento e
suas alteracdes;

V - as disposicOes relativas a divida publica municipal;

VI - as disposigOes sobre alteragdes na legislagdo tributaria;

VII - as disposigdes finais.

CAPITULO II
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 2° As prioridades e metas da adhinistragéo publica municipal
para o exercicio de 2021, atendidas a$ despesas que constituem
obrigagdo constitucional ou legal do municipio e as de funcionamento
dos 6rgdos e entidades que integram o Orgamento Fiscal,
correspondem para o Poder Executivo, as metas relativas ao exercicio
de 2021 definidas para as acgdes coqsideradas prioritarias, com
identificagdo propria, constantes no Plano Plurianual - PPA - para o
periodo 2018-2021, cujo projeto sera enviado ao Poder Legislativo
até 30 de agosto do corrente exercicio e em consonancia com O0S

seguintes objetivos estratégicos:
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I- desenvolvimento econémico e sustentabilidade:
competitividade e criagdo de oportunidades;

II - desenvolvimento social: qualidade de vida, equidade, justica
e protegao social; |

III - gestdo publica transparente, voltada para o servigo ao povo
de Capim Branco.

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA O ORCAMENTO
Secao I
Das Disposicoes Gerais

Art. 3° A lei orcamentdria anual para o exercicio de 2021, que
compreende o Orgamento Fiscal, sefé elaborada conforme as
diretrizes, os objetivos e as metas estabelecidas no Plano Plurianual -
PPA 2018-2021 - e nesta lei, observadas%as normas da Lei Federal n©
4.320, de 17 de margo de 1964, e da Lei Complementar Federal n©
101, de 4 de maio de 2000.

Art. 4° O Orcamento Fiscal compreendera a programagdo do Poder
Executivo e Legislativo, seus fundos, érgdos e a Autarquia do Regime
Geral de Previdéncia Social.
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Art. 5° Para os efeitos desta Lei entende-se por:

I - Fungdo: o maior nivel de agregacdao das diversas areas de
despesa que competem ao setor publico;

II - Subfungdo: uma particdo da fungdo que visa agregar

determinado subconjunto de despesa do setor publico;

- Programa: um instrumento de organizagdo da acado
governamental que visa a concretizagdo dos objetivos pretendidos e
que serd mensurado por indicadores estabelecidos no plano
plurianual;

IV- Projeto: um instrumento de programagao para alcangar o
objetivo de um programa, que envolve um conjunto de operagdes
limitadas no tempo, das quais resulta um produto que concorre para

a expansao ou o aperfeicoamento da agao de governo;

V - Atividade: um instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa, que envolve um conjunto de operacgdes
que se realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta

um produto necessario a manutencao da agdo de governo;

VI- Operagdes especiais: as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das acdes de governo, das quais ndo resulta um produto
e que ndo geram contraprestacdao direta sob a forma de bens ou

Servigos;

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000
T www.capimbranco.mg.leg.br ¥4 camara@capimbranco.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

VII- Unidade orgamentaria: o menor nivel de classificacdo
institucional, agrupada em o6rgdos orcamentdrios, entendidos estes

como os de maior nivel da classificagdo institucional.

Paragrafo unico. Cada programa identificard as agdes necessarias
para atingir os seus objetivos, sob a forma de projetos, atividades e
operagBes especiais, especificando os respectivos valores, objetivos e

metas, bem como a unidade orgamentaria responsavel pela agao.

Art. 6° Os valores de receitas e despesas contidos na Lei
Orgamentaria Anual e nos quadros que a integram serdo expressos

€m pregos correntes.

Art. 7° Acompanhardo a proposta orcamentdria, além dos quadros

exigidos pela legislagdo em vigor:

I - demonstrativo consolidado do Orgamento Fiscal;
II - demonstrativo da receita corrente liquida;
11 — demonstrativo dos recursos a serem aplicados na

manutencado e no desenvolvimento do ensino fundamental, para fins
do disposto no art. 212 e no art. 60 do Ato das Disposicdes
Constitucionais Transitérias da Constituicdo da Republica, com a
redacdo dada pela Emenda a Constituigéb n% 14, de 12 de setembro
de 1996;
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I\Y% - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas
de saude, para fins do disposto no § 1° do art. 158 da Constituigao
do Estado;

\Y - demonstrativo dos recursos a serem aplicados nas agdes e
servicos publicos de saude, para fins ‘do disposto na Emenda a
Constituicdo da Republica n® 29, de 13 de setembro de 2000;

VI - demonstrativo da despesa com pessoal, para fins do disposto
no art. 169 da Constituicdo da Republica e na Lei Complementar
Federal n® 101, de 4 de maio de 2000;

VII- demonstrativo da Receita Corrente Ordindria do Municipio,
desdobrada em categorias e subcategorias econbémicas, fontes,

rubricas alineas e sub alineas.

Art. 8° A elaboragdo do projeto de lei orgamentaria para 2021 e a
execucdo da respectiva lei deverdo levar em conta a obtengdao do
superdvit primario, conforme discriminado no Anexo de Metas Fiscais,

constante nesta Lei.

Art. 9° A LOA conterd dotagdo para Reserva de Contingéncia, no
valor de até 0,22% (zero virgula vinte e dois por cento) da Receita
Corrente Liquida fixada para o exercicio de 2021, a ser utilizada como
fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para o
atendimento ao disposto no inciso III do art. 5° da Lei Complementar
Federal n© 101/2000.
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Art. 10 O Poder Legislativo poderda propor emendas a Lei
Orgcamentaria Anual obedecendo as Diretrizes da Lei Orgamentaria e
as metas do Plano Plurianual ndo sendo admitidas as emendas que
visem: |

I - alterar a dotagdo solicitada para despesa de custeio, salvo
quando provada, nesse ponto, a inexatiddo da proposta;

I - conceder dotagdo para o inicio de obra cujo projeto nao
esteja aprovado pelos 6rgdos competentes;

III - conceder dotagdo para instalagdo ou funcionamento de
servigo que ndo esteja anteriormente criado;

v - conceder dotacdo superior aos quantitativos previamente
fixados em lei especifica de auxilios e subvengdes.

Art. 11 O projeto de lei orgamentdria podera computar na receita:

I - operacdo de crédito autorizada por !ei especifica, nos termos do
§ 20 do art. 79 da Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964,
observados o disposto no § 2° do art. 12 e no art. 32, ambos da
Lei Complementar Federal n® 101, de 2000, no inciso III do

¥‘ ’ “caput” do art. 167 da Constituigao Federal, assim como, se for o

: caso, os limites e condigdes fixados pelo Senado Federal;
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I - os efeitos de programas de alienagdo de bens imoveis e de
incentivo ao pagamento de débitos inscritos na divida ativa do
Municipio.

Art. 12 Para fins de transparéncia da geétéo fiscal e em observancia

do principio da publicidade, o Poder Executivo disponibilizara na

internet, na pagina da Prefeitura e no Portal da Transparéncia, os

respectivos documentos para acesso de toda a sociedade:

I - o Plano Plurianual - PPA e suas revisoes;
II - a Lei de Diretrizes Orcamentarias;

III - a Lei Orgcamentaria Anual.

Secgao II

Das diretrizes para o Orgamento Fiscal

Art. 13 Para a elaboragdo das propostas orgamentarias com recursos
3 conta do Tesouro Municipal, as despesas correntes e as despesas
de capital serdo fixadas conforme o limite destinado para cada érgdo
e entidade do Poder Executivo, que serd estabelecido pelo Prefeito

Municipal e teré como parametro a lei orgamentaria de 2021.

Paragrafo unico. Excetuam-se do disposto no caput as despesas

decorrentes do pagamento de precatérios e sentengas judiciais e de

N
§\ juros, encargos e amortizagdo da divida.
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Art. 14 O Orgcamento Fiscal discriminard a despesa por unidade
orcamentdria, segundo a classificagdo por fungdo, subfungao,
programa, projeto, atividade, operagées especiais e seus
desdobramentos, indicando, para cada Um, a fonte de recurso, a
modalidade de aplicagdo, o identificador de procedéncia e uso, € 0
grupo de despesa, conforme discriminado:

I - pessoal e encargos sociais (1);

II - juros e encargos da divida (2);

[II - outras despesas correntes (3);

IV - investimentos (4);

V - inversodes financeiras (5);

VI - amortizagdo da divida (6).

Paragrafo anico. A Reserva de Contingéncia, prevista no art. 9°
desta Lei, sera identificada pelo digito 9 (nove) no que se refere ao
grupo de despesa.

Art. 15 A celebracdo de convénio para transferéncia de recursos a
entidades publicas e privadas sem fins lucrativos, bem como a sua
programacdao na lei orcamentaria, | estdo condicionadas ao

cumprimento dos dispositivos legais em vigor.

Paragrafo Gnico. E vedada a celebragdo de convénio com entidade

em situagdo irregular.
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CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES PARA DESPESAS COM PESSOAL E
ENCARGOS SOCIAIS

Art. 16 Os Poderes Executivo e Legislativo observaréao as regras
constitucionais na elaboragdo de suas propostas orgamentarias para

pessoal e encargos.

§ 1° Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 19, incisos I
e II, da Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessbes de
quaisquer vantagens, aumentos de remuneragdo, criagdo de cargos,
empregos e fungles, alteragGes de estrutura de carreiras, bem como
admissGes ou contratacdes de pessoal1 a qualquer titulo, até o
montante das quantidades e limites oﬁgamenta’rios constantes de
anexo discriminativo da Lei Orgamentaria de 2021, cujos valores
serdo compativeis com os limites da Lei Complementar Federal n©
101, de 2000.

§ 2° Quaisquer acréscimos sé poderdo 'ser autorizados por lei que
prevé aumento de despesa com a discriminagdo da disponibilidade
orcamentaria para atendimento do correspondente.

§ 3° Fica autorizada a revisdo geral das remuneragdes, subsidios,

proventos e pensbes dos servidores ativos e inativos dos Poderes
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Executivo e Legislativo, e de autarquia, cujo percentual sera definido

em lei especifica.

Art. 17 O disposto no § 19 do art. 18 dé Lei Complementar n© 101,
de 2000, aplica-se exclusivamente para fins de calculo do limite da
despesa total com pessoal, independentemente da legalidade ou

validade dos contratos.

Paragrafo Gnico. Ndo se considera como substituigdo de servidores
e empregados publicos para efeito do caput deste artigo, os contratos

de servicos de terceiros relativos a atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorios, instrumentais ou complementares as
atribuicdes legais do 6rgdo ou entidade, na forma prevista em
regulamento;

I - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas pelo
quadro de pessoal do 6rgdo ou entidade, salvo expressa disposicao
legal em contrdrio, ou seja, relativas a cargo ou categoria extintos,
total ou parcialmente; |

I1I — ndo caracterizem relacdo direta de emprego.
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CAPITULO V
DAS DIRETRIZES PARA A EXECUCAO E LIMITACAO DO
ORCAMENTO E SUAS ALTERAC&ES
SecdoI |
Das Diretrizes Gerais

Art. 18 A criagdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo
governamental que venha a ser acrescida a execugdo orgamentaria
de 2021, a qualquer tempo, devera atender ao disposto nos incisos I
e II do artigo 16 da Lei Complementar Federal n°® 101, de 2000.

Art. 19 A execucdo orcamentdria e financeira da despesa podera
ocorrer de forma descentralizada, seguindo o cronograma de
desembolso, estipulado pelo Controle Orgamentdrio, salvo aquelas

previamente autorizadas pelo chefe do Poder Executivo.

Art. 20 Sdo vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e

suficiente disponibilidade orgamentaria.

Art. 21 A classificagdo e a contabilizagdo dos ingressos de receitas e
despesas orgamentdrias — empenho, liquidagdo e pagamento, pelos

4rgdos, entidades e fundos integrantes dos orgamentos, fiscal e da
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seguridade social, serdo registradas na data de suas respectivas
ocorréncias.

Art. 22 Fica o Poder Executivo autorizado, por ato préprio, a abrir
créditos suplementares em suas dotagdes por:

I - anulagdo parcial ou total de dotages;

I - a totalidade do superavit financeiro apurado no balango
patrimonial do exercicio anterior por fonte de recursos;

I - a totalidade do excesso de ‘:arrecadagéo por fonte de
recursos;

IV - operagdo de crédito.

Art. 23 Fica autorizado, durante a execugdo orgamentaria de 2021, o
remanejamento, a transposigdo e a trahsferéncia de recursos, por
decreto, de acordo com o art. 167, inciso VI da Constituicdo da
Republica, ndo sendo computado para fins do limite de que trata o
art. 79, inciso I da Lei Federal 4.320/64:

I - entre os elementos, grupos e categorias de programagdo de

despesa dentro de cada projeto ou atividade;

II — entre as fontes de recursos livres e/ou vinculados dentro de cada
projeto ou atividade para fins de compatibilizagdo com a efetiva

disponibilidade dos recursos;

PRAGA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000
G www.capimbranco.mg.leg.br 24 camara@capimbranco.mg.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO



CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

III - Os Créditos Adicionais Suplementares abertos com recurso do
excesso de arrecadagdo e superavit financeiro, na forma do Art. 43,
Pardgrafo Primeiro, Inciso I e II da Lei Federal 4.320/64.

Art. 24 Fica autorizado, durante a execugdo orgamentaria de 2021, a
criacdo, por decreto, de fontes de recursos em qualquer dotagdo ja
existente, inclusive aquelas codificagbes relacionadas ao superavit

financeiro.

Paragrafo Gnico. Entende-se, como crédito orgamentario, a
programacdo da despesa composta por 6rgdo, unidade orgamentaria,
fungdo, subfungdo, programa, acdo, natureza da despesa até o nivel
de elemento de despesa.

Segdo II

Da Limitacdo Or¢camentaria e Financeira

Art. 25 Caso seja necessédria limitagdo do empenho das dotagdes
orcamentarias e da movimentagao financeira para atingir a meta de
resultado primério, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n®
101, de 2000, serd fixado separadamente percentual de limitagao
para o conjunto de “projetos”, “atividédes” e calculada de forma
proporcional a participagdo do Poder em cada um dos citados

conjuntos, excluidas as relativas as:
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I - despesas com pessoal e encargos sociais;
I - despesas com beneficios previdenciarios;
111 - despesas com PASEP;
v - despesas com 0 pagamento de precatorios e sentengas
judiciais; |
\Y% - despesas ressalvadas, conforme o art. 9°, § 20, da Lei

Complementar n°101, de 2000, integrantes desta Lei;
VI - dotagBes constantes da Lei Orgamentaria de 2021 referentes
as doagdes e aos convénios.

Art. 26 Se durante o exercicio de 2021 a despesa com pessoal atingir
o limite de que trata o paragrafo uUnico do art. 22 da Lei
Complementar n® 101/2000, o pagamento da realizagdo de servigo
extraordindrio somente podera ocorrier quando destinada ao
atendimento de relevante interesse pﬂBlico que ensejem situagdes
emergenciais de risco ou de prejuizo palfa a sociedade, devidamente

justificados.

Paragrafo unico. A autorizagdo para a realizacdo de servigo
extraordindrio para atender as situagdes previstas no caput deste
artigo, no ambito do Poder Executivo é de exclusiva competéncia do
Prefeito Municipal e no ambito do Poder Legislativo € de exclusiva

competéncia do Presidente da Camara.
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CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 27 Todas as despesas relativas a divida publica municipal,
mobilidria ou contratual, e as receitas que as atenderdo, constardo da
Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° E obrigatéria a inclusdo no orgémento de 2021, dotacgdes
necessarias ao pagamento de seus débitos, oriundos de sentencgas
transitadas em julgado, constantes de precatérios judiciarios
apresentados até 1° de julho de 2020, faiendo-se 0 pagamento até o
final do exercicio seguinte, quando terdo seus valores atualizados

monetariamente.

§ 2° A Administracdo Direta e Indireta do Municipio podera realizar
operagdes de crédito e promover parcelamento ou reparcelamento de
débitos tributdrios e previdencidrios para readequagao do fluxo de

caixa e da politica fiscal.

Art. 28 As despesas com amortizagao, juros e outros encargos da
Divida Publica, deverdo considerar apenas as operagdes contratadas
ou autorizagdes concedidas até a data do encaminhamento do Projeto
de Lei do Orcamento Anual a Camara Municipal.

U
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CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES TRIBUTARIAS

Art. 29 O Projeto de Lei que conceda, amplie incentivo ou beneficio
de natureza tributaria, somente sera aprovado ou editado se
atendidas as exigéncias do art. 14 da Lei Complementar n® 101, de
2000.

Paragrafo Gnico. Os efeitos orgamentarios e financeiros de lei que
conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza financeira,
crediticia ou patrimonial, poderdao ser compensados mediante o
cancelamento, pelo mesmo periodo, de despesas em valor

equivalente.

Art. 30 Sado considerados incentivos ou beneficios de natureza
tributdria, para os fins do art. 30 desta Léi, os gastos governamentais
indiretos decorrentes do sistema tributario vigente que visem atender
objetivos econdmicos e sociais, explicitados na norma que desonera o
tributo, constituindo-se excegao ao sisterpa tributario de referéncia e
que alcancem, exclusivamente, determinfado grupo de contribuintes,
produzindo a reducgdo da arrecadagdo potencial e, consequentemente,

aumentando a disponibilidade econémica do contribuinte.
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Art. 31 A estimativa da receita que constard no projeto de lei
orcamentdria para o exercicio de 2021 com vistas a expansdo da
base tributdria e consequente aumento das receitas proprias,
contemplard medidas de aperfeigoaménto da administracdao dos
tributos municipais, dentre as quais:

I - edigdo de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos
que determine a evolugdo dos sistemas de formagdo, tramitagdo e
julgamento dos processos tributdrio e administrativos, visando a
racionalizacdo, simplificagdo e agilizagao;

II - edigdo de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos
que determine a evolugdo e aperfeigopamento dos sistemas de
fiscalizagdo, cobranga e arrecadagdo de tributos, objetivando a sua
maior exatidao;

111 - edicdo de normas e aplicagdes de condutas e procedimentos
que determine a evolugdo dos processos tributarios e administrativos,
por meio da revisao e racionalizagéd das rotinas e processos,
objetivando a modernizagdo, a padrbnizagéo de atividades, a
melhoria dos controles internos e a eficiéncia na prestagdo de

Servigos;

1\Y - aplicagdo das penalidades fiscais como instrumento inibitério

da prética de infragdo da legislagdo tributaria, incluindo a inscricao do
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contribuinte inadimplente na divida ativa e, se for o caso, podendo
ser levado a protesto com a consequente execugao fiscal.

Art. 32 A estimativa da receita de que trata o artigo anterior levara
em consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na

legislagdo tributdria, com destaque para: |
I - atualizacdo da planta genérica de valores do Municipio;

II - revisdo, atualizacdo ou adequagao da legislagdo sobre Imposto
Predial e Territorial Urbano - IPTU, suas aliquotas, forma de
calculo, condicdes de pagamentos, descontos e isengdes, inclusive

com relagdo a progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos

limites da zona urbana municipal;

IV - revisdo da legislacdo referente ao Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza -ISSQN;

V - revisdo da legislagdo aplicdvel ao Imposto sobre Transmissdo

Inter vivos de Bens;
VI- Imdveis e de Direitos Reais sobre Imdveis — ITBI;

VII - instituicdo de taxas pela utilizat_;éo efetiva ou potencial de
servicos publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte

ou postos a sua disposigao;
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VIII - revisdo da legislagdo sobre as taxas pelo exercicio do poder
de policia;

IX- revisdo das isencdes dos tributos municipais, para manter o

interesse publico e a justica fiscal;

X - instituicdo, por lei especifica, da Contribuigdo de Melhoria com a

finalidade de tornar exequivel a sua cobranga;

XI- a instituigdo de novos tributos ou a modificagdo, em decorréncia

de alteracBes legais, daqueles ja instituidos.

Paragrafo Gnico. A estimativa da receita com o IPTU levara em
consideracdo a estimativa de langamentos e a estimativa de

inadimpléncia, para aproximar a previsdo da efetiva arrecadagao.

Art. 33 O Poder Executivo estabelecerd, por ato préprio, até 30
(trinta) dias apds a publicagdo da lei orgamentaria de 2021, as metas
bimestrais de arrecadagao, a programagéo financeira e o cronograma
mensal de desembolso, respectivamente;, nos termos dos arts. 13 e
80 da Lei Complementar n® 101/2000.

§ 1° O Poder Executivo devera dar pubiicidade as metas bimestrais

de arrecadacgdo, a programagdo financeira e ao cronograma mensal
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de desembolso, no 6rgdo oficial de publicagdo do Municipio até 30
(trinta) dias apds a publicacdo da lei orcamentaria de 2021.

§ 2° A programacdo financeira e 0 cronograma mensal de
desembolso, de que trata o caput deste artigo, deverdo ser
elaborados de forma a garantir o cumprimento da meta de resultado

primario estabelecida nesta Lei.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 34 O Poder Executivo podera encaminhar mensagem ao Poder
Legislativo para propor modificagdes no projeto de Lei Orgamentaria
Anual, dentro do prazo legal para ;apresentagéo de emendas
reservado a respectiva proposigdo, no tocante as partes cuja
alteragdo é proposta.
Art. 35 A execucgdo da Lei Orcamentdria Anual de 2021 e dos créditos
adicionais obedecerd aos principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na Administragao
Publica, ndao podendo ser utilizada paﬁa influir na apreciagao de

proposicdes legislativas em tramitagdo na Camara Municipal.
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§ 1° E vedada a adogdo de qualquer procedimento que resulte na
execucdo de despesa sem comprovada e suficiente disponibilidade de
dotagdo orgamentaria.

§ 2° A Contabilidade registrard todos os atos e fatos relativos a
gestdo orgamentaria e financeira, sem prejuizo das responsabilidades
e demais consequéncias advindas da inobservancia do disposto no §
10 deste artigo. |

Art. 36 As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-do a fiscalizagdo do Poder Executivo, com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivos para os

quais receberam 0s recursos.

Art. 37 As despesas empenhadas e nao pagas até o final do exercicio
serdo inscritas em restos a pagar e terdo validade até 31 de
dezembro do ano subsequente, inclusiveipara efeito de comprovagao
dos limites constitucionais de aplicagdo de recursos nas areas da

educacdo e da saude.

Paragrafo Gnico. Decorrido o prazo de que trata o caput deste
artigo e constatada, excepcionalmente, a necessidade de manutengao

dos restos a pagar, fica o Poder Executivo autorizado a prorrogar sua
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validade, condicionado a existéncia de disponibilidade financeira para
a sua cobertura.

Art. 38 O recurso ndo vinculado por lei especifica, convénio ou ajuste
que se constituir em superdvit financeiro de 2020 poderd ser
convertido pelo Poder Executivo em recurso ordinario do Tesouro
Municipal para o exercicio de 2021. |

Art. 39 Fica o Poder Executivo autorizado a contribuir para o custeio
de despesas de competéncia de outros entes da Federagdo, inclusive
instituicdes publicas vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro
Municipio, desde que compativeis com os programas constantes da lei

orcamentdria anual, mediante convénio, ajuste ou congénere.

Art. 40 A lei orcamentaria anual poderéz conter dotagdes relativas a
projetos a serem desenvolvidos por r‘neio de parcerias publico-
privadas, reguladas pela Lei Federal n© i1.079, de 30 de dezembro
de 2004, de consércios publicos, regulados pela Lei Federal n©

11.107, de 6 de abril de 2005 e de Lei Municipal a ser aprovada.

Art. 41 Verificado eventual saldo de dotagdo orgamentdria da
Camara Municipal de Capim Branco que ndo sera utilizado, poderao

ser oferecidos tais recursos, definindo especificamente sua destinagao
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e apenas para areas sociais, como fonte para abertura de créditos
adicionais pelo Poder Executivo.

Art. 42 Caso o projeto de lei orgamenta’fia ndo seja sancionado até
31 de dezembro de 2020, a programacdo nele constante podera ser

executada para o atendimento das seguintes despesas:

I - com pessoal e encargos sociais;

11 - beneficios previdenciarios;

111 - transferéncias constitucionais e |egais;

1\Y - servico da divida;

\Y% - outras despesas correntes, a razéfo de 1/12 (um doze avos).

Art. 43 Integram esta lei, em cumprimento ao disposto no art. 40 da
Lei Complementar Federal n® 101/00:

Anexo I - Prioridades e Metas da Administragdo Municipal;
Anexo II — Riscos Fiscais;

Anexo III - Metas Fiscais.

Art. 44 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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Camara Municipal de Capim Branco, 31 de agosto de 2.020.

Altair Vicéhte Pereira
Vice-Presidente da Camara
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ANEXO I

Prioridades e Metas para 2021 - Poﬂer Executivo (Diretrizes
para os Programas e Agdes - PPA 2018 -2021)

I - Area de Resultado - Educagao de Qualidade

1. Manter, recuperar, ampliar e/ou construir a rede fisica das
Instituicdes de Ensino Publicas Municibais;

2. Equipar as Instituicdes de Ensino Mdnicipais, especialmente com
recursos tecnoldégicos e promover a manutencdo periédica dos
equipamentos existentes; i

3. Fornecer uniformes e material escolar para as criangas da Rede
Publica Municipal;

4. Comprar produtos da Agricultura Fémiliar para a Alimentagado
Escolar, atendendo a exigéncia legal de compra de pelo menos
30% do valor dos recursos do PNAE; |

5. Promover educacdo nutricional nas fEsco|as em parceria com a
Secretaria de Saude; |

6. Gerenciar o preparo da merenda escolar para ofertar uma
alimentagdo de qualidade para 0s alunos da Rede Municipal de
Ensino;

7 Otimizar o transporte escolar no Municipio;

PRAGA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000
CGowy www.capimbranco.mg.leg.br B camara@capimbranco.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

8. Fomentar a qualidade da Educacdo Basica no Ensino Fundamental,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a
elevar o indice de Desenvolvimento da Educacdo Basica (1deb) das
escolas municipais; |

9. Melhorar 0s indicadores de eficiéncia do Ensino Fundamental,
ampliando a taxa de conclusdo € reduzindo as taxas de repeténcia
e evasdo;

10. Alfabetizar todas as criangas no Enéino Fundamental, conforme
estabelecido na meta 5 do Plano Municipal de Educagdo - PME;

11. Modernizar e adequar as instituicdes de ensino municipais para s€
tornarem melhor preparadas € atraentes para atender as
necessidades educativas das criangas e jovens;

12. Elevar o nivel de formagao, a qualificacdo € O desempenho dos
profissionais da educagao; '

13. Ampliar 0 desempenho das escolas por meio da definicdo €
implantagdo de padrdes basicos de qualidade relacionados a
gestao escolar, a rede fisica e aos recursos didatico-pedagogicos,
voltados para o aprendizado do aluno e a eficiéncia educacional;

14. Garantir aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento € altas habilidades ou super dotagdo, O acesso a
educacdo basica e ao atendimento educacional especializado;

15. Manter politicas de valorizagao dos profissionais do magistério

municipal, adequar € implementar 0O Estatuto e p Plano de Cargos,
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Carreira e Remuneragdo do Magistério do Municipio de Capim
Branco;

16. Manter parcerias €/ou convénios de cunho socio educativos na
esfera Municipal, Municipal e Federal. |

17. Construcdo de escola municipal no bairro Cidade Nova.

18. Construcdo de creche nos bairros: Barbosa, Represa € Aracas.

II - Area de Resultado: Cidade Criativa

1. Apoiar projetos culturais (fomento ao teatro, danga, cinema,
musica, artesanato);

2. Planejar e apoiar 0S seguintes eventos da cidade: Carnaval,
Aniversario da Cidade, Feira Municipal e Festival de Musica, Poesia
e Gastronomia, dentre outros;

3. Viabilizar a restauragao € manutengao do acervo inventaria do e/ou
tombado do Patrimdnio Cultural;

4. Viabilizar a captagdo de recursos para o Fundos Municipais;

5. Revitalizar espagos culturais pubhcos preexistentes € a implantagdo
de novos espagos culturais publicos;

6. Buscar O desenvolvimento de mecanismos para fortalecer €
promover 0 turismo como uma estrategla de desenvolvimento do
Municipio e regido; '

7. Realizar manutengéo/restauragéo preventiva € corretiva dos bens

moveis e iméveis inventariados e/ou tombados pelo municipio;
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8 Elaborar Plano Municipal de Cultural e Turismo.

9. Manter convénios e parcerias.
IIT - Area de Resultado: Qualidade Ambiental
i

1. Implantar Coleta Seletiva Municipal pdr meio do Projeto “Cidade
Limpa” ou qualquer outro que se apresente mais viavel, eficaz e
benéfico; !

2. Consolidar as agdes de implantagdo da Cooperativa dos Catadores
de Reciclaveis;

3. Criar programa de profissionalizagdo e melhoria de gestdo da
cooperativa e sistema de monitoramento de sua sustentabilidade;

4. Reduzir, reutilizar e reciclar os residuos solidos produzidos no
Municipio, aumentando a vida util do aterro para onde sdo
destinados os residuos solidos broduzidos no Municipio,
preservando 0s recursos naturais renovaveis e ndo-renovaveis;

5.Implementar agdes de educagdo ambiental, comunicagao e
integragdo institucional para sensibilizacdo dos municipes com
relagdo aos problemas ambientais gerados pelos residuos urbanos;

6. Promover agdes para implantagdo de ;parques e pragas na cidade
mediante revitalizagdo das pragas e areas verdes;

4 - r - [ - 0 ’
7 Plantar mudas de arvore no Municipio com prioridade para as areas

com menor indice de cobertura vegetal.

8. Implantar o Plano de Saneamento Ambiental do Municipio;
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9. Intensificar a atuacdo da Administragdo na gestdo do meio
ambiente, transformando-a em oportunidade para 0]
desenvolvimento sustentdvel municipal.

10. Manutencdo do sistema de coleta de; lixo.

IV- Area de Resultado: Esporte Lazer e Qualidade de Vida

1. Educar pelo esporte, promover O 'desenvolvimento fisico e
beneficiar a salde por meio da pratica de atividades fisicas;

2. Ampliar e qualificar a infraestrutura ;colocada a disposigao das
comunidades para atividades esportivasﬁ e de lazer;

3. Apoiar eventos esportivos;

4. Construir, ampliar e reestruturar ESpagos Esportivos;

5. Viabilizar a captagdo de recursos para O Fundo Municipal de
Esporte; ’

6. Apoiar criangas em programas de iniciagdo esportiva no contra
turno escolar e como meio de fomentar a geracdo saude;

7. Incentivar e apoiar inscrigdo de atletas em eventos esportivos;

3. Democratizar, com qualidade, a atividade fisica e o lazer,
promovendo saude, bem-estar e favérecendo o desenvolvimento

humano.

9. Conectar projetos e difundir a cultura da atividade fisica e do lazer.
10. Participar dos Jogos Escolares de Minas Gerais - JEMG;
11. Realizar jogos estudantis municipais.

12. Construcdo de gindsio poliesportivo.
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13. Convénio para inclusdo de esportes aquaticos na grade educacional.
14. Construcdo de quadra esportiva nos bairros: Jardim das Palmeiras,
Varzea do Agude, Prata e Boa Vista.

V - Area de Resultado: Cidade Eficiente

1. Manter as acdes de saneamento das finangas publicas mediante a
busca da eficacia da maquina publica; |

2. Manter o compromisso com O equilibrio das contas publicas,
aprimorando a prevengdo € a mitigagéo de riscos fiscais por meio
de uma gestdo moderna e eficiente;

3. Elevar a capacidade de investimentos; |

4. Aprimorar os mecanismos de cobranga € 0S instrumentos de
arrecadacao fiscal; |

5. Promover amplo esforgo de redugdo de custos, mediante a
otimizacdo dos gastos e do reordenamento de despesas do setor
publico municipal, sobretudo pelo cresicimento da produtividade na
prestagdo de servigos publicos e sociaié.

6. Instituir modelos qualificados que geram economia das despesas
operacionais do ente municipal e institucionalizar a cultura de zelo
no gasto publico. |

7. Ampliar a arrecadagdo da divida ativa do Municipio.

8. Promover regularizacdo através do poder legislativo de reformas

tributarias e regularizagdo fiscal da divida ativa.
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9. Manutencdo de Convénios, parcerias e/ou contribuigbes junto aos
4rgdos Municipais, Estaduais e Federais.
10. Reforma administrativa.

VI - Area de Resultado: Cidade de Op%)rtunidades

L: Fomentar o desenvolvimento econdmico municipal, utilizando
mecanismos inovadores que ndo comprometam as finangas
municipais;

2. Consolidar o0 programa muhicipa! de fomento ao
desenvolvimento econdmico, ao envolver agdes de atendimento as
empresas com identificagdo das vocagdes regionais da cidade;

3. Incentivar a consolidagdo do papel das microempresas com base em
um desenvolvimento duradouro, sustentével!e inclusivo, destacando o
empreendedorismo, enquanto forma de melhoria das condigOes
socioecondmicas dos individuos; |

4. Apoiar, capacitar e incentivar o cooperativismo dos produtores da
agricultura familiar e da economia criativa;

5. Apoiar os produtores da agricultura familiar e a implementagao de
feiras Agriarte; j

6. Promover a compra dos produtos da Agricultura Familiar para a
Merenda Escolar; | ‘

1 Dar continuidade ao o Corredor Empresarial com intengdo de
construir espaco para o fomento do desenvolvimento econdmico no

) Municipio.
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8. Implantar o distrito industrial municipal.

VII - Area de Resultado: Qualidade e Inovagdo na Gestao
Publica

1.Implantar os pontos de internet WiFif livre na cidade de Capim
Branco; ’

2. Aprimorar o gerenciamento de Projetos Prioritarios do Municipio de
Capim Branco; l

3. Implantar o monitoramento e a avaliagdo do Plano Plurianual - PPA;

4. Profissionalizar a gestdo publica por meio da selegdo, formagao e
desenvolvimento de gestores publicos, buscando a melhoria da
qualidade dos servigos prestados a populagdo, com a criatividade
necessdria para encontrar meios para responder as demandas
atuais e futuras da sociedade; |

5. Criar politica de recursos humanos péutada pela democratizagao
das relagdes de trabalho, profissionaligzagéo do servigo publico e
valorizacdo do funcionalismo, compreendendo como principal ativo
da funcdo publica. Qualificar o servido:r significa qualificar a agao
publica; ’

6. Garantir que novos processos sejam eletrénicos, reduzindo custos e
tempo de tramitagao.

7. Implantagdo de subprefeitura no Bairro Aracas;

8. Implantacdo de ponto de apoio policial no Bairro Aragas.
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VIII- Area de Resultado: Reducdo da pobreza e inclusdo social

l.Implantar programa de capacitagdo continuada para os
trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS,
visando garantir oferta de formacgao Zpermanente para qualificar
profissionais do SUAS no provimento dés servigos e beneficios sbcio
assistenciais; |

2. Instituir, Implantar e desenvolver o Programa Familias acolhedoras
ou outras similares, com previsdo de acolhimento em residéncias
de familias acolhedoras pre-cadastradas e pre-selecionadas, de
criangas e/ou adolescentes afastados do convivio familiar por meio
de medida protetiva, por u tempo determinado, em fungdo de
abandono ou cujas familias ou responsadveis legais encontrem-se
temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungdao de
cuidado e protegdo, cujas criangas e/ou adolescentes estejam
sofrendo algum tipo de violéncia ou negligencia em sua propria
familia, evitando a institucionalizagéo,; até que seja viabilizado o
retorno ao convivio com a familia de origem ou, na sua
impossibilidade, encaminhamento |egaI' a adogao;

3. Aumentar o acesso da populagao de baixa renda e em situagdo de
vulnerabilidade socioeconémica aos prdgramas sociais;

4. Ampliar os servigos sécio-assistenciais de protegdo social basica nos
territérios dos CRAS;
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5. Ampliar os servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
para criangas, adolescentes, jovens e idosos;

6. Fomentar a realizagdo de foruns municipais de trabalhadores e
usudrios do SUAS/Sistema Unico de Ass;isténcia Social;

7. Implantar diagndstico por meio da vigiiéncia socioassistencial, com
base no conhecimento da realidade a partir da leitura dos
territérios, microterritoérios ou outros r(iacortes socio territoriais que
possibilitem identificar as dinamicas so:ciais, econdmicas, politicas e
culturais que os caracterizam, reconhécendo as suas demandas e
potencialidades; |

8. Integrar os processos de habitagdo de interesse social ao sistema
informatizado, otimizando tempo e economia de recursos;

9. Promover a integracdo dos usuarios da politica de assisténcia social
ao mercado de trabalho por meio de! um conjunto de agbes das

diversas politicas publicas, cabendo a assisténcia social ofertar

acoes de protegao social e a mediag:éo do acesso ao mundo do
trabalho; i

10. Implantar o Observatério de Bo?s Praticas na gestdao das
organizacdes da sociedade civil de assisténcia social, com foco no
Marco Regulatério (Lei 13.019/2014); |

11. Buscar formas de reduzir o déficitghabitacional, com énfase na
promogdo do acesso a moradias seguras, dignas e regularizadas
para familias de baixa renda ou moradores em habitagdes

precarias.
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Nova, Vérzea do Acude, Barbosa, Varzea Santo Antbnio e
Matos.

2. Atencdo Basica

2.1 Definir e priorizar a Atencao P;riméria a Saude como eixo
norteador do modelo de Atencdo a Salde com énfase na
promogao, prevengao e recuperagéo em saude;

2.2 Efetivar os processos de informatizacdo dos servigos de
armazenamento de informagdes e definir protocolos e
fluxos;

2.3 Implantar novos anexos de saide em dreas de maior
densidade populacional e que necessitem desse tipo de
assisténcia; |

2.4 Reavaliar a territorializacdo e a demanda de atendimentos
nas Unidades Basicas de Saude.

2.5 Ofertar  Recursos humanos,i recursos materiais e
equipamentos; '

2.6 Buscar cumprir com os indicadores conforme legislagdo
vigente a partir de dados relativbs ao ano de 2.020;

2.7 Manter Convénios e/ou parcell'ias, respeitando as regras
legais vigentes aplicaveis. |

4 3. Central de Consultas e Exames Assistenciais Hospitalares e

Ambulatoriais
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3.1 Fortalecer o Servico de Controle, Avaliagdo, Regulagdo e
Auditoria da Secretaria Municipal de Saude;

3.2 Garantir a oferta de assisténcia de qualidade da média e alta
complexidade e aprimorar 0s processos de trabalho através
de PPI's (Programa de Pactuagécf) Integrada).

3.3 Manter Convénios e/ou parcefias, respeitando as regras

legais vigentes aplicaveis.

4. Vigilancia Epidemioldgica

4.1 Ofertar recursos humanos e Emateriais necessarios para
execucdo das atividades de: vigildncia epidemiologica e
ambiental; protecdo a saljdel do trabalhador; vigilancia
alimentar e nutricional e de zoonose;

4.2 Desenvolver agdes de coleta sgstemética, de consolidagao,
andlise e a interpretacdo | de dados indispensaveis
relacionados a saude; |

4.3 Difundir informacdes relaciongdas a saude no ambito
técnico-cientifico e no da comunicagao social,;

4.4 Monitorar as medidas de controle sobre agravos, riscos,
condicionantes e determinantesfde problemas de saude;

4.5 Implantar, na medida do possivel e dentro da realidade do
ente municipal, o servigo de estétistica epidemioldgica.

4.6 Manter Convénios e/ou parcerias, respeitando as regras

legais vigentes aplicaveis.
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5. Vigilancia Sanitaria

5.1 Ampliar o fortalecimento do servigo e as agdes de Vigilancia
Sanitaria.

5.2 Ofertar, na media do possivel e dentro da realidade do ente
municipal os Recursos humahos, recursos materiais e
equipamentos. |

5.3 Implantar politica publica que injbe e controla o crescimento
da populagdo de cdes e gatos at}avés da castracgao.

5.4 Manter Convénios e/ou parcerias, respeitando as regras

legais vigentes aplicaveis.

6. Gestao Plena
6.1 Cumprir e fazer cumprir as contratualizagdes com o0s
prestadores da Saude. |

6.2 Investir na UBS para aumentar seu alcance populacional;

6.3 Diminuir a taxa de mortalidade ;infantil e elevar a esperanga
de vida ao nascer mediante o ;fortalecimento do pré-natal,
captando precocemente as gesténtes;

6.4 Aumentar os cuidados com a mulher em todos os ciclos de
vida, desde a atengdo integral éfcrianga;

6.5 Ampliar o Programa de Acompahhamento do Idoso por meio
do estimulo ao envelhecimento étivo;

6.6 Promover a vigilancia em salde, com destaque para o
controle da dengue;

6.7 Implantar o Prontudrio Eletrénico nas unidades de saude;
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6.8 Ampliar a educagdo permanente dos profissionais da saude;

6.9 Ampliar o desenvolvimento de agdes de promogdo da
educagdo alimentar, no sentido de despertar na populagdo
local o interesse e cuidado pelo consumo de alimentos
adequados e saudaveis; |

6.10 Manter e ampliar as agBes de vigilancia sanitaria;

6.11 Ampliar as acdes de prongéo e prevencdo da saude
através das equipes de NASF; |

6.12 Capacitar os profissionais envolvidos na assisténcia a
satde conforme a nova PNAB; |

6.13 Ofertar, na medida do possivel e conforme a realidade do
ente publico municipal os Recursos humanos, recursos
materiais e equipamentos, para a execugao das atividades
afetas & prestacdo de assisténcia a salde;

6.14 Manter Convénios e/ou parcerias, respeitando as regras

legais vigentes aplicaveis.

X - Area de Resultado: Cidade Sustentdvel

.
1. Avancgar no marco regulatorio da gestéo territorial para melhorar a
qualidade da cidade mediante implantagdo de politicas locais de
planejamento urbano; ;
2. Desenvolver programas de mobi|ida('1e urbana e transito com a
expansdo do transporte coletivo, o barateamento tarifario, o uso

mais adequado do transporte individual, estimulo ao uso do
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transporte ndo motorizado, intensificando a relagao transporte e
meio ambiente;
3. Melhorar os pontos de 6nibus com a implantagdo de guaritas;
Continuar com as agdes de restauragdo, construcao, reforma e
ampliacao e revitalizagdo das pragas; 1
Elaborar o Plano de Mobilidade Urbané;
Planejar a Cidade / Melhorar o habitat urbano;

Aumentar a seguranga do cidaddo;

© N o v

Manter a parceria existente entre Prefeitura Municipal de Capim

Branco e a Policia Militar no apoio dperacional nas blitz (Cidade

Segura) bem como nas demais fiscalizagdes quanto ao

cumprimento das regras legais de transito e de seguranga publica

inclusive quanto a correta execugao dos servigos de transporte

publico mediante concessado (taxi e ou:tros);

9. Implementar agdes de Educagdo no Transito para cidaddos em
idade escolar;

10. Implementar agBes de educagdo no Transito para condutores de
veiculos, motociclistas, pedestres e ciclistas;

11. Implantar programas para reduzir o indice de acidentes no
transito. ’

12. Executar emenda parlamentares/;onvénios concedidos ao

municipio. |

13. Reformar, ampliar/ou construir prédios publicos municipais.
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14. Manter convénios e/ou parcerias com foco no marco regulatério
Lei Federal n® 1.3019/2014 e suas alteragoes.

15. Limpeza de fossas e sumidouros.

16. Ampliagdo da frota municipal. |

17. Leildo/doag8o de bens méveis municipais.

18. Permuta de bens imodveis.

19. Ampliagao, construgdo e/ou reforma d:os cemitérios municipais.

20. Extensdo da rede elétrica. |

21. Manutengdo da rede elétrica nova (LED) é de responsabilidade do
municipio. |

22. Manutengdo de convénios celebrados e que sejam benéficos ao
municipio, seja junto a SETOP e SEDRU, bem como firmar novos
convénios.

23. Desapropriacao de areas.

XI- Area de Resultado: Investimentoiem Infraestrutura
|

1. Prover a infraestrutura necessaria ao bem estar no Municipio, com
énfase na pavimentagdo, ampliacdo e recuperagdo das vias publicas
e estradas vicinais, atendendo critérios técnicos e prioridades
definidas pelo Poder Executivo;

2. Diminuir gradativamente a demanda por tapa-buraco;

3. Melhorar as condigdes de manutengao das vias publicas e reduzir os
prazos de atendimento de solicitacGes relacionadas a manutengdo

do viario.
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4. Construgao de portal de entrada.

5. Pavimentacgéao asfaltica para ligagdo do Municipio a BR-040.

6. Construcao de espago multiuso na Avenida Jurandir Mendes.

7. Criagéo de 6nibus circular em todos os bairros.

8. Construgdo de abrigo de 6nibus nos pontos de parada nos bairros: Cidade
Nova, Jardim das Palmeiras, Varzea do Agfude, Varzea de Santo Anténio,
Varzea Solar, Represa, Barbosa, Aragas, Peri-Peri, Centro e Boa Vista.

9. Construgdo de abrigo de 6nibus nos pontos de parada dos bairros:
Cidade Nova, Jardim das Palmeiras, Vérizea do Agude, Varzea Santo
Antdnio, Varzea Solar, Represa, Barbosa, Aragas, Peri-Peri, Centro e
Boa Vista; |

10. Construgdo de abrigo de 6nibus nos pontos de parada nas Ruas:
Wilson Nascimento, Indcio da Silva, Mde Santinha, José Patrocinio
Batista, F, Tarcisio Martins, do bairro Jardim das Palmeiras;

11. Construgdo de abrigo de 6nibus nos?pontos de parada nas Ruas:
Jorge Mendes Linhares e Eliseu Alves ide Deus, do bairro Varzea
Santo Antdnio; |
12. Construgdo de abrigo de 6nibus nos'pontos de parada das Ruas:
Everaldo M. de Porto e Tarcila F. P., do b:airro Prata;

13. Construcdo de abrigo de 6nibus nos pontos de parada nas Ruas:
Rio de Janeiro a Rua Aragas entre o 1Condoml'nio Represa Ville a
Aracgas, no bairro Represa; |

14. Pavimentacdo asfdltica na Rua Cicero Candido do Amaral, no

Bairro Cidade Nova;
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15. Pavimentacdo asfaltica na Rua José Jeova Mundi, no Bairro
Cidade Nova;

16. Pavimentacdo asfaltica na Rua Diretor Arlindo Cruz, no Bairro
Cidade Nova; .

17. Pavimentagdo asfaltica na Rua Franc;:isco Sales, no Bairro Cidade
Nova;

18. Pavimentagao asfaltica na Rua EIizc:eu Alves de Deus, no Bairro
Planalto; |

19. Pavimentagdo asfaltica na Rua Dolores Chalita, no Bairro Centro.

XII- Governo Transparente

1. Promover agdes para a divulgagao dos‘trabalhos desenvolvidos pelo
Poder Executivo municipal; f

2. Aumentar as visualizacBes do portal do municipio e o nimero de
seguidores nas midias sociais institucionais.

3. Implementar o sistema de ouvidoria.

XIII - Coordenacao Dos Servigos Juridicos

1. Fiscalizagdo do cumprimento dos iTermos de Ajustamento de
Conduta que estejam vigentes, referentes a qualquer matéria;

2. Controle da demanda de acgOes judiciais por meio do manejo de

AcOes Rescisodrias ou outros instrumentos legais;
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3. Controle da confeccdo e regularidade dos convénios realizados pelo
Municipio, sobretudo quanto ao acatamento das regras legais
vigentes aplicaveis;
4. Aquisicdo de equipamentos, materiais de consumo, permanentes e
mobilidrio necessario ao bom funcioﬁamento do setor juridico;
5. Valorizagdo de pessoal com ampliafgéo do quadro e melhoria
salarial;

6. Execucbes administrativas e judiciais contra contribuintes
inadimplentes e andlogos nos exercicios anteriores;

7. Reversdo de bens préprios municipais doados ou cedidos a
indUstrias e particulares mediante instrumentos com cldusulas de
retrocessdo e que ndo cumpriram as Clausulas onerosas de doacao
ou utilizagao mediante comodato;
8. Agilizagao dos pro¢essos administrativos;
9. Manutengdo dos convénios com repercussao nas areas diversas,
respeitando as regras Iegaié vigentes aplicaveis;
10. Formacao continuada e ape;rfeigoamento da equipe,
especialmente nas dreas de licitagdes e contratos de Gestao Fiscal
Responsdvel e de Regime Juridico dos servidores publicos municipais;
11. Inscricdo, avaliacdo e acompanhamento de Precatorios.

XIV - Area de Resultado: Camara Municipal moderna e
eficiente

PRAGA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000
Covy www.capimbranco.mg.leg.br & camara@capimbranco.mg.gov.br



CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

1. Adquirir ou construir a sede propria da Camara Municipal;

2. Criag8o de fundo contabil municipal para a alocacdao de recursos
advindos da sobra anual dos repasses ;duodecimais recebidos pela
Camara Municipal para viabilizar a aqpisigéo/construgéo de sede
propria do Poder Legislativo Municipal; ,

3. Construgdo de sala destinada ao uso p;elos vereadores e realizagao
de reunides; |

4. Valorizagdo da saude e bem-estar dos servidores por meio do
incremento de beneficios e vantagens, em especial, o custeio parcial
de plano de saude; ’

5. Modernizagdo dos equipamentos jde informatica e demais
aparelhagens técnicas para permitir maidr celeridade e qualidade dos

|

servigos prestados; :
6. Investir na realizacdo de consolidagdo gda legislagdo municipal;

7. Disponibilizagdo integral, em forma életrénica, de todos os atos
normativos e administrativos da Cémara,[ inclusive do arquivo;

8. Realizar reforma da Lei Organica e Reéimento Interno;

9. Realizacdo de concurso publico parai o preenchimento de vagas
existentes ou a serem criadas; ’

10. Investimento em assessorias técnicEas para subsidiar o trabalho
fiscalizatdrio dos vereadores, sobretudo, as Comissdes Parlamentares

de Inquérito;
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11. Ampliagdo e modernizagdo da estrut#ra e dos servigos prestados

pelo Centro de Atengdo ao Cidad&o;
12. Implantar/ampliar os recursos técnicos para a manutengao da TV

Camara;
13. Investimento em servicos e aparelhos de seguranga predial, tais

como cameras e alarmes.
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ANEXO II - Itens “a”, “b"” e “c”

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORc:AMENTARIAS
DEMONSTRATIVO DAS METAS ANUAIS
(Artigo 49 da Lei Complemenﬁar n® 101/2000)

|
Encontram-se neste anexo o conjunto de metas fiscais que deverdo

nortear a gestdo das finangas municipais, que visam promover o
equilibrio entre receita e despesa,f com uma programagao
orcamentdria e de desembolso financeiro que possibilite a formagao
de poupanga para aplicacdo nos preramas do Plano Plurianual

aprovado para o periodo compreendido éntre 2018 a 2021.

|
|

O Municipio de Capim Branco firmou e \1/em mantendo Programa de
Reestruturacdo e de Ajuste Fiscal do Mt:micipio, compatibilizando as
metas do programa Municipal com a é)olitica econdmica nacional,
adequando suas despesas e increment;ando suas receitas, com o
objetivo da alcangar os Resultados Primarios pactuados.

A meta de superavit primario do Municiplio de Capim Branco proposta
para o exercicio de 2021, a pregos correntes, € o previsto a ser
pactuado no Programa de Reestruturagdo e de Ajuste Fiscal. Também

foram estimadas as metas de superdvit primario para 0 ano
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2022/2023, considerando a manutengdo do esforgo fiscal de

arrecadacdo, e o ajuste no nivel de despesas, de forma a alcangar o
superavit primario.

Os Resultados primario e nominal foi”am calculados segundo a
metodologia “acima da linha” adotadaf pela STN. Para isto, no
conceito de “Receita Total e Despesa Total”, sdo excluidas as rubricas
abaixo especificadas que, por sua vez, serdo orgadas e apresentadas

na receita e despesa da lei orgamentaria:

a) No célculo da Receita Total ndo constam as estimativas das
receitas vinculadas, ou seja, as provenientes de operagBes de

crédito e as receitas de convénios;

|

b) No célculo da Despesa Total néog constam as destinadas ao
pagamento da divida publica nos limites renegociados.
A divida liquida Municipal é igual a diviEa bruta contratual fundada
constante dos relatérios da Secretafria do Tesouro Nacional,
projetados para os exercicios seguintes,: com base nas planilhas de
Demonstrativos da Divida Contratada ie Fundada, elaborada pela
Geréncia do Setor de contabilidade. A projegdo da Dinamica da

Divida PUblica Municipal, incluido o saldo dos Precatérios ap6s 2019,

o

foi realizada com base na Divida Contratada.
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As receitas do Tesouro Municipal foram estimadas para os exercicios
de 2021 a 2023 com base em metgdologia que considerou o
comportamento histérico destas receitas nos ultimos cinco anos, as
medidas de cardter econdmico tomadas ao longo do periodo
pesquisado, o crescimento econémico, o%esforgo de arrecadagao e a

|
inflacdo futura, utilizando-se a regressdo linear simples.

|

As receitas de Operacdes de Crédito ocorrendo sera incluida nas
estimativas da lei orgamentdria ou através de créditos especiais

alterando-se em decorréncia o anexo de metas fiscais ora proposto.

|
Notas explicativas: !
a) Ndo foram incluidas nas Metas Fiscais Pcima, na Receita Total e na
Despesa Total, as receitas advindas d<:a Convénios e de Operagdes
de Crédito, todas vinculadas, as deépesas delas decorrentes e
Transferéncias Constitucionais na Despesa Total;
|
b) Caso estas receitas ocorram ou sejarq estimadas, serao fixadas as
despesas correspondentes, modificando-se, a época o Quadro de

Metas Fiscais ora proposto;
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c) Resultado Nominal apurado segundo metodologia definida no
Manual de Elaboracdo do Relatério Resumido da Execugao
Orcamentdria, instituido pela Portaria n® 560, de 14 de dezembro

de 2001 do Ministério da Fazenda.
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ANEXO III - RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2021

(Conforme art.4°, § 3°, da Lei Compéementar Federal n° 101,
de 04.05.2000)

I - INTRODUCAO

A Lei de Responsabilidade Fiscal trouxe; as administragbes publicas
em todos os niveis governamentais a n;ecessidade da existéncia de
um regime fiscal responsavel, cuja implelmentagéo neste Municipio foi
realizada nos ultimos anos, constituindo;-se preocupacdo e dever da
Administragdo Publica Municipal a maniutengéo deste sistema que,
além da melhora nos resultados {fiscais, significando maior
comprometimento com o ajuste fiscal, diesencadeou varias mudangas
institucionais, com o objetivo ndo sé de ipermitir a solvéncia do setor
publico a longo prazo, por meio da estabilizacgdo do endividamento

r - s ; "N - -
publico, mas também de aumentar a trall'nsparenua fiscal.

|
|

No entanto, a existéncia de riscos na economia como um todo, € na

Administragdo Publica ndo é diferente, pode representar alteragdes

nos indicadores fiscais esperados. As alteragdes desses indicadores
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podem ter consequéncia nas decisdes futuras de politica fiscal,
merecendo, portanto, especial atengdo por parte do gestor publico.
Podem-se classificar dois tipos de riscos fiscais: os que afetam o
cumprimento da meta de resultado pr:imério e os que afetam o

primario requerido para a trajetéria da ra?éo divida/PIB desejada.

|
Os riscos que afetam o cumprimento de determinada meta de
resultado primario tém efeito sobre fluxc$s de receitas e despesas de
forma que estes sejam diferentes das previsdes contidas nas
propostas de execugdo orgamentaria, sendo denominados riscos
orcamentarios. Com relagdo aos risco$ orgamentarios, a Lei de
Responsabilidade Fiscal, no seu art. 9° p;revé que, se ao final de um
bimestre a realizacdo da receita nao colmportar o cumprimento das
metas de resultados estabelecidas no :Anexo de Metas Fiscais, os
Poderes e o Ministério Publico promove;aré‘o, por ato proprio e nos
montantes necessarios, nos trinta dias?subsequentes, limitagao de
empenho e movimentagao financeira. Efste mecanismo permite que
desvios em relagdo as previsdes sejam ciorrigidos ao longo do ano de
forma a ndo afetar o cumprimento das fnetas de resultado primario.
Dessa forma, 0s riscos orgamentarios sa“1;o compensados por meio da

realocacdo e da redugdo de despesas.
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O segundo conjunto de riscos tem impacto direto no estoque da
divida publica. O aumento desse estoque, por sua vez, devera ser
compensado por uma aceleragdo no processo de geragdo de
resultados primarios futuros maior %que aqueles inicialmente
estimados, de forma a manter a trajetéria da razdo divida/PIB
desejada. Assim, se o aumento do endividamento implicar risco para
a solvéncia do setor publico no longo pfazo, haverd necessidade de

maior esforgo fiscal em médio prazo.

A execugdo orgamentaria pode sofrer variacdes positivas ou negativas
em decorréncia de possiveis mudangas no cenario econdmico, uma
vez que qualquer alteragdo que se ﬁ)roceda na economia afeta
diretamente as projecdes realizadas para as receitas e para as
despesas. De modo geral, as receitas p:odem variar mais ou menos
proporcionalmente com o nivel de ativifdade econdmica, isto &, sua
elasticidade em relagdo ao PIB pode ser? maior ou menor do que um.
Algumas despesas também variam em [fungéo do nivel de atividade
econ6bmica. As despesas do governo cique podem, também, sofrer
variagdo em fungdo do nivel de atividade econ6mica sdo as despesas
de pessoal uma vez que estdo associadas a planos de carreira, a
3 aumentos salariais ou, ainda, a decisé)es politicas. Finalmente, as
despesas chamadas discricionarias ajustém-se, em grande medida, a

politica do governo e podem ter comportamento bastante distinto,
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dependendo dos objetivos da politica fiscal e das circunstancias

econdmicas.

Os riscos fiscais que, essencialmente, p(jdem determinar o aumento
do estoque da divida publica constituem passivo contingente,
derivado em sua maioria de demandas jddiciais sub judice ou mesmo
administrativas, cuja mensuragao éi imprecisa e de grande
complexidade. Cabe registro de que, enﬁbora, as sentengas judiciais
definitivas j& estejam contempladas na previsdo orgamentaria, uma
mudanca significativa na forma de qu‘itagéo dessas dividas pode

afetar substancialmente as metas previsﬁas.

A mengao a esses passivos contingentes neste Anexo tem o objetivo
de conferir maior transparéncia fiscal a éestéo publica. No entanto, é
importante ressaltar que essas agdes répresentam apenas passivos
contingentes, ou seja, ainda estdo erh julgamento, ndo estando
reconhecidas pelo Poder Judicidrio ou pelo Municipio, sendo
despendido pela Administragdo Publica Municipal grande esforco no
sentido de, defendendo a legalidade de éeus atos, evitar 6nus para o
Erario.

|
Devem-se considerar também os passivos do Municipio ainda nao

contabilizados, mas que se inserem no cronograma de

reconhecimento futuro de passivos. E importante ressaltar o esforgo
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despendido nos Gltimos anos para o reconhecimento de dividas antes
ndo contabilizadas por parte do Governo Municipal, o que significou
uma maior transparéncia nas contas publicas. A partir de 2021,
espera-se reconhecer paulatinamente passivos, especialmente os

decorrentes de precatorios judiciais.

|

Esse anexo tem como objetivo explicitar éos principais riscos fiscais na
execucdo do orcamento de 2021, em conformidade com o paragrafo
30, artigo 4° da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de
2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). |

Os riscos fiscais ndo se restringem somente aos passivos
contingentes decorrentes de agdes judiciais, eles englobam também
riscos macroeconémicos acerca da reEaIizagéo da receita ou do
incremento da despesa, bem como variiagées nos determinantes da
divida publica, com conseqiiente impacto no servigo da divida.

Os passivos decorrentes de agOes judiciais englobam todas as

demandas judiciais contra o Municipio - Administragdo Direta e

\
=)

Indireta — em que ndo ha decisado definiti;va sobre a agao, seja quanto
ao mérito ou ao valor devido, e que, portanto ndo constituiram
precatérios ainda ou seus efeitos nao foram incorporados na

elaboracao do orgamento de 2021. Esses passivos contingentes

podem impactar a despesa orcada, mas também podem reduzir a
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CAMARA MUNIC
ESTADO

receita orcamentaria, nos casos em que

impostos, com repercussdes que extrapol

PROCESSOS JUDICIAISE |

DRECATORIOS:

IPAL DE CAPIM BRANCO
DE MINAS GERAIS

se questiona a cobranga de
am um caso especifico.

Ivan Franga Municipio de
411000014745 Alimentar R$ 12.404,29
Reis Capim Branco
c&mMm
Assessoria E Municipio de
411030077969 1 Comum R$19.545,63
Informatica Capim Branco
Ltda
Municipio de ;
41101005527 Jurandir Mendes ) Alimentar R$ 29.859,24
Capim Branco
Ipsemg -
Instituto De
Previdéncia Dos Municipio de
0024057078776 Comum R$ 30.585,27
Servidores Do Capim Branco
Estado De
Minas Gerais
Alysson Tiburcio Municipio de
0411030070741 - Alimentar R$ 22.071,23
de Araujo Capim Branco
Maria Da :
Municipio de
0411030070741 Conceigdo Avelar ) Alimentar R$ 55.178,08
Capim Branco
Silva

f—
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Capim Br?nco

Silva
ROBSON i
0014547- FERREIRA DOS Municipio de ACAO DE
- | R$ 17.748,93
42.2000.8.13.0411 SANTOS e Capim Branco COBRANCA
|
outros. |
WEMERSON | N
0069792~ Municipio de INDENIZACA
33.2003.8.13.0411 AVELAR DA e | B R$ 4.752,85
= .8.13. apim Branco
SILVA E [
LOYANNA DE |
0223707- ANDRADE Municipic) de 7
| ORDINARIA R$ 2.534,56
97.2006.8.13.0411 MIRANDA e Capim Branco
outros.
MINISTERIO -
: , Execugdo de
0478313~ PUBLICO DO Municipio de )
; Titulo R$ 1.000,00
86.2009.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco Bl
| Extrajudicial
MINAS GERAIS ;
MINISTERIO ;
. |
0007779- PUBLICO DO Municipio de Acéo Civil
B R$ 10.000,00
17.2011.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco Publica
MINAS GERAIS
MINISTERIO
0036513- PUBLICO DO Municipio de Acdo Civil
? ) R$ 1.000,00
75.2011.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco Pablica
MINAS GERAIS
MINISTERIO
0046298- PUBLICO DO Municipio de Acéo Civil
) R$ 10.000,00
61.2011.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco Publica

MINAS GERAIS
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MINISTERIO
0056065~ PUBLICO DO Municipio de Cumprimento
P 1 P R¢$ 10.000,00
26.2011.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco de sentenca
|
MINAS GERAIS
MINISTERIO ;
0027759- PUBLICO DO Municipio de Agéo Civil R$
13.2012.8.13.0411| ESTADO DE Capim Branco Publica 100.000,00
MINAS GERAIS |
|
MINISTERIO I
0042063- i Municipio d Acdo Civil
PUBLICO DO un|C|p|? e c_;, i R$ 10.000,00
17.2012.8.13.0411 ESTADO DE Capim Branco Publica
MINAS GERAIS |
0006228- HELENA  BARKI  vynicipio de T ERRE N 0
| rdinario .000,
60.2015.8.13.0411 | \OPRICUES Capim Branco
SILVA ;
0020989- LIUFLANIO DOS Municipio de Procedimento
; = R$ 30.000,00
96.2015.8.13.0411 SANTOS Capim Branco Ordinario
|
SINORTE
SINDICATO
0030897- TRABALADORES Municipio de Mandado de
z R$ 1.000,00
80.2015.8.13.0411 SERVICO Capim B‘ranco Seguranga
PUBLICO ;
MUNICIPAL ‘[
SIND SAUDE MG |
0045234~ SINDICATO DOS Municipi‘o de Procedimento RS 788,00
74.2015.8.13.0411 | RABALHADORE | conim Branco | Ordinério ’
S SAUDE MINAS
GERAIS
CARLA DANIELA ‘
0021613- Municipio de Procedimento | R$ 800,00
EVANGELISTA
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14.2016.8.13.0411

DIONISIO DIAS

Capim Branco

Ordinario

0068945- ANDERSQN Municipio de Procedimento R$
74.2016.8.13.0411 | "OPERTO Capim Branco | Ordindrio | 125.916,00
VIGILATO }
0072186- CYGIENE Municipic:> de Procedimento RS 2.640,00
56.2016.8.13.0411 APARECIDA (DA Capim Branco Ordinéario T
SILVA e outros. :
SECRETARIA
MUNICIPAL DE
0084850- % Mandado de
LUCINETA DA SAUDE DE CAPIM R$ 1.200,00
22.2016.8.13.0411 | s1LVvA SRANCE MGe Seguranga
outros
0002660- Municipio de Procedimento R$ 537,00
65.2017.8.13.0411 Fliss Capim Branco Ordinario '
0006026- CESAR AUGUSTO Municipicj: de Procedimento R$ 20.000,00
15.2017.8.13.0411 | TEIXEIRA Capim Branco Ordinario '
0006034~ JUNIA DE Municipi%b de Procedimento RS 20.000,00
89.2017.8.13.0411 | FATIMA TODDE Capim Branco Ordinario
FRANCIELLE : s Procedimento
000604 2- Municipio de g S R$ 20.000,00
; o Juizado .000,
66.2017.8.13.0411 | SOARES DBl copim Branco 7o
ALMEIDA { Especial Civel
Procedimento
0006059- f Municipio de
ALBISTO g do Juizado | R$ 20.000,00
05.2017.8.13.0411 | GONCALVES Capim Bli'anco Espedial Civel
o, _l Procedimento
e CARLA CRISTINA | Municipiode | = ) a6 | R$ 25.000,00

91.2017.8.13.0411

ANDRADE

Capim Branco

Especial Civel
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0018575- ROSILENE Municipio de Procedimento
RIBEIRO . Y R$ 20.000,00
57.2017.8.13.0411 Capim Branco Ordinario
SANTIAGO |
0023419- Municipio de Procedimento
BEATRIZ DA | i fime R 10,000,00
50.2017.8.13.0411 | s1| VA PEREIRA Capim Branco Ordinario
0023633- ARNALRO Municipio de | Procedimento R$
41.2017.8.13.0411 | "ENPES Capim Branco | Ordindrio | 267.948,76
VALADARES |
|
BRUNA  MARIA t
0030679- Municipio de Procedimento
e Pl TET | R$ 10.000,00
81.2017.8.13.0411 | TEIXEIRA LIMA e| Capim Branco Ordinario
outros. ’
0030901- SANDRA  MARIA Municipio de Procedimento RS 5.001,26
49.2017.8.13.0411 | "INTO ANDRADE | coniy Branco | Ordindrio i
e outros. ‘
0054232- TANIA: = MARIA Municipio de | Procedimento X 60,00
60.2017.8.13.0411 PRADO FIALHO €| o5im Branco Ordinario N
outros. |
| Procedimento
0056179- Municipio de
52.2017.8.13.0411 EDVAN VITOR Capi 2' do Juizado R$ 5.000,00
. .8.13. apim Branco
L2 P ‘{ Especial Civel
\
MINISTERIO ‘
i |
0011065- PUBLICO. DO\ municipiode | 3, Lon.00
5 & posigdo ?
56.2018.8.13.0411 | =°"AP°  PEl capim Branco
MINAS GERAIS e |
outros
RANIEL | Procedimento
il Municipio de do Juizad R$ 15.486,62
‘ o Juizado .486,
21.2018.8.13.0411 | "VCYSTO PAL capim Branco o
SILVA Especial Civel
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0042945- Municipio de Procedimento
LIZ EMMANUELLI .I pi fime RS 10.000,00
08.2014.8.13.0411 | yALADARES Capim BrTnco Ordinario
0085535- ANA MARTA| JOAO MESSIAS Oposicdo R$ 880,00
2929.2016.8.13.041 LOPES e outros DAS GRAGCAS
" RIQUIM ABDALLA
GOMES e qutros.
|
5000328- ASSOCIACAO Municipio de
69.2019.8.13.0411 | INDEPENDENTE Capim Br;anco Oposigéo | R$ 24.000,00
REPRESA VILLE r
0001918- ASSOCIACAO CEMIG/MUNICiPI
06.2018.8.13.0411 | INDEPENDENTE O DE CAPIM Ordindrio R$ 3.000,00
REPRESA VILLE BMNC?/MG
0017102- CASA DE MunicipiF de Procedimento
65.2019.8.13.0411 | CARNES BETIM Capim Branco do Juizado R$ 5.616,11
EIRELI } Especial
0010736~ CRISTIANE MUNICIPIO DE
| I
83.2014.8.13.0411 |EXPEDITO CAPIM BRiANCO Ordinaria | R$ 12.000,00
BATISTA |
0011065~ DANIEL MINISTERIO
PUBLICO DO
56.2018.8.13.0411 |RODRIGUES ESTADO DE
VIEIRA MINAS ~ GERAIS-
JOAO  MESSIAS
DAS GRACAS
RIQUIN ~ ABDALA
GOMES- | Oposicdo R$ 880,00
NATURALQUALITY
PARTICIPACOES
LTDA- MUNICIPIO
DE | CAPIM
BRANCO-
ASSOCIACAO
REPRESA | VILLE-
JURIDICA |
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5002022- DUPLA  PECAS| MUNICIPIO DE ] I
Ordinaria .276,
73.2019.8.13.0411 VEICULOS CAPIM BRANCO r 3
0005354- ESTELA MARIS Municipio de
36.2019.8.13.0411 | VALADARES Capim Brjanco Ordinaria R$ 1.000,00
’ |
CLAUDIO I
0014721- FEAM MUNICIPIO DE s
| Comum . ,
21.2018.8.13.0411 CAPIM BRANCO
0051715- JOAO EDUARDO Municipio de Procedimento
48.2018.8.13.0411 |DE AGUIAR | Capim Br;anco do Juizado | R$ 15.486,62
CERQUEIRA Especial
5000174- JOSE EFREM| MUNICIPIO DE . -
| Ordinari R 4. .
17.2020.8.13.0411 |DIAS CAPIM BRANCO de'ii's $
r
0067760- JOVELINO Municipio de
30.2018.8.13.0411 | CAPITAL Capim Bfanco Ordinédria R$ 954,00
GONCALVES |
0016815- MARCOS Municipio de
A |
ANTONIO Capim
05.20i9:8:13.02L1 i | Ordinaria R$ 15.000,00
RODRIGUES Branco/Est}ado de
Minas Gerais
0007639~ Ministério Publico Municipio de Acdo Civil Y 00100
80.2011.8.13.0411 |de Minas Gerais Capim Branco Publica g0
0047283- RANIEL Municipio de
83.2018.8.13.0411 |AUGUSTO DA| Capim B{ranco Ordinaria R$ 1.000,00
SILVA
0019118- SIDINEI DOS Municipio de Mandado —
26.2018.8.13.0411 | REIS E OUTROS Capim Branco Seguranca ) !
0001213- VALERIA FATIMA| MUNICIPIO DE
Cobranga R$ 35.129,04

42.2010.503.0144

DE ALENCAR

CAPIM BRANCO
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0002287- Maura Elizabete Municipio de
. Cobranga R$ 32.288,17
63.2012.5.03.0144 |de Souza Capim Bnanco

0002316- Ana Maria Cicci Municipiq de

16.2012.503.0144 | Pinto Guimardes Capim Branco/MG
|

Cobranga R$ 15.764,65

R$
1.336.432,9
2

TOTAL GERAL

As receitas constantes do projeto de Iéi orgamentaria anual, a ser
enviado & Cé&mara Municipal no segundo semestre, constituem
apenas uma previsao, em consonéncia% com as normas de direito
financeiro, uma vez que depende 3de projecdes acerca do
comportamento da inflagdo, atividade éconémica, taxa de cambio,
entre outros fatores. Portanto, qualquér evento que ocasione um
desvio entre os parametros adotado§ para essas variaveis na
projecdo de receitas e os valores efetivamente observados ao longo

|
do exercicio, gerando uma frustragdo de receita, constitui tambem

|
|

um risco fiscal.

|
|

Variagdes no cenario macroecondmico, que gerem maior demanda
pelos servicos como salde, educagdo, defensoria publica, e que

impliquem em maiores despesas, sdo também um risco fiscal.
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II - RISCOS MACROECONOMICOS

Os principais riscos macroecondémicos sdo aqueles associados a
variagdes nos determinantes da previsiéo dos principais itens da
receita municipal. O principal item indivic;iual da receita municipal € a
arrecadacdo do ICMS e FPM, que em 2d19 respondeu a 55,62% da

receita total. |

III - RISCOS ORCAMENTARIOS

|
Os Riscos Orcamentdrios estdo vinculados a possibilidade das receitas

estimadas e despesas fixadas na !_ei Orcamentaria ndo se
confirmarem nos respectivos exercicio$ financeiros. Decorrem de
fatos novos e imprevisiveis no momentc€> da elaboragcdo da proposta
orcamentdria e sua execugao. |

|

|

Alguns exemplos de riscos orgamentarios sdo elencados a seqguir:
frustragdo na arrecadagao da receita; re?tituigéo de tributos realizada
a maior do que a prevista; discrepancia entre as projecdes e 0s
valores observados de nivel de atividadeieconémica, taxa de inflagao,
taxa de cambio, afetando a quantia arreéadada; discrepancia entre as
projecbes e os valores observados da taxa de juros; e ocorréncia de

situacdo de calamidade publica que demandem do Municipio agdes

emergenciais, com o consequente aumento de despesas.
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Materializado o risco orgamentario, as qgﬁes tomadas devem ir ao
encontro do reequilibrio fiscal, atendendo ao dispositivo constitucional
que estabelece o principio da exclusivicE:Iade, ao determinar que O
orcamento ndo deva conter dispositivo es;tranho a previsao de receita
e fixacdo de despesas. Dessa forma, de\f/e-se efetuar a reestimativa
da receita e a reprogramagao da despeﬁa, de forma a ajusta-las ao

equilibrio almejado.

IV- RISCOS RELACIONADOS AS VARIACOES NA RECEITA

|

O contexto econOmico afeta as pr%visées de receitas, com
consequéncias no resultado das metasl de resultados primario e
nominal. As oscilacdes nas taxas de cretscimento econdmico podem
alterar as receitas previstas. Os eventuaiwis choques inflacionarios ou
cambiais tém reflexo nas dividas existenFes junto a credores internos
e externos, podendo impactar tanto o fluxo de desembolsos para
cobertura do servigo da divida comcs) o saldo devedor dessas
obrigagdes. \

|
Os principais impactos tém origem no &omportamento da inflagdo e
do nivel de atividade econdmica, medido pela taxa de crescimento
real do Produto Interno - PIB. Esse indicador serve como parametro

de evolugdo da maioria das receitas, desFacando—se, prioritariamente,
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as tributdrias, que representam a mai:or parcela do ingresso de
recursos. |

A variagdo cambial também pode ter {influéncia na realizagao de
receitas, embora tenha um impacto medor. Pode afetar a receita do
Imposto Sobre Servigos - ISS e o rebasse do Imposto sobre a
Circulagdo de Mercadorias e Servigos -,- ICMS quanto as receitas

relacionadas aos produtos e servigos importados.

A Receita do ISSQN, que representou ;2,20% da receita total em
2019, é afetada principalmente pela ati{vidade econdbmica. Com um
crescimento menor do PIB, e por conseqiiéncia da renda, ha uma

tendéncia de aumento da inadimplénciq do imposto. Varios fatores

resultam na redugdo da arrecadagao de I:SSQN.
|

As transferéncias correntes, por advirem em quase sua totalidade dos
- . ~ ’ ~
impostos e contribuicdes arrecadados pelo governo federal e que sao

partilhados com os Estados e Municipios, estdo sujeitas aos mesmos

riscos fiscais elencados na LDO da Unido.

/§ V — PASSIVOS CONTINGENTES

As contingéncias passivas referem-se a possiveis novas obrigagdes

cuja confirmagao depende da ocorréncia ou ndo de um ou mais

\ |
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eventos futuros, ou que a probabilidade de ocorréncia e magnitude
dependem de condicdes exdgenas imprevisiveis. Sao também
consideradas contingentes as obrigag(”)e;s que surgem de eventos
passados, mas que ainda ndo sao reconh;ecidas por ser improvavel a
necessidade de liquidagdo ou porque o; valor ainda ndo pode ser
mensurado com suficiente seguranga. Hé passivos contingentes que
n0 sd0 mensurdveis com suficiente seguranga em razdo de ainda
ndo terem sido apurados, auditados o;u periciados, por restarem
dlvidas sobre sua exigibilidade total ou? parcial, ou por envolverem
andlises e decisbes que ndo se pode brever, como é o caso das

|

demandas judiciais.

O projeto de estabilizagdo fiscal tem—sé desenvolvido por meio da
execucdo de programa. Cabe destacarEo Programa Temporario de
Regularizacdo de débitos Fiscais PTRDF estabelecida pela lei

|
|

De outra banda, tém-se adotado rTledidas para aumentar a

1.433/2018 para renegociagdo da Divida Publica municipal.

arrecadacdo, coibindo a sonegagado fiscal e incrementando a cobranga
da divida ativa. ;
f
Com os avancos alcancados na institucionalizagdo do ajuste fiscal, pode-se afirmar
0o Municipio de Capim Branco logrou sedimentar o seu equilibrio fis

Permanecem, no entanto, riscos a serem considerados.
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Parte desses riscos é representada por passivos contingentes derivados de uma
série de agdes judiciais que podem dete;rminar 0 aumento do estoque da divida
publica. Esse aumento, caso Venha a oicorrer, terd que ser compensado pelo
incremento do esforgo fiscal (aumento da receita/reducdo das despesas), de

modo a impedir o desequilibrio nas contaF.

|

z
A explicitacdo desses passivos contingentes neste anexo representa

mais um passo importante para a tranzsparéncia fiscal. Entretanto,
importa ressaltar que as agOes judiciais aqui citadas representam

apenas dnus potenciais, pois se encontram ainda em julgamento, ndo

estando de forma alguma definido o seu reconhecimento pela
Fazenda Municipal, haja vista que 0s pdssivos decorrentes de agdes
judiciais com sentengas definitivas foram tratados como precatorios,

ndo configurando, em principio, passivos?contingentes.
i

Assim, para reforgar o que ja fora dito, as contingéncias passivas sdo
decorrentes de novas obrigagdes resultantes de acontecimentos
passados cuja existéncia serd confirmada apenas pela ocorréncia de
acontecimentos futuros, ndo estando tqtalmente sob o controle da
D municipalidade. Além do mais, podera Ser uma obrigagdo presente
derivada de acontecimentos passados, mas que ndo € reconhecida

por ser improvéavel a necessidade de liquidagdo ou a quantia da
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obrigagdo ndo pode ser mensurada com suficiente confiabilidade.
Eventuais decisdes judiciais desfavoréve;is ao Municipio aumentam,
por exemplo, o estoque de precatorios, répresentando risco.
|

Finalmente, destacamos que com a cris:e econdmica, a redugdo do
consumo por conta do endividamento :e do desemprego, além do
baixo crescimento da produgao industrial verificada nos ultimos anos,
intensificaram as incertezas relacionadas‘ ao crescimento econdmico.
A perspectiva é de um cendrio fragil, instavel, exigindo ainda mais
prudéncia na gestdo fiscal, financeira e patrimonial do Municipio de

Capim Branco.
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