PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

EDITAL DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL
REGISTRO DE PRECOS
1 - PREAMBULO

Processo n® 38/2016

Pregdo Presencial Registro | 18/2016
de precos n°

Tipo Menor preco global.

02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 81 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica —
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios.

Dotacdes
Orgcamentéarias

02.03.01.04.122.0402.2032 Planej. Controle Finan., Patrim. e Fiscal
3.3.90.39.00 Ficha: 451 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

02.04.01.04.129.0403.2038 Manutenc¢ao Servigcos Tributacdo
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

02.05.01.12.122.0402.2040 Manut. Ativ. Administ. - Educacgéo
3.3.90.39.00 Ficha: 124 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios - Educagdo minimo 25%

02.01.02.08.122.0402.2011 Manut. das Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 41 Outros Servigos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.29.00 Transf. Rec. Fund. Nacional A. Social-FNAS

02.06.01.10.122.0402.2062 Manut. das Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 204 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.02.00 Recursos Préprios - Saude minimo 15%

12 Sesséo Publica 06/10/2016 as 09h.

Data limite para entrega | 06/10/2016 até as 08h30min.
dos envelopes n° 01 e
n° 02.

Objeto Registro de precos para possiveis e futuras CONTRATACAO DE EMPRESA
do PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO E LOCACAO DE
certame | SOFTWARE INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO
NECESSARIO EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES NO
TERMO DE REFERENCIA, parte integrante deste ato convocatério, com o
objetivo de atender as necessidades do municipio.
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Valor total Estimado R$ 153.840,00 (cento e cinquenta e trés mil e oitocentos e
guarenta reais).

Edital | O edital estara disponivel com o Pregoeiro, na Prefeitura Municipal de Capim
Branco, horério de 09hs as 11hs e de 14hs as 18hs, de segunda a sexta-feira. O
edital estard disponivel no site da prefeitura com endereco eletrdnico
www.capimbranco.mg.gov.br. Ndo sera encaminhado edital via postal ou através
de fac-simile.

Contatos e | Ivan Theodoro Flores — Pregoeiro
informagoes: Telefone (31) 3713-1420

E-mail: licitacao@capimbranco.mg.qgov.br

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO/MG, no uso de suas atribuicdes legais
torna publico, para conhecimento dos interessados, que, na Prefeitura Municipal Capim
Branco, situada na Praca Jorge Ferreira Pinto, 20, Centro, mediante designacdo do
Pregoeiro e componentes da equipe de apoio, conforme Portaria n° 02 de 05/01/2016, se
encontra aberta licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL NO REGISTRO DE
PRECO, tipo menor preco global, nos termos da Lei n® 10.520 de 17/07/2002, com aplicagédo
subsidiaria da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores, encerrando-se 0 prazo
para recebimento dos envelopes da PROPOSTA DE PRECO e dos DOCUMENTOS DE
HABILITA(;AO no local, dia e hora acima mencionados.

O Pregoeiro e a equipe de apoio reunir-se-ao, em sessao publica, para processamento do
pregéo.

A abertura da sesséo sera as 09hs do dia 2016, no Departamento de Licita¢des, localizado
a Pracga Jorge Ferreira Pinto, 20 Centro, em Capim Branco - MG, quando serd realizado o
credenciamento dos representantes das empresas.

2-DO OBJETO

O objeto da presente licitacdo € a selecao da proposta mais vantajosa para a Administracao
Publica, visando A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS
DE IMPLANTACAO E LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL
E ADMINISTRATIVO NECESSARIO EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES
NO TERMO DE REFERENCIA, parte integrante deste ato convocatdrio, com o objetivo de
atender as necessidades do municipio.

3 - PRAZOS E CONDICOES DE ASSINATURA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

3.1 - O prazo para assinatura da Ata é de dois dias, contados da data da intimagdo, sob
pena de o adjudicatério decair do direito de fazé-lo e incorrer em multa de até 5% do preco
total do contrato.

3.2 — Decorrido o prazo de assinatura da Ata sem manifestacéo do adjudicatario, € facultado
ao Municipio convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para fazé-lo,
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em igual prazo e nas mesmas condi¢cdes propostas pela primeira classificada, inclusive
gquanto aos prec¢os, devidamente atualizados, se for o caso, ou revogar a licitagdo.

3.3 - A existéncia de precos registrados nao obriga a Administracao a firmar as contratacdes
que deles poderao advir, facultando-se a realizacdo de licitacdo especifica para a aquisi¢cao
pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de fornecimento em
igualdade de condigdes.

3.4 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
6rgdo ou entidade da Administracdo que ndo tenha participado do certame licitatorio,
mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que devidamente comprovada a
vantagem.

3.5 — N&o é admitida a prorrogacao da vigéncia da Ata de Registro de Precos.

4 — DO CONTRATO

4.1 — O Municipio podera, na forma do artigo 62 da Lei 8.666/93, substituir o contrato por
outros instrumentos habeis.

4.2 - Os contratos decorrentes deste registro de preco terdo sua vigéncia conforme as
disposi¢cbes contidas no instrumento convocatério e respectivos contratos, obedecido ao
disposto no art. 57 da Lei n° 8.666, de 1993. (Redacdo dada pelo Decreto n° 4.342, de

23.8.2002).

4.3 — Os contratos terdo vigéncia dentro de um mesmo exercicio financeiro.

5 - SANCOES

5.1 — O descumprimento total ou parcial das obrigacbes assumidas caracterizara a
inadimpléncia da adjudicataria. Nado sendo aceitas as justificativas pelo Municipio de Capim
Branco, resguardados os procedimentos legais pertinentes, podera acarretar as seguintes
sancoes:

a. Adverténcia.

b. Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total estimado da ata, pela recusa em assina-la no prazo maximo de 02 (dois) dias
apoés regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancbes
previstas no art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93;

c. Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada
sobre o valor total estimado da ata, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois)
dias uteis, na entrega total do objeto deste, caracterizando a inexecugéo parcial;

d. Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor
total estimado da ata pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias Uteis,
caracterizando a inexecucéo parcial do mesmo.

e. Suspensédo do direito de contratar e participar de licitacdo com a Administracdo
Municipal de Capim Branco - MG pelo periodo de até 05 (cinco) anos.

5.2 — A aplicagéo das sangdes previstas neste edital ndo exclui a possibilidade da aplicagcéo
de outras, previstas na Lei Federal n° 10.520/02 e na Lei Federal n° 8.666/93, inclusive a
responsabilizacdo da licitante vencedora por eventuais perdas e danos causados a
Administracao.

5.3 — A multa devera ser recolhida a Administracéo da Prefeitura Municipal de Capim Branco
no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos contados da data de recebimento da notificacéo.
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5.4 — O valor da multa poderd ser compensado nos créditos porventura havidos junto a
Administragao Municipal.

5.5 — A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, n&o assinar a
ata, deixar de entregar a documentacdo exigida ou apresentar documentacéo falsa exigida,
ensejar o retardamento da execucdo do objeto desta licitacdo, ndo mantiver a proposta,
falhar ou fraudar a execucdo da ata, comportar-se de modo inidéneo, ou cometer fraude
fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com o Municipio de Capim Branco pelo periodo
de até (05) cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital, no contrato e nas
normas legais pertinentes.

5.6 — As sang0Oes aqui previstas sdo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

5.7 — Em qualquer hipotese e aplicacdo de sanc¢des sera assegurado a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa.

5.8 - O fornecedor tera seu registro cancelado quando:
5.8.1 - descumprir as condi¢des da Ata de Registro de Precos;

5.8.2 - ndo retirar a respectiva nota de empenho ou instrumento equivalente, no prazo
estabelecido pela Administracéo, sem justificativa aceitavel;

5.8.3 - ndo aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese de este se tornar superior
aqueles praticados no mercado; e

5.9 - O cancelamento de registro, nas hip6teses previstas, assegurados o contraditorio e a
ampla defesa, sera formalizado por despacho da autoridade competente do 6rgéo
gerenciador.

6 — LOCAL ONDE PODERA SER EXAMINADO O EDITAL E SER ADQUIRIDO

6.1 - O edital esta disponivel com o Pregoeiro, na Prefeitura Municipal de Capim Branco
horario de 09h as 11h e 14h as 18h, de segunda a sexta-feira. O fornecimento do edital,
preferencialmente pelo site www.capimbranco.mg.gov.br. NAO SERA ENCAMINHADO
EDITAL VIA POSTAL E/OU ATRAVES DE FAC-SIMILE.

7 — CONDICOES PARA PARTICIPACAO

7.1 — Poderao participar desta licitacdo quaisquer empresas ou sociedades estabelecidas no
Brasil, individualmente; cujo objeto social seja compativel com o objeto licitado, e em
condi¢cBes de atender todas as exigéncias deste edital e seus anexos.

7.2 - As licitantes deverdo apresentar, na data e horario previstos no preambulo deste edital,
2 (dois) envelopes devidamente fechados, contendo no envelope n.° 1, sua proposta
comercial, e no envelope n° 2, a documentagdo comprobatéria da habilitagdo conforme
solicitado neste Edital, sendo que, ambos deverdo conter, na parte externa, além da razdo
social, CNPJ e endereco, 0s seguintes dizeres:
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Prefeitura Municipal de Capim Branco
Envelope n° 1 - “PROPOSTA COMERCIAL”
Processo Licitatorio n° 38/2016

Pregéo Registro de Pregos n° 18/2016
Razéo social:

Prefeitura Municipal de Capim Branco
Envelope n° 2 “DOCUMENTACAO”
Processo Licitatério n° 38/2016
Pregéo Registro de Precos n° 18/2016
Razé&o Social:

7.3 — A DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO aos requisitos de habilitacdo de
acordo com modelo estabelecido no Anexo Il do Edital devera ser apresentada fora dos
Envelopes n® 1 e 2.

7.4 — A PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO, no caso de procurador_da empresa,
conforme modelo estabelecido no Anexo Il do Edital ou 0 CONTRATO SOCIAL, no caso de
representante legal da empresa, em ambos os casos devera ser apresentado fora dos
Envelopesn® 1 e 2.

7.5 — Nao serd admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas nas seguintes
condicdes:

7.5.1 — concordatarias ou em processo de faléncia, sob concurso de credores, em
dissolugéo ou em liquidagéo;

7.5.2 — que estejam com o direito de licitar e contratar com a Prefeitura Municipal de Capim
Branco suspenso, ou por esta tenha sido declaradas iniddneas pela administracao Publica;

7.5.3 — que estejam reunidas em consorcio ou cooperativas; controladas, coligadas ou
subsidiarias entre si; estrangeiras que nao funcionam neste Pais.

8 — DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO

8.1 - Aberta a fase para CREDENCIAMENTO dos eventuais participantes do PREGAO o
representante da proponente entregara ao PREGOEIRO documento que o credencie para
participar do aludido procedimento, respondendo por sua representada e representando-a,
devendo, ainda, identificar-se e exibir a Carteira de ldentidade ou outro documento
equivalente, com fotografia.

8.2 - O credenciamento far-se-4 por meio de instrumento publico de procuracdo ou
instrumento particular, sempre acompanhado do contrato social ou outro instrumento
constitutivo da eventual proponente, diretamente vinculado & correspondente natureza
juridica, com poderes especificos para, além de representar a proponente em todas as
etapas / fases do PREGAO, apresentar DECLARACAO DE QUE A PROPONENTE
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CUMPRE OS REQUISITOS DE HABILITACAO, os envelopes PROPOSTA DE PRECOS (A)
e DOCUMENTOS DE HABILITACAO (B), formular verbalmente lances ou ofertas na(s)
etapa(s) de lances, desistir verbalmente de formular lances ou ofertas na(s) etapa(s) de
lance(s), negociar a reducdo de preco, desistir expressamente da intencdo de interpor
recurso administrativo ao final da sessédo, manifestar-se imediata e motivadamente sobre a
intencdo de interpor recurso administrativo ao final da sessao, assinar a ata da sessao,
prestar todos os esclarecimentos solicitados pelo PREGOEIRO, enfim, praticar todos os
demais atos pertinentes ao certame, ficando facultada a adocdo do modelo contido no
ANEXO llI.

8.2.1 - Na hipotese de apresentacdo de procuracdo por instrumento particular, impde-se
a comprovacdo da capacidade/competéncia do outorgante para constituir mandatério
através da apresentacao do contrato / estatuto social da empresa.

8.3 - Se o representante da proponente ostentar a condi¢cdo de sécio, proprietario, dirigente
ou assemelhado da empresa proponente, ao invés de instrumento publico de procuragdo ou
instrumento particular, deverd apresentar cOpia do respectivo estatuto / contrato social ou
documento equivalente, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

8.4 - Sera admitido apenas 01 (um) representante para cada licitante credenciada, sendo
gue cada um deles poderé representar apenas uma credenciada.

8.5 - A auséncia do representante devidamente credenciado importara a imediata excluséo
da licitante na etapa de lances verbais.

8.6 - As pessoas interessadas, ndo credenciadas, poderdo acompanhar as sessdes de
abertura dos envelopes, desde que néo interfiram de modo a perturbar ou impedir a
realizacdo dos trabalhos.

8.7 - Sera indeferido o credenciamento sempre que ndo forem apresentados os documentos
necessarios a identificacdo do interessado ou demonstrada sua condi¢cédo de representante
do licitante.

8.8. O credenciamento de pessoa fisica sera através da apresentacdo de um documento
oficial com foto mais apresentacédo de documento que comprove a capacidade de executar o
objeto.

8.9 - As microempresas e empresas de pequeno porte para que usufruam da preferéncia de
contratacdo nos termos do que dispdem os artigos 44 e 45 da Lei Complementar n® 123, de
14 de Dezembro de 2006 deverdo apresentar junto a documentacdo do
CREDENCIAMENTO, fora de qualquer envelope:

a - Se inscrito no Registro Publico de Empresas Mercantis, declaracdo de
enquadramento arquivada ou a certiddo simplificada expedida pela Junta Comercial, ou
equivalente, da sede da pequena empresa;

b - Se inscrito no Registro Civil de Pessoas Juridicas, declaracdo de enquadramento
arquivada ou a Certiddo de Breve Relato do Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
ou equivalente, da sede da pequena empresa.

c - O licitante optante pelo Regime do Simples Nacional devera apresentar Declaracdo de
Opcao pelo “Simples Nacional”.

OBS: O licitante que apresentar declaracdo falsa responderd por seus atos, civil, penal e
administrativamente.
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8.10 - O DOCUMENTO DE CREDENCIAMENTO DEVERA SER APRESENTADO E
ENTREGUE EM SEPARADO. (FORA DOS ENVELOPES DE PROPOSTA DE PRECOS E
HABILITACAO)

9 - PROPOSTAS COMERCIAIS

9.1 — A proposta devera conter a especificacao clara dos itens rigorosamente de acordo com
as exigéncias constantes deste edital e anexos, ndo se admitindo propostas alternativas,
atendendo aos seguintes requisitos:

a. datilografada ou impressa por processo eletrbnico, em 1 (uma) via em papel
timbrado da licitante ou com carimbo do CNPJ, redigida em lingua portuguesa, em
linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente datada e
assinada pelo representante legal da licitante ou pelo procurador;

b. numero do Edital do Pregao e do Processo Licitatorio;

c. razdo social do licitante, endereco completo, numero de inscricdo no CNPJ, o
numero do telefone, fac-simile e e-mail, quando houver.

d. planilha de preco ofertado.

e. prazo de validade que devera ser de no minimo de 60 (sessenta) dias a contar da
data de sua apresentagao;
f. arelacdo dos itens e precos médios constantes nos lotes estdo descritos no Anexo |
(termo de referéncia) deste edital.
9.2 — A licitante somente podera retirar sua proposta mediante requerimento escrito ao
pregoeiro, antes da abertura do respectivo envelope, desde que caracterizado motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

9.3 — Os precos propostos serdo de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo dos mesmos, sob alegacdo de erro,
omissao ou qualquer outro pretexto.

9.4 — Nos precos cotados deverdo estar incluidas todas as despesas necesséarias a
execuc¢do do objeto desta licitacdo sem qualquer 6nus para a Prefeitura.

9.5 — A omisséo de qualquer despesa necesséria a perfeita realizacdo do objeto deste sera
interpretada como ndo existente ou ja incluida nos precos, nao podendo a licitante pleitear
acréscimo ap0s a abertura das propostas.

9.6 — Nao seré admitida cotagao inferior a quantidade prevista neste Edital.

10 — JULGAMENTO DAS PROPOSTAS E LANCES

10.1 — A sessao publica tera inicio as 09h do dia 06/10/2016 na sala de LicitagBes, na
Prefeitura Municipal, com sede a Praca Jorge Ferreira Valadares, n°20 - Centro na cidade
de Capim Branco — MG.

10.1.1 - ApOs os respectivos credenciamentos, as licitantes entregardo o Pregoeiro a
declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo, de acordo com o modelo
estabelecido no Anexo Ill ao Edital e, em envelopes separados, a proposta de precos e 0s
documentos de habilitacéo, e somente seréo recebidos até as 08h30min., horério a partir do
qual ndo serdo aceitos novos participantes.
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10.1.2 - Iniciada a abertura do primeiro envelope proposta, estara encerrado o
credenciamento e, por consequéncia, a possibilidade de admisséo de novos participantes no
certame.

10.2 — Para o julgamento das propostas escritas, sera considerado o critério menor preco
global.

10.3 — Nao podera haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se a proponente
desistente as penalidades constantes deste edital.

10.4 - As propostas classificadas seréo selecionadas para a etapa de lances, com
observancia dos seguintes critérios:

a. selecdo da proposta de menor preco;

b. o Pregoeiro procedera a abertura dos envelopes contendo as propostas de precos e
classificara o autor da proposta de menor preco e aqueles que tenham apresentado
propostas em valores sucessivos e superiores em até 10 (dez) por cento,
relativamente a de menor preco;

c. na hipotese de apresentacdo de propostas escritas com pre¢o unitario igual ao
minimo exequivel, sera utilizado como critério de desempate o sorteio.

10.5 - O Pregoeiro convidara individualmente os autores das propostas selecionadas a
formular lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e 0s
demais em ordem decrescente de valor, decidindo-se por meio de sorteio no caso de
empate de pregos.

10.5.1 - A licitante sorteada em primeiro lugar podera escolher a posi¢cao na ordenacgédo de
lances, em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicao
completa da ordem de lances.

10.6 — Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a
proposta de menor preco.

10.7 - A etapa de lances sera considerada encerrada quando todos os participantes dessa
etapa declinarem da formulag&o de lances.

10.8 - O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta de menor valor com vistas a
reducéo do preco.

10.9 - Apés a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinara a aceitabilidade do menor
preco decidindo motivadamente a respeito.

10.9.1 — A aceitabilidade sera aferida a partir dos pre¢os constantes do termo de referéncia
constantes destes autos.

10.10 - Considerada aceitavel a oferta de menor preco, sera aberto o envelope contendo 0s
documentos de habilitacdo de seu autor.

10.11 - Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a
licitante sera habilitada e declarada vencedora do certame.

10.12 - Se a oferta ndo for aceitavel, ou se a licitante desatender as exigéncias para a
habilitacdo, o Pregoeiro examinara a oferta subseqiiente de menor pre¢o, negociara com o
seu autor, decidird sobre a sua aceitabilidade e, em caso positivo, verificard as condi¢cdes de
habilitagdo e assim sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitavel cujo autor
atenda os requisitos de habilitacdo, caso em que sera declarado vencedor.
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10.13 — Caso nédo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

10.14 — Caso a proposta apresente erros de soma e/ou multiplicacdo, o Pregoeiro fara a
correcdo dos calculos e a proposta serd aceita mediante expresso consentimento do
proponente. Caso contrario, a proposta sera desclassificada.

10.15 — O Pregoeiro examinara a aceitabilidade, quanto ao objeto e valor apresentado pela
primeira classificada, conforme definido neste edital, decidindo motivadamente a respeito.
Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de requisitos estabelecidos neste
edital, a proposta ser& desclassificada.

10.16 — Nao se considerara qualquer oferta de vantagem néo prevista no objeto deste edital.

10.17 — Da sessdo lavrar-se-a ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, devera obrigatoriamente ser assinada pelo Pregoeiro e licitantes
presentes, ressaltando-se que poderdo constar ainda as assinaturas da equipe de apoio,
sendo-lhe facultado este direito.

11 - DOCUMENTACAO

O envelope n° 02 HABILITAQAO, devera conter em seu interior os documentos relacionados
abaixo em uma via, com cépias autenticadas ou acompanhadas dos originais:

11.1 - HABILITACOES JURIDICAS
11.1.2 — Deveréo ser apresentados 0s seguintes documentos:
11.1.3 — Registro comercial, no caso de empresa individual;

11.1.4 - Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agbes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores;

11.1.5 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova
de diretoria em exercicio;

11.1.6 - Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo
6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

11.2 — HABILITACAO FISCAL
11.2.1 — Comprovante de inscricdo no CNPJ

11.2.2 — Prova de regularidade com o INSS (seguridade social), e tributos federais e divida
ativa da unido (certidao conjunta);

11.2.3 — Prova de regularidade com FGTS (fundo de garantia por tempo de servico);
11.2.4 — Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal,
11.2.5 — Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

11.2.6 — Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho
(CNDT).



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

11.3 - QUALIFICACAO ECONOMICO - FINANCEIRA:

11.3.1- Certiddo Negativa Concordata Preventiva, Concordata Suspensiva, Faléncia,
Recuperacdo Judicial expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa juridica, ou de
execucdo patrimonial expedida no domicilio da pessoa fisica, datada de, no méaximo, 30
(trinta) dias da data prevista para a realizacdo da sesséo publica do PREGAO.

11.3.1.1 - Serdo admitidas “Certidao Judicial Civel Negativa” de 12 e 22 instancias expedidas
diretamente no site do TIMG http://www.timg.jus.br/portal/processos/certidao-negativa para
comprovacao no que determina no item 11.3.1 deste edital, ou do Tribunal de Justica da
sede da empresa (empresa de outro estado).

11.4 - OUTRAS COMPROVACOES

11.4.1 - Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal: o
modelo contido no ANEXO V.

11.4.2 — Comprovacao da inexisténcia de fato impeditivo para licitar ou contratar com a
administracdo ANEXO VI.

11.4.3 - Fica facultada a utilizacdo dos modelos constante dos anexos.

11.4.4 — Declaragao de Autorizacao de fornecimento da Detentora dos Direitos Comerciais
do Software.

11.5-DOS DOCUMENTOS

1151 - A aceitagdo de documentagdo por copia simples ficarda condicionada a
apresentacdo do original ao PREGOEIRO, por ocasido da abertura do ENVELOPE
HABILITACAO, para a devida autenticagao.

11.5.2 - Para fim da previsdo contida no subitem 11.3, o documento original a ser
apresentado ndo deve integrar o ENVELOPE.

11.5.3 - Os documentos expedidos via Internet e, inclusive, aqueles outros apresentados
terdo, sempre que necessario, suas autenticidades / validades comprovadas por parte do
PREGOEIRO.

11.5.4 - Inexistindo prazo de validade nas Certidfes, serdo aceitas aquelas cujas
expedi¢cOes / emissBes ndo ultrapassem a 60 (sessenta) dias da data final para a entrega
dos envelopes.

12 — ESCLARECIMENTOS AO EDITAL

12.1 - E facultado a qualquer interessado a apresentacéo de pedido de esclarecimentos
sobre 0 ato convocatdrio do pregdo e seus anexos, podendo até mesmo envolver a
solicitacdo de copias da legislacdo disciplinadora do procedimento, cujo custo da
reproducdo grafica sera cobrado, observado, para tanto, o prazo de até 2 (dois) dias Uteis
anteriores a data fixada para recebimento das propostas.

12.1.1 - Os esclarecimentos pretendidos serdo dirigidos ao Pregoeiro, com
encaminhamento através de protocolo no setor respectivo da Prefeitura Municipal de Capim
Branco.
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12.1.2 — N&o serao respondidos questionamentos orais (através de telefone)

12.1.3. Os esclarecimentos deverao ser prestados no prazo de 24 (vinte quatro) horas, a
contar do recebimento.

13. PROVIDENCIAS / IMPUGNACAO AO EDITAL

13.1 - E facultado a qualquer interessado a apresentacdo de pedido de providéncias ou de
impugnagcdo ao ato convocatdrio do pregdo e seus anexos, observado, para tanto, o
prazo de até 2 (dois) dias Uteis anteriores a data fixada para recebimento das
propostas.

13.1.1 - A impugnagéo ou pedido de providéncias sera dirigido ao pregoeiro e encaminhada
através de protocolo nos setor especifico da Prefeitura Municipal de Capim Branco.

13.1.2. A deciséo sobre o pedido de providéncias ou de impugnacdo seré proferida pela
autoridade subscritora do ato convocatorio do pregdo no prazo de 24 (vinte quatro)
horas, a contar do recebimento da peca indicada por parte da autoridade referida, que,
além de comportar divulgacdo, devera também ser juntada aos autos do PREGAO.

13.1.4. O acolhimento do pedido de providéncias ou de impugnacdo exige, desde que
implique em modificagéo (es) do ato convocatério do PREGAO, além da(s) alteracio
(6es) decorrente(s), divulgacéo pela mesma forma que se deu o texto original e designacao
de nova data para a realizacdo do certame.

14 — RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.1 - Por ocasido do final da sess&o, a(s) proponente(s) que participou(aram) do PREGAO
ou que tenha(m) sido impedida(s) de fazé-lo(s), se presente(s) a sessdo, devera(ao)
manifestar imediata e motivadamente a(s) intencao(6es) de recorrer.

14.2 - Havendo intencdo de interposicdo de recurso contra qualquer etapa / fase /
procedimento do PREGAO, a proponente interessada deverd manifestar-se imediata e
motivadamente a respeito, procedendo-se, inclusive, o registro das razées em ata, juntando
memoarial no prazo de 3 (trés) dias, a contar da ocorréncia.

14.3 - As demais proponentes ficam, desde logo, intimadas para apresentar contra razdes
em igual numero de dias, que comegarao a correr no término do prazo do RECORRENTE.

14.4 - Apés a apresentacdo das contra-razbes ou do decurso do prazo estabelecido para
tanto, 0 PREGOEIRO examinard o recurso, podendo reformar sua decisdo ou encaminha-
lo, devidamente informado, a autoridade competente para decisao.

14.5 - Os autos do PREGAO permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco e horarios previstos no subitem 5.1. deste EDITAL.

14.6 - O recurso contra decisdo do pregoeiro néo tera efeito suspensivo, sendo que seu
acolhimento importara na invalidagcdo dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

15 — ADJUDICACAO

15.1 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da intencéo de interpor recurso, por
parte da(s) proponente(s), importard na decadéncia do direito de recurso, competindo ao
PREGOEIRO adjudicar o objeto do certame a proponente vencedora.
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15.2 - Existindo recurso(s) e constatada a regularidade dos atos praticados e apés a
decisdo do(s) mesmo(s), a autoridade competente deve praticar o ato de adjudicacéo
do objeto do certame a proponente vencedora.

16 - HOMOLOGACAO
16.1 - Compete a autoridade competente homologar o PREGAO.

16.2. A partir do ato de homologacdo sera fixado o inicio do prazo de convocacdo da
proponente adjudicataria para assinar a ata de registro de precos, respeitada a validade de
sua proposta.

16.3 - Apos a homologacéo da licitagdo, o registro de precos observara, entre outras, as
seguintes condicdes:

a) Sera incluido, na respectiva ata, o registro dos licitantes que aceitarem cotar os bens com
precos iguais ao do licitante vencedor na sequéncia da classificagdo do certame;

b) O preco registrado com indicagdo dos fornecedores serd divulgado no sitio
www.capimbranco.mg.gov.br e ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de
precos;

c) A ordem de classificagdo dos licitantes registrados na ata devera ser respeitada nas
contratagdes.

d) O registro a que se refere o item 16.3 tem por objetivo a formacdo de CADASTRO DE
RESERVA, no caso de exclusdo do primeiro colocado da ata.

17 - DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO PREGAO
17.1. O resultado final do PREGAO seré publicado no Diario Oficial do Municipio.

18 — DAS CONDICOES DE FORNECIMENTO, DO LOCAL DA ENTREGA, ACEITE E
RECEBIMENTO

18.1. A entrega dos servicos serd na Secretaria Municipal de Administragdo, localizada a
Prefeitura Municipal, com sede a Praca Jorge Ferreira Valadares, n°20 - Centro na cidade
de Capim Branco — MG.

18.1.1 A licitante contratada obriga-se a fornecer os servigos e /ou produtos a que se refere
este Edital, conforme as especificacdes descritas na proposta de precos, sendo de sua
inteira responsabilidade a substituicdo dos produtos que nao estejam em conformidade com
as referidas especificagoes.

18.2. A Secretaria Municipal de Administracdo podera se recusar a receber o objeto licitado,
caso este esteja em desacordo com a proposta oferecida no momento do Certame,
circunstancia esta que serda devidamente registrada e que caracterizara a mora do
adjudicatario.

18.3. O descumprimento em qualquer uma das condi¢Bes de Fornecimento o licitante estara
sujeito a aplicacdo das Sanc¢des Administrativas prevista neste Edital.

19 - PAGAMENTO


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

19.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a prestacédo do servi¢o ou do
fornecimento sempre de acordo com a ordem cronolégica de sua exigibilidade, observadas
as demais exigéncias a seguir indicadas.

19.1.1 - Em caso de irregularidade(s) na(s) nota(s) fiscal(is) / fatura(s), o prazo de
pagamento sera contado a partir da(s) correspondentes(s) regularizacao (6es).

19.1.2 - Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgao
licitante, 0 pagamento devera ser efetuado no primeiro dia util subsequente.

19.2 — Para receber seus créditos o contratado devera comprovar a regularidade fiscal e
tributaria que Ihe foram exigidas guando da habilitacdo.

19.3 — A Administracdo da Prefeitura Municipal de Capim Branco reserva o direito de reter o
pagamento de faturas para satisfacdo de penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e
para ressarcir danos a terceiros.

20 - REAJUSTAMENTO DE PRECOS

20.1 - Os precos ofertados séo fixos e irreajustaveis no periodo de vigéncia da proposta (60
dias).

20.2 - Os precos registrados poderéo sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes contidas
no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

20.3 - O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual redugcdo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens registrados,
cabendo a Administragdo promover as necessérias negociagdes junto aos fornecedores.

20.4 - Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado a Administracéo devera:

20.4.1 - convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de pregcos e sua
adequacdo ao praticado pelo mercado;

20.4.2 - Frustrada a negociacao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido; e
20.4.3 - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacgéo.

20.5 - Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir 0 cCOmpromisso, a
Administracdo podera:

20.5.1 - Liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicagcdo da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicacao
ocorrer antes do pedido de servico; e

20.5.2 - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao.

20.6 - Nao havendo éxito nas negociacdes, a Administracao devera proceder a revogacao
da Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtengcdo da contratacéo
mais vantajosa.

21 - DOTACAO ORCAMENTARIA
21.1 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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Os recursos financeiros para realizacao desta licitacdo serdo oriundos do préprio Municipio,
sendo que as despesas decorrentes da aquisicdo do objeto da presente Licitagdo correrdo,
neste exercicio, a cargo da seguinte dotacdo orcamentaria:

02.03.01.04.122.0402.2025 Manut. Atividades Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 81 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica —
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios.

02.03.01.04.122.0402.2032 Planej. Controle Finan., Patrim. e Fiscal
3.3.90.39.00 Ficha: 451 Outros Servigcos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

02.04.01.04.129.0403.2038 Manutenc¢ao Servigcos Tributacdo
3.3.90.39.00 Ficha: 113 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.00.00 Recursos Ordinarios

02.05.01.12.122.0402.2040 Manut. Ativ. Administ. - Educacgéo
3.3.90.39.00 Ficha: 124 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.01.00 Recursos Préprios - Educagdo minimo 25%

02.01.02.08.122.0402.2011 Manut. das Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 41 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.29.00 Transf. Rec. Fund. Nacional A. Social-FNAS

02.06.01.10.122.0402.2062 Manut. das Ativ. Administrativas
3.3.90.39.00 Ficha: 204 Outros Servicos de Terceiros-Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 1.02.00 Recursos Proprios - Saude minimo 15%

21.2. O Valor Total de Referéncia para o Item Unico, conforme mapa comparativo de precos
é de R$ 153.840,00 (cento e cinquenta e trés mil e oitocentos e quarenta reais), para
atender um contrato de 12 (doze) meses.

22 - PARTICIPACAO DE MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

22.1 — Para os fins do disposto neste edital a expressdo Pequena Empresa serve para se
referir a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte, definidas no art. 3° da Lei
Complementar Federal n° 123/06, cuja condigdo deverd ser comprovada na sessao publica
do Pregédo Presencial na fase de credenciamento, através da apresentacdo de certiddo
simplificada expedida pela Junta Comercial do Estado de domicilio do licitante, no exercicio
financeiro em curso.

23 - DISPOSICOES FINAIS

23.1 — A autoridade competente do Municipio de Capim Branco, podera anular e revogar a
presente licitacdo por razBes de interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anular por
ilegalidade, de oficio ou por provocagéo de terceiros, mediante parecer escrito do pregoeiro,
devidamente fundamentado.
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23.2 — A nulidade do processo licitatorio induz a do contrato, sem prejuizo do disposto no
paragrafo Unico do art. 59, da Lei Federal n° 8.666/93.

23.3 — As reclamacdes referentes a documentacdo e as propostas deverdo ser feitas no
momento da abertura do envelope correspondente, por escrito, quando serdo registradas
em ata, sendo vedadas observacdes ou reclamacdes impertinentes ao certa.

23.4 — A apresentacdo da proposta implica, por parte da licitante, observacao dos preceitos
legais e regulamentares em vigor, bem como a integral e incondicional aceitacdo de todos
os termos e condicbes deste edital sendo responsavel pela fidelidade e legitimidade das
informacdes e dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao.

23.5 — Havendo indicio de conluio entre os licitantes ou de qualquer outro ato de ma-fé, a
Administracéo da Prefeitura Municipal de Capim Branco, comunicara os fatos verificados ao
Ministério Publico para as providéncias cabiveis.

23.6 — E facultado ao Pregoeiro ou & autoridade superior, em qualquer fase da licitagéo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deva constar no ato da
sessao publica.

23.7 - E dispenséavel o "termo de contrato” e facultada a substituico por outros instrumentos
hébeis, tais como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de compra ou
ordem de execucdo de servico, a critério da Administracdo e independentemente de seu
valor, nos casos de prestacdo de servico com execugdo imediata, dos quais ndo resultem
obrigacdes futuras, inclusive assisténcia técnica.

23.8 — As questdes decorrentes da execucgdo deste edital, que ndo puderem ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas no FORO de Matozinhos/MG, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

23.9 — Os casos omissos serdo dirimidos pelo pregoeiro, com observancia da legislacéo
regedora, em especial a Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracbes e Lei Federal n°
10.520/02.

24 — ANEXOS

24.1 - Constituem anexos do edital, dele fazendo parte integrante:

24.1.2 — ANEXO | — Termo de Referéncia;

24.1.3 — ANEXO Il — Modelo de Proposta Comercial;

24.1.4 — ANEXO Il — Modelo de procuracéo para o credenciamento;

24.1.5 — ANEXO IV - Modelo pleno atendimento aos requisitos de habilitacéo;
24.1.6 — ANEXO V — Modelo de declaracdo que ndo emprega menor;

24.1.7 — ANEXO VI — Modelo de declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo;
24.1.8 — ANEXO VIl — Minuta de Ata de Registro de Precos;

24.1.9 — ANEXO VIl — Minuta de contrato.

Capim Branco, 22 de setembro de 2016.
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Ivan Theodoro Flores Isabella Goncgalves Leal
Pregoeiro Assessoria Juridica
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1 - JUSTIFICATIVA

A Prefeitura Municipal de Capim Branco/MG, visando melhorar 0s processos
internos, além de fornecer as informagées requeridas pelo Tribunal de Contas do Estado do
Mato Grosso do Sul, corretamente e dentro dos prazos estipulados pela legislacdo em vigor,
detectou a necessidade de contratar no minimo um Sistema Unico de Gest&o Publica,
devendo este ser subdividido em modulos totalmente integrados entre si e que utilizem um
unico banco de dados, compartilhando as informacdes e atualizando-as automaticamente.

Tecnologias, com experiéncia no fornecimento e manutengdo dos mesmos, visando
implanta-los no menor prazo possivel e com minimos prejuizos ao perfeito andamento do
trabalho da Prefeitura Municipal de Capim Branco/MG.

2-0BJETO

Contratacdo de empresa para A CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO E LOCAQAO DE SOFTWARE INTEGRADO DE
GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO NECESSARIO EM CONFORMIDADE COM AS
ESPECIFICAQ()ES NO TERMO DE REFERENCIA, com fornecimento de todo software
necessario para a Prefeitura Municipal de Capim Branco/MG, sendo que o software devera
conter no minimo os seguintes modulos:

01 - Conversao de Bases de Dados

Os dados que compdem as bases de informacfes do exercicio atual serdo ser convertidos
para a nova estrutura de dados proposta pelo licitante que for vencedor do certame.

A Prefeitura ndo fornecerd as estruturas dos dados a serem convertidos. O licitante
vencedor devera realizar engenharia reversa para obter os dados a partir das bases atuais
gue séo utilizadas. Esses dados serao disponibilizados imediatamente apds a assinatura de
contrato ou a critério da contratante.

O sistema devera integrar os moédulos, proporcionando aos profissionais responsaveis
administrar os servigos oferecidos pela Prefeitura de maneira centralizada, além de agilizar
e melhorar todo o processo.

02 - Implantacdo de Programas
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A implantacdo dos programas devera ser no prazo maximo de 30 (trinta) dias, ja com as
bases contendo os dados convertidos e os sistemas de processamento adaptados a
legislacao do Municipio.

03 - Treinamento de pessoal

Simultaneamente a implantag@o dos programas, devera ser feito o treinamento do pessoal
no minimo de 48 horas, demonstrando a funcionalidade do programa, seus recursos e
limitacbes.

Parte 2 - Requisitos Minimos

Os programas deverdo apresentar, no minimo as seguintes condicoes:

01 - Ser executados em ambiente multiusuario, em arquitetura cliente-servidor;

02 - Possuir interface grafica, com menus pulldown;

03 - Possuir opcdo que permita o gerenciamento do sistema, no servidor de aplicagbes
contendo, no minimo: a) Registro completo de cada acesso de cada usuario identificando
suas acdes; b) Controle de direitos ou permissdées dos usuarios ao nivel de comandos
disponivel na interface e c) Possibilidade de habilitar e desabilitar qualquer permissédo de
usuario.

04 - Possuir ferramenta que permita atualizar automaticamente os programas e tabelas
legais, no servidor de aplicacdes, a partir do site do fornecedor;

05 - Possuir tela de consultas ou pesquisas através de comandos SQL interativas;

06 - Conter nos relatérios a possibilidade de personalizacdo de layout e impressdo de
logotipos;

07 - Possibilitar a geracdo dos relatérios em impressoras laser, matricial e jato de tinta,
arquivo para transporte ou publicacdo e em tela;

08 - Possuir histérico (log.) de todas as operagbes efetuadas por usuério (inclusoes,
alteracdes e exclusdes) permitindo sua consulta e impressédo para auditoria;

09 - Permitir quantidade ilimitada de usuarios simultaneos com total integridade dos dados.
10- Os sistemas deverdo manter uma integracdo entre os modulos.

11- O sistema de Protocolo e Compras deve estar desenvolvido em linguagem que permita
o funcionamento via Web;

12- No sistema de Arrecadacdo, os moOdulos de Escrituracdo de Notas e Nota Fiscal
Eletrbnica devem estar desenvolvidos em linguagem que permita o funcionamento via Web
e devera utilizar o mesmo banco de dados do sistema de Arrecadacao, excluindo qualquer
necessidade de importagcdo de arquivos ou sincronizagdo entre bancos de dados distintos
para garantir a integrac&o dos sistemas.

13- Todos os sistemas deverdo estar integrados entre si, permitindo a troca de informacoes
e evitando a duplicidade de langcamentos de registros pelos diversos setores envolvidos.

14- Além disso, a empresa a ser contratada devera fornecer solucao para atualizacdo
automatica dos sistemas através da rede mundial de computadores, mediante mensagem
de alerta exibida de forma automatica ao ser disparado evento de atualizagdo, informando
aos usuarios da contratante quanto a existéncia de versbes mais novas, com exibicao de
numeracao da versdo em uso, versao atualizada e data de disponibilizacéo.

15- Concomitante, em decorréncia das atualizagbes dos sistemas, o contratado devera
remeter informativos demonstrando, além das funcionalidades técnicas alteradas ou
acrescentadas nos sistemas, os fundamentos determinantes da manutencdo do
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conhecimento técnico minimo suficiente a execucdo e utilizacdo eficiente dos sistemas
informatizados. Pelo menos um informativo j& utilizado, deveréa fazer parte da proposta.

16- O sistema deve estar de acordo e atender as Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico — NBCASP, bem como normas e padrdes da Tribunal de Contas.
17- O sistema deve seguir modelos de relatérios e permitir a criagcdo de novos conforme
orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais — TCE-MG, Secretaria do
Tesouro Nacional — STN, do Ministério da Fazenda.

18 - O sistema deve atender as legislacfes federais, estaduais, municipais, estatutos, bem
como resolugBes e normativas de érgdos da Prefeitura, permitindo a criacdo de novas
funcionalidades conforme orientacao e solicitacdes da contratante.

19 - Possuir ferramenta para elaboracao de relatorios a ser disponibilizada aos usuérios,
para confeccédo rapida de relatérios personalizados.

Parte 3 - Especificacdo dos Programas

Os proponentes nao precisam possuir programas com os nomes indicados, nem distribuidos
na forma abaixo especificada, entretanto, os programas ou moddulos apresentados pelo
proponente deverdo atender todas as exigéncias especificadas nos itens que compdem esta
parte.

TERMO DE REFERENCIA

v' MODULO 1.0 - SOFTWARE PARA CONTABILIDADE PUBLICA

1. Contabilizar as dotacdes orcamentdrias e demais atos da execucdo orcamentdria e financeira.

2. Utilizar o Empenho para comprometimento dos créditos orcamentarios, a Nota de Langamento ou
documento equivalente definido pela entidade publica para a liquidagéo de receitas e despesas e a
Ordem de Pagamento para a efetivacdo de pagamentos.

3. Permitir que os empenhos globais e estimativos sejam passiveis de complementacéo ou anulagéo parcial
ou total, e que os empenhos ordindrios sejam passiveis de anulacdo parcial ou total.

4. Possibilitar no cadastro do empenho a incluséo, quando cabivel, das informagdes relativas ao processo
licitatorio, fonte de recursos, detalhamento da fonte de recursos, numero da obra, convénio e o respectivo
contrato.

5. Possibilitar no cadastro do empenho a inclusédo, quando cabivel, de informagdes relativas ao MANAD
permitindo assim o envio de informagdes para o INSS.

6. Permitir a incorporacéo patrimonial na emisséo ou liquidacdo de empenhos.

7. Permitir a utilizacdo de objeto de despesas na emissédo de empenho para acompanhamento de gastos da
entidade.

8. Permitir o controle de reserva das dotagdes orcamentarias possibilitando o seu complemento, anulagao e
baixa através da emissé&o do empenho.

9. Permitir a contabilizag&o de registros no sistema compensado de forma concomitante aos movimentos
efetuados na execucgdo orcamentaria.

10. Permitir a emisséo de etiguetas de empenhos.

11. Permitir que os documentos da entidade (notas de empenho, liquidagdo, ordem de pagamento, etc) sejam
impressas de uma s vez através de uma fila de impresséo.

12. Permitir a alteracé@o das datas de vencimento dos empenhos visualizando a data atual e a nova data de
vencimento sem a necessidade de efetuar o estorno das liquidacdes do empenho.

13. Permitir a contabilizagdo utilizando o conceito de eventos associados a roteiros contabeis e partidas
dobradas.

14. N&o permitir a excluséo ou cancelamento de langamentos contébeis.

15. Permitir a utilizacdo de histéricos padronizados e histdricos com texto livre.

16. Permitir estorno de registros contabeis nos casos em que se apliqguem.

17. Permitir a reapropriacdo de custos a qualguer momento.

18. Permitir a informacéo de retencdes na emissdo ou liquidacdo do empenho.

19. Permitir a contabilizacao de retencdes na liquidacdo ou pagamento do empenho.
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20. Permitir a utilizacdo de subempenhos para empenhos globais ou estimativos.

21. Permitir a montagem das contas a pagar de forma automatica e ndo automatica (na emissao ou
liquidacdo do empenho).

22. Permitir a configuragdo do formulario de empenho de forma a compatibilizar o formato da impresséo com
0s modelos da entidade.

23. Permitir controle de empenho referente a uma fonte de recurso.

24. Permitir controle dos recursos antecipados para os adiantamentos, subvenc¢des, auxilios contribui¢des e
convénios, devendo o sistema emitir empenhos para os repasses de recursos antecipados.

25. Permitir controlar os repasses de recursos antecipados, limitando o empenho a um determinado valor ou
a uma quantidade limite de repasses, de forma parametrizavel para os adiantamentos de viagens,
adiantamentos para suprimentos de fundos e demais recursos antecipados.

26. Permitir controlar os repasses de recursos antecipados limitando o nimero de dias para a prestagéo de
contas, podendo esta limitac@o ser de forma informativa ou restritiva.

27. Permitir bloquear um fornecedor/credor para ndo permitir o recebimento de recurso antecipado caso o
mesmo tenha prestagdo de contas pendentes com a contabilidade.

28. Emitir documento de prestacéo de contas no momento do pagamento de empenhos de recursos
antecipados.

29. Emitir documento final (recibo de prestacdo de contas) no momento da prestagdo de contas do recurso
antecipado.

30. Emitir relat6rio que contenham os recursos antecipados concedidos, em atraso e pendentes, ordenando
0S mesmos por tipo de recursos antecipados, credor ou data limite da prestacédo de contas.

31. Utilizar calendario de encerramento contabil para os diferentes meses, para a apuracéo e apropriagdo do
resultado, ndo permitindo lancamentos nos meses ja encerrados.

32. Assegurar que as contas s6 recebam langamentos contabeis no Ultimo nivel de desdobramento do Plano
de Contas utilizado.

33. Disponibilizar rotina que permita a atualizagdo do Plano de Contas, dos eventos, e de seus roteiros
cont4beis de acordo com as atualizagfes do respectivo Tribunal de Contas.

34. Permitir que se defina quando determinada retencao efetuada deve ser recolhida, podendo esta data ser
um dia do més subsequente ou uma quantidade de dias Uteis ou corridos contados a partir da efetiva
retencao.

35. Permitir cadastrar os precatérios da entidade, controlando toda a sua execucao.

36. Permitir acompanhar a contabilizagéo das retencdes, desde a sua origem até o seu recolhimento,
possibilitando ao usuario saber em qual documento e data foi recolhida qualquer reteng&o, permitindo
assim a sua rastreabilidade.

37. Permitir, no momento da emissao do documento extra, informar os empenhos orcamentarios que tiveram
retencdes e que originaram o documento extra.

38. Permitir o relacionamento dos empenhos de restos a pagar que estao vinculados a Educacgéo, Saude,
Precatdrios e identificar se os mesmos foram inscritos com ou sem disponibilidade financeira.

39. Permitir a alteracdo do documento de pagamento dos empenhos sem a necessidade de efetuar do
pagamento.

40. Permitir a vinculagdo de documentos em formato “TXT, DOC, XLS, PDF” as notas de empenhos para
posterior consulta.

41. Permitir restringir o acesso a unidades orcamentarias e unidades gestoras para determinados usuarios.

42. Possibilitar a contabilizagdo automéatica dos registros provenientes dos sistemas de arrecadagado, gestédo
de pessoal, patriménio publico, licitagbes e contratos.

43. Permitir contabilizar automaticamente as deprecia¢des dos bens de acordo com os métodos de
depreciacdo definidos pelas NBCASP, utilizando vida util e valor residual para cada um dos bens.

44. Permitir contabilizar automaticamente a reavaliacdo dos valores dos bens patrimoniais de acordo com o
processo de reavaliacdo efetuado no sistema de patrimdnio.

45. Permitir contabilizar automaticamente 0s gastos subsequentes relativos aos bens patrimoniais.

46. Permitir a exportacao, na base de dados da prefeitura, de dados cadastrais para as demais unidades
gestoras descentralizadas do municipio.

47. Permitir a importacédo de dados cadastrais nas unidades gestoras descentralizadas do municipio a partir
das informacdes geradas pela prefeitura.

48. Permitir a exporta¢do do movimento contabil com o blogueio automatico dos meses nas unidades
gestoras descentralizadas do municipio para posterior importagéo na prefeitura, permitindo assim a
consolidacéo das contas publicas do municipio.

49. Permitir a importacéo, na base de dados da prefeitura, do movimento contabil das unidades gestoras
descentralizadas do municipio, permitindo assim a consolidagdo das contas publicas do municipio.

50. Permitir que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos em restos a
pagar, de acordo com a legislacdo, e que posteriormente possam ser liqguidados, pagos ou cancelados no
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exercicio seguinte.

51. Permitir iniciar a execugdo orcamentaria e financeira de um exercicio, mesmo que nao tenha ocorrido o
fechamento contabil do exercicio anterior, atualizando e mantendo a consisténcia dos dados entre os
exercicios.

52. Possibilitar a transferéncia automatica das conciliacdes bancarias do exercicio para o exercicio seguinte.

53. Possibilitar a transferéncia automatica dos saldos de balanco do exercicio para o exercicio seguinte.

54. Possibilitar a reimplantagdo automatica de saldos quando a implantacéo ja tiver sido realizada de modo
gue os saldos j& implantados sejam substituidos.

55. Emitir o Relatério de Gastos com a Educacao, conforme Lei 9424/1996.

56. Emitir o Relatério de Gastos com o FUNDEB, conforme Lei 9394/1996.

57. Emitir o Relatorio de Liberacéo de Recursos, conforme Lei 9.452/1997

58. Emitir relatério contendo os dados da Educacéo para preenchimento do SIOPE

59. Emitir relatério contendo os dados da Saude para preenchimento do SIOPS

60. Emitir relatério de Apuracao do PASEP com a opc¢éo de selecionar as receitas que compde a base de
célculo, o percentual de contribuicdo e o valor apurado.

61. Emitir o Relatorio de Arrecadacédo Municipal, conforme regras definidas no artigo 29-A da Constituicao
Federal de 1988.

62. Emitir relatério Demonstrativo de Repasse de Recursos para a Educacgéo, conforme Lei 9394/96 (LDB),
gue demonstre as receitas que comp8em a base de célculo, o percentual de vinculagdo, o valor
arrecadado no periodo e o valor do repasse.

63. Permitir a geracdo em formato “HTML” das informagdes relativas a prestagdo de contas de acordo com a
Lei 9.755/98

64. Emitir o Quadro dos Dados Contabeis Consolidados, conforme regras definidas pela Secretaria do
Tesouro Nacional.

65. Emitir todos os anexos de balanco, global e por érgéo, fundo ou entidade da administracéo direta,
autérquica e fundacional, exigidos pela Lei N° 4320/64 e suas atualizagbes:

66. Anexo 1 — Demonstracédo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdémicas;

67. Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econdmicas e Natureza da Despesa Segundo as Categorias
econdmicas;

68. Anexo 6 — Programa de Trabalho;

69. Anexo 7 — Demonstrativo de Fung¢8es, Programas e Subprogramas por Projetos e Atividades (adequado
ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Or¢camento e Gestéo);

70. Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Fung¢do, Programas e Subprogramas, conforme o vinculo com
0s Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orcamento e Gestéo);

71. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéios e Funcdes (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orgamento e Gestao).

72. Anexo 10 — Comparativo da Receita Or¢cada com a Arrecadada;

73. Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

74. Anexo 12 — Balango Orgamentario;

75. Anexo 13 — Balanco Financeiro;

76. Anexo 14 — Balanco Patrimonial;

77. Anexo 15 — Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais

78. Anexo 16 — Demonstragdo da Divida Fundada Interna;

79. Anexo 17 — Demonstragdo da Divida Flutuante.

80. Emitir o Informe de Rendimentos Anual para os prestadores de servigos que tiveram retencdo de
impostos, conforme regras definidas pela Secretaria da Receita Federal.

81. Permitir a criacdo de relatdrios gerenciais pelo préprio usuario.

82. Permitir a composigéo de valores de determinado Grupo de Fonte de Recursos ou Detalhamento da
Fonte, e ainda, valores especificos relacionados a Saude, Educagéo e Precatérios para utilizagdo na
emissdo de demonstrativos.

83. Possibilitar a definicdo de um nivel contabil ou uma categoria econdmica especifica, para a composi¢édo
de um valor que serd impresso em um demonstrativo.

84. Permitir a impressdo de demonstrativos com valores em milhares e em milhdes de reais.

85. Permitir a criacéo de relatérios a partir de planilhas eletrdnicas criadas pelo usuério.

86. Armazenar os modelos dos relatérios criados pelo usuario diretamente no banco de dados do sistema.

87. Emitir relatério da proposta orgamentaria municipal consolidada (administracéo direta e indireta),
conforme exigido pela Lei 4.320/64 e suas atualizacdes.

88. Emitir todos os anexos de orgamento, global e por 6rgdo, fundo ou entidade da administracéo direta,
autarquica e fundacional, exigidos pela Lei N° 4.320/64 e suas atualizacdes:

89. Anexo 1 — Demonstracdo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econdmicas;

90. Anexo 2 — Receita Segundo as Categorias Econdmicas e Natureza da Despesa Segundo as Categorias
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econdmicas;

91. Anexo 6 — Programa de Trabalho;

92. Anexo 7 — Demonstrativo de Fungdes, Programas e Subprogramas por Projetos e Atividades (adequado
ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orcamento e Gestéo);

93. Anexo 8 — Demonstrativo da Despesa por Funcéo, Programas e Subprogramas, conforme o vinculo com
os Recursos (adequado ao disposto na portaria 42/99 do Ministério do Orgamento e Gestao);

94. Anexo 9 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcgdes (adequado ao disposto na portaria 42/99 do
Ministério do Orcamento e Gestao).

95. Emitir todos os relatdrios da contabilidade previstos na Lei 4.320/64, atendendo ao inciso Ill do Artigo 50
da Lei Complementar 101/2000 (LRF).

96. Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;

97. Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;

98. Anexo 12 — Balan¢o Orgamentario;

99. Anexo 13 — Balang¢o Financeiro;

100.Anexo 14 — Balango Patrimonial;

101.Anexo 15 — Demonstrativo das VariagBes Patrimoniais, ajustado também as exigéncias do Artigo 53,
parégrafo 1, inciso lll da Lei complementar 101/2000 (LRF).

102.Emitir relatérios conforme Resolucdo do Senado Federal 78/98 com a Sintese da Execuc¢éo
Orgcamentaria, compreendendo os Anexos 16 e 17 da Lei 4.320/64 e suas atualizages:

103.Anexo 16 — Demonstragao da Divida Fundada Interna;

104.Anexo 17 — Demonstracdo da Divida Flutuante.

105.Emitir relatério para o Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude - SIOPS, com as
seguintes informagdes:

106.Receitas Municipais: SIOPS;

107.Despesas Municipais: Saude por Subfuncdo, Saude por Categoria Econdmica, Saneamento por
Categoria e Resumo.

108.Emitir relatério e gerar arquivos para o Sistema de Informag6es sobre Orgamentos Publicos em Educacao
- SIOPE, com as seguintes informacdes:

109.Quadro Resumo das Despesas;

110.Quadro Consolidado de Despesas;

111.Demonstrativo da Funcdo Educacéo.

112.Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Previdenciaria, conforme layout definido no Manual
Normativo de Arquivos Digitais — MANAD.

113.Gerar arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas.

114.Possuir integracdo com o sistema de contabilidade publica.

115.Emitir todos os Relatérios Resumidos da Execucao Orgamentaria da Lei de Responsabilidade, conforme
modelos definidos pela Secretaria do Tesouro Nacional.

116.Emitir todos os Relatérios de Gestéo Fiscal da Lei de Responsabilidade, conforme modelos definidos pela
Secretaria do Tesouro Nacional.

117.Emitir relatérios de conferéncia das informages mensais relativas aos Gastos com Pessoal, Educagao,
Saude e FUNDEB.

118.Permitir e auxiliar a elaboracdo e controle do orgamento, da execugdo contabil e as demonstracdes
contabeis, em estrita obediéncia as exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e suas alteracdes
posteriores, e da Lei Complementar n° 101, de 04/05/00;

119.Produzir demonstrativos tanto nos modelos dos Tribunais de Contas Estaduais, como nos modelos da
Secretaria do Tesouro Nacional, do Ministério da Fazenda;

120.Permitir a elaboracéo de requisicdes de compra ou de empenhos, independente do processo de licitacdo;

121.Iniciar e conduzir o usuario em todo o processamento de compras, com a simples formalizagao de um
pedido de compra, passando por todo o processo de licitacdo, todas as fases da despesa, registros de
entradas e saidas do almoxarifado, controle de frota, até o registro de bens patrimoniais;

122.Executar, automaticamente, o processo completo de despesa, a partir de um simples pedido de compra,
produzindo todo o processo de licitacdo na modalidade Convite, apresentando os seguintes documentos:
pedido de compra, requisicdo de compra, entrada ou de saida; carta convite; instrumento convocatorio de
convite; reserva de dotagdo; classificacdo das propostas com julgamento automatico nos critérios menor
preco, maior preco, maior desconto ou menor acréscimo, sendo unitario ou global; emissdo de
adjudicagdo, homologacao e ordem de servigo; liberagcdo automatica da reserva de dotagdo; emissao
automatica da requisicdo de compra ao(s) vencedor (es); emissao automatica do(s) empenho(s) a favor
do(s) vencedor (es);

123.Permitir todos os controles de movimentagdo de produtos no almoxarifado, integrado ao setor de
compras, licitaces e ao patrimbnio;

124.Processar o controle da frota de veiculos e maquinas, produzindo demonstrativos analiticos de gastos
com a manutencdo e combustiveis;
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125.Permitir administrar a area de patrimdnio, acompanhando a movimentagao fisica e financeira e fazendo
uma atualizac8o automatica e global dos bens nas variacdes econémicas e no balanco patrimonial;

126.Permitir a realizagdo de depreciagdo/amortizacéo/exaustdo, assim como as reavaliacdes e redugbes ao
valor recuperado de todos os bens patrimoniais, de acordo com o novo Plano de Contas.

127.Permitir a transferéncia de bens patrimoniais entre setores da entidade, mantendo o seu histérico.

128.Emitir impresséo da ficha cadastral de todos os bens patrimoniais.

129.Permitir cadastrar e realizar as devidas manutencdes (depreciagdo/amortiza¢éo/exaustdo, reavaliagdes,
reducBes ao valor recuperado e transferéncia entre os setores da entidade) dos bens patrimoniais via
Web, através de browser.

130.Emitir inventario com valores atualizados de todos os bens.

131.Permitir todos os controles de registros de bens patrimoniais, com base nas liquida¢fes realizadas e
assim como os devidos lancamentos no Didrio Razéo.

132.Permitir solicitagdo de material ou produto via web, através de browser. Permitir ainda que a cotagéo seja
realizada via web, e que seja enviado um email para os fornecedores, de modo que estes possam através
de uma chave de acesso, preencher suas propostas através da web. Na licitagcdo permitir a
disponibilizacdo do edital via internet, de modo que fique registrado todos os fornecedores que mostraram
interesse pela licitacdo e realizaram o download do referido edital.

133.Atender as disposices da Lei Complementar 131 e suas alteracdes (portal de transparéncia);

134.Permitir que os balancos sejam extraidos automaticamente do PCASP.

135.Registrar o fluxo de langamento no PCASP utilizando eventos automaticos.

136.Processar automaticamente o encerramento de contas do exercicio;

137.Processar automaticamente a abertura do exercicio com os saldos do exercicio anterior;

138.Processar e imprimir todos os demonstrativos e anexos do balango anual previstos na Lei n® 4.320/64, na
Lei Complementar n°® 101/00 e com as alteracdes e atualizagbes introduzidas por normas legais
posteriores.

139.Produzir, sem interferéncia do usuério, todos os demonstrativos do balan¢o anual, tanto consolidados,
ndo consolidados, de fundos, autarquias ou de um simples vinculo a fonte de recurso.

140.Analisar, imprimir e apontar eventuais divergéncias nos anexos dos balancos;

141.Processar todos os demonstrativos para atendimento dos dispositivos e normas legais referentes ao
ensino;

142.Processar analises e demonstrativos para acompanhamento diario, decendial, mensal e trimestral,
norteando a correta aplicacéo dos recursos vinculados ao ensino;

143.Processar e produzir, além dos demonstrativos oficiais de aplicacdo, demonstrativos gerenciais que
facilitem o controle da aplicacéo;

144.Processar todos os demonstrativos da Lei de Responsabilidade Fiscal, nos moldes das Portarias do
MF/STN e do Tribunal de Contas estadual, com periodicidade pré-estipulada pelo usuario, para adogdo
de medidas e cumprimento das exigéncias legais;

145.Produzir, automaticamente, todos os demonstrativos mensais e o proprio Home Page contas publicas,
conforme exigéncias da Lei federal n® 9.755/98 e da IN n°® 28 do TCU;

146.Processar dados e preparar automaticamente a pagina para divulgacdo na Internet, gerando todos os
demonstrativos exigidos pelo TCU e pela LC n® 101/00.

147.Permitir a elaboragdo e controle do orgamento ao balango do municipio, obedecendo a todas as
exigéncias da Lei n° 4.320, de 17/03/64, e suas altera¢gdes posteriores, especialmente a ultima edi¢cdo do
MCASP.

148.Integrado ao PPA e a LDO, o orgamento devera ser programado para processar todos os demonstrativos
exigidos pelas normas legais;

149.Atualizar, automaticamente, no sistema, todos os anos, todas as tabelas de classificacbes orgamentarias,
de acordo com as Portarias MF/STN;

150.Fazer andlises de aplicacdes vinculadas e produzir demonstrativos individualizados por fundos especiais
e entidades da administracao indireta;

151.Permitir a execucdo de levantamento de dados e estudos para a elaboracéo do PPA e da LDO,;

152.Auxiliar a projecao de receitas e despesas no periodo do PPA, com base no periodo anterior;

153.Permitir a elaboracdo da LDO em estrita observancia das previsbes do PPA, permitindo alteragdes,
inclusBes e exclusbes de programas;

154.Elaborar automaticamente o Diario e o Razéo, utilizando a estrutura de cédigos do PCASP.

155.Consolidacao: fazer a incorporacéo ou consolidagdo mensal automatica da execucao contabil, através de
arguivos magnéticos.

156.Na administracdo direta, receber os dados contabeis exportados pelas entidades da administracéo
indireta, Na administracdo indireta, exportar os dados contaveis para incorpora¢do na administracao
direta;
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157.Entre as unidades orcamentarias executoras, permitir o funcionamento integrado e consolidado em uma
Unica base de dados e servidor.

158.Gerar e publicar o Portal de Transparéncia, permitindo a publicacdo de todos os elementos exigidos pela
Lei Complementar n° 131 e pelo Decreto n® 7.185. Além de atender estas normas legais, permitir que se
publique nesse portal de transparéncia qualquer relatério ou demonstrativos produzidos pelos sistemas da
empresa, bem como de outros aplicativos utilizados pelo usuario;

159.Permitir que o proprio usuério carregue qualquer arquivo no formato PDF, que serd mostrado em um
menu especificado pelo usuario e, apds ser cadastrado, ja ficara disponivel para o cidaddo que acessar o
Portal da Transparéncia.

160.Permitir que, ap6s o célculo de qualquer anexo do RREO e RGF, seja possivel publica-lo no Portal da
Transparéncia. Assim com os relatorios da Lei 4320/64 do orgamento, o balancete da receita e despesa,
anexos de balanco e outros relatérios do sistema.

161.Permitir o atendimento das exigéncias da Lei 12.527 — lei de acesso a informagéo, publicando todos os
documentos e relatério produzidos por sistemas eletronicos de documentos possuindo um canal de
interacdo com o cidaddo para consultas e informac¢des adicionais.

162.Possibilitar integracdo com sistema de arrecadacgo, permitindo:

163.

164.carregar as receitas arrecadadas pelo sistema de arrecadagdo diretamente para a movimentacdo de
receita do sistema de contabilidade, sem auxilio de arquivo, desde que seja feito o fechamento do dia no
sistema de arrecadacéo;

165.consultar dividas do fornecedor no ato do empenho, através do seu CNPJ ou CPF. Caso o fornecedor
possua divida no sistema de arrecadacao, o sistema deve permitir que o usuario visualize as dividas em
aberto no ato do empenho;

166.gerar guia de receita de ISS e ja efetuar seu pagamento no sistema de arrecadacdo, no ato do
pagamento do empenho com retenc¢édo de ISS;
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167.permitir configurar a conciliagéo bancéria para que a ela funcione manual ou automaticamente através do
arquivo de extrato bancério.
168.Incorporacdo arquivos XML gerado pelo Setor de Pessoal, conforme as categorias de despesa com
suporte ao PCASP.
169.Gerar Balango Geral em Arquivo XML.
Anexo 1 - BG - Demonstrativo Da Receita E Despesa Segundo As Categorias Econémicas
Anexo 6 - BG - Programa De Trabalho Por Org&o E Unidade Orcamentaria
Anexo 7 - BG - Programa de Trabalho De Governo - Demonstrativo De Fung8es, Programas e Subprogramas Por
Projetos e Atividades
Anexo 8 - BG - Demonstrativo De Despesas Por Funcdes, Programas E Subprogramas Conforme O Vinculo Com
Os Recursos
Anexo 9 - BG - Demonstrativo Das Despesas Por Orgéos E Fungdes
Anexo 10 - BG - Comparativo da Receita Orcada com a Arrecadada
Anexo 11 - BG - Comparativo Da Despesa Autorizada com a Realizada
Anexo 12 - BG - Balango Orcamentario
Anexo 13 - BG - Balan¢o Financeiro
Anexo 14 - BG - Balan¢o Patrimonial
Anexo 15 - BG - Demonstrativo Das Variages Patrimoniais
Anexo 16 - BG - Demonstrativo Das Dividas Fundadas Internas e Externas
Anexo 17 - BG - Demonstrativo Da Divida Flutuante
Anexo 18 - BG - Demonstrativo dos Fluxos de Caixa
Anexo 19 - BG - Demonstrativo das Mutacdes no Patrimonio Liquido
Anexo 20 - BG - Demonstrativo (Sintético) das A¢des Desenvolvidas pelo Municipio para Cobranga da Divida Ativa
e Atos Legais
Anexo 21 - BG - Demonstrativo Anual Da Movimentagdo Dos Bens Patrimoniais Com Saldos Analiticos De Bens
Moveis e Imoveis Consolidados e Por Unidade Gestora
Anexo 21.1 - BG - Detalhamento dos Bens Classificados no Anexo 21 como "Outros"
Anexo 22 - BG - Relagéo dos Precatorios Pagos em Ordem Cronolégica
Anexo 23 - BG - Conciliagdo Bancéaria Em 31 de Dezembro
Anexo 24 - BG - Relagdo De Contas Bancarias Com Os Saldos Do Exercicio Atual e Anterior Por Fonte De
Recurso
Anexo 25 - BG - Relagdo Dos Restos a Pagar Pagos No Exercicio
Anexo 26 - BG - Relagdo Dos Restos a Pagar Cancelados No Exercicio
Anexo 27 - BG - Relacdo Dos Restos a Pagar Inscritos No Exercicio
Anexo 29 - BG - Demonstrativo de Abertura de Créditos Adicionais
Anexo 29.1 - BG - Calculo Do Saldo Da Margem Orgamentéria Autorizada
Anexo 36 - BG - Demonstrativo Analitico dos Profissionais do Magistério do Ensino Basico
Anexo 38 - BG - Comparativo da Receita Orgada com a Arrecada - Consolidado - do Exercicio Anterior
Anexo 39 - BG - Balango Patrimonial do Exercicio Anterior

v" MODULO 1.1 - SOFTWARE PARA PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

1. Permitir o lancamento por Fonte de Recurso no PPA e LDO da classificagdo funcional programatica da
Despesa até o nivel de Agdo (Orgdo, Unidade Orcamentaria, Unidade Executora, Fungéo, Subfuncéo,
Programa e Ac¢do) e também da Receita por Fonte de Recurso. Também permitir a classificacdo por
categoria econdmica da receita e despesa da LOA por Fonte de Recurso e Cddigo de Aplicagdo.

2. Permitir a exportagdo das mesmas informacdes cadastradas no PPA para a LDO e LOA utilizando Leis
de aprovacdes diferentes das pecas de planejamento.

3. Permitir o cadastramento de varios quadriénios, possibilitando a flexibilidade de ser informado quais os
anos que compdem o quadriénio ou informar o ano inicial e final do periodo.

4. Permitir elaborar o PPA utilizando informac¢fes do PPA anterior.

5. Possuir integracdo entre os mdédulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das pegas de planejamento
como Orgéo, Unidade, Programa, Acdo, Subacéio, Categoria Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

6. Possuir tabela cadastral contendo todas as categorias econémicas de acordo com a legislagdo vigente
(Portarias atualizadas da STN).

7. Possibilitar a utilizagdo de no minimo trés niveis para a composigdo da estrutura institucional, bem como
parametrizacdo das mascaras.

8. Possibilitar o armazenamento dos varios produtos resultantes do Plano Plurianual.

9. Manter um cadastro de programas de governo identificando os de duragdo continuada e os duragao
limitada no tempo.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

10. Permitir agregar programas de governo de acordo com seus objetivos comuns.

11. Permitir o estabelecimento de indicadores que permitam a avaliagdo dos programas.

12. Armazenar descricdo detalhada dos objetivos para cada acdo governamental (projetos/atividades e
operacfes especiais), vinculando o produto resultante de sua execucéo.

13. Permitir o cadastro e gerenciamento de pessoas responsaveis pela realizacdo e acompanhamento dos
programas e acdes do Plano Plurianual.

14. Permitir o desdobramento das ac¢des, criando um nivel mais analitico para o planejamento.

15. Possibilitar o estabelecimento de metas quantitativas e financeiras para os programas de governo e
suas respectivas acoes.

16. Permitir a vinculacdo de um mesmo programa em varios 6rgaos e unidades de governo.

17. Possibilitar a vinculacdo de uma mesma acéo de governo para varios programas governamentais.

18. Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecas de planejamento.

19. Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram, excluem ou incluem os itens do Plano
Plurianual.

20. Permitir gerenciar as alteracdes efetuadas no decorrer da vigéncia do PPA, registrando estas alteracfes
sem afetar os dados originais (armazenar os histéricos).

21. Permitir que uma alteracdo legal do PPA tenha sua movimentagédo refletida automaticamente em uma
ou duas LDO.

22. Permitir elaborar e gerenciar varias alteracfes legais do PPA simultaneamente, controlando cada uma
delas juntamente com a sua respectiva situagdo (elaboracdo, tramitacdo, inclusdo de emendas,
aprovada, arquivada, etc) e mantendo histérico das operacdes.

23. Emitir relatério que agrupe os programas governamentais de acordo com seus objetivos comuns.

24. Emitir relatdrios que identifique e classifigue os programas de governo.

25. Emitir relatdrios que identifique e classifigue as acdes governamentais.

26. Emitir relatdrio que demonstre as metas fisicas e financeiras dos programas e ac¢des de governo

27. Permitir emitir relatorios das metas das agdes do programa de governo agrupando as informacdes por
qualquer nivel de codificagdo da despesa (fungdo, Subfungéo, programa, agdo, categoria econémica e
fonte de recursos).

28. Emitir relatério que demonstre as fontes de financiamento da administracdo direta e indireta.

29. Emitir os Anexos |, Il, 11l e IV em conformidade com o estabelecido pelo TCE- SP.

30. Permitir elaborar a LDO utilizando informagdes da LDO anterior ou do PPA em vigéncia; Possibilitar a
importacdo das Estimativas das Receitas e Metas do PPA para a LDO enquanto a LDO inicial ainda n&do
estiver aprovada.

31. Possuir integragdo entre os médulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das pecas de planejamento
como Orgéo, Unidade, Programa, Acdo, Subacéio, Categoria Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

32. Permitir o desdobramento das a¢6es do programa de governo, criando um nivel mais analitico para o
planejamento.

33. Permitir o cadastramento de metas fiscais consolidadas para emissdo de demonstrativo da LDO,
conforme modelo definido pela STN.

34. Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pec¢as de planejamento.

35. Permitir gerenciar as alteragdes efetuadas no decorrer da vigéncia da LDO, registrando estas alteracdes
sem afetar os dados originais (armazenar os histéricos).

36. Deve emitir o Anexo de Riscos Fiscais e Providéncias, que devera ser apresentado na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, conforme determinado pela Portaria da STN que trata o Manual de Demonstrativos
Fiscais.

37. Deve emitir o Demonstrativo de Metas Fiscais com as metas anuais relativas a receitas, despesas,
resultado nominal e primario e montante da divida publica, para o exercicio da LDO e para os dois
exercicios seguintes.

38. Deve emitir um demonstrativo com a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais do exercicio anterior,
com a comparacéo entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio financeiro do segundo ano
anterior ao ano de referéncia da LDO, incluindo a analise dos fatores determinantes para o alcance dos
valores estabelecidos como metas.

39. Deve emitir demonstrativo das metas anuais, instruido com memdéria e metodologia de calculo que
justifiguem os resultados pretendidos, comparando-as com as fixadas nos trés exercicios anteriores.

40. Deve demonstrar a evolugdo do patrimdnio liquido, também nos ultimos trés exercicios, destacando a
origem e a aplicacdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos.

41. Emitir demonstrativo da situacéo financeira e atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores
- RPPS.

42. Deve emitir demonstrativo da estimativa e compensagado da renuncia de receita.

43. Deve emitir demonstrativo da margem de expansao das despesas obrigatérias de carater continuado.

44. Permitir emitir relatérios das metas das a¢des do programa de governo agrupando as informagfes por
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qualquer nivel de codificagdo da despesa (fungdo, sub funcéo, programa, acéo, categoria econdmica e
fonte de recursos).

45. Possuir integracdo entre os modulos PPA, LDO e LOA, com cadastro Unico das pecas de planejamento
como Orgéo, Unidade, Programa, Acdo, Subacéio, Categoria Econdmica, Fonte de Recursos, etc.

46. Permitir a geréncia e a atualizacdo da tabela de Classificagdo Econémica da Receita e Despesa, da
tabela de componentes da Classificagdo Funcional Programética, Fonte de Recursos, Grupo de Fonte
de Recursos, especificadas nos anexos da Lei 4320/64 e suas atualizacdes, em especial a portaria 42
de 14/04/99 do Ministério do Orcamento e Gestdo, Portaria Interministerial 163 de 04/05/2001 e Portaria
STN 300, de 27/06/2002.

47. Gerar a proposta orgamentaria para 0 ano seguinte utilizando o orcamento do ano em execugao e
permitir a atualizacdo do conteudo e da estrutura da proposta gerada.

48. Permitir incluir informag8es oriundas das propostas or¢amentarias dos 6rgdos da administracéo indireta
para consolidacao da proposta or¢amentaria do municipio, observando o disposto no artigo 50 inciso Il
da Lei Complementar 101/2000 (LRF).

49. Disponibilizar, ao inicio do exercicio, o orgamento aprovado para a execu¢do orgcamentaria. Em caso de
ao inicio do exercicio nao se ter o orcamento aprovado, disponibilizar dotagbes conforme dispuser a
legislacdo municipal.

50. Permitir elaborar a LOA utilizando informacdes do PPA ou da LDO em vigéncia.

51. Manter cadastro das leis e decretos que aprovam, alteram ou incluem os itens na LOA.

52. Permitir a abertura de créditos adicionais, exigindo informacdo da legislacdo de autorizacdo e
resguardando o histérico das alterac6es de valores ocorridas.

53. Permitir a atualizacao total ou seletiva da proposta orcamentaria através da aplicacdo de percentuais ou
indices.

54. Permitir o blogueio e desbloqueio de dotagdes, inclusive objetivando atender ao artigo 9 da Lei
Complementar 101/2000 (LRF).

55. Possibilitar a Projecdo das Receitas e das Despesas nas pecas de planejamento.

56. Permitir a utilizagdo de cotas de despesas, podendo ser no nivel de unidade or¢gamentéria ou dotagéo
ou vinculo, limitadas as estimativas de receitas. Permitir também a utilizagdo do Cronograma de
Desembolso Mensal (AUDESP).

57. Armazenar dados do orgamento e disponibilizar consulta global ou detalhada por 6rgado, fundo ou
entidade da administracdo direta, autarquica e fundacional.

58. Emitir relatério da proposta orcamentaria municipal consolidada (administracdo direta e indireta)
conforme exigido pela Lei 4320/64, Constituicao Federal e pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

59. Emitir todos os anexos de orcamento, global e por 6rgdo, fundo ou entidade da administragéo direta,
autarquica e fundacional, exigidos pela Lei 4320/64 e pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

60. Emitir relatorio da proposta orcamentaria consolidada (administracao direta e indireta) conforme exigido
pela Lei Complementar 101/2000 (LRF).

61. Integrar-se totalmente as rotinas da execugdo or¢camentaria possibilitando o acompanhamento da
evolucéo da execucdo do orgcamento.

62. Emitir relatorio da proposta orgamentaria municipal Consolidada por Programa de Governo, destacando
Acdes Governamentais por Programa de Governo. Listar para estas A¢Bes Governamentais 0S seus
respectivos valores, finalidade e metas fisicas a serem alcancadas.

63. Emitir relatério com controle de percentuais sobre a proposta da LOA para calculos da educacéo,
saude, pessoal, inativos e pensionistas do RPPS.

64. As atualizagbes do software devem ser automaticas ao inicializar o sistema, exceto nos equipamentos
gue ndo tem acesso a internet.

v" MODULO 1.2 - SOFTWARES PARA TESOURARIA

1. Permitir a configuragdo do formulario de cheque, pelo préprio usuario, de forma a compatibilizar o
formato da impressdo com os modelos das diversas entidades bancarias.

2. Possuir controle de talonario de cheques.

3. Permitir a emissdo de cheques e respectivas copias.

4. Conciliar os saldos das contas bancarias, emitindo relatério de conciliagdo bancéaria.

5. Permitir conciliar automaticamente toda a movimentagdo de contas bancéarias dentro de um periodo
determinado.

6. Geracdo de Ordem Bancéria Eletrdnica ou Borderés em meio magnético, ajustavel conforme as
necessidades do estabelecimento bancério.

7. Possuir integragdo com o sistema de arrecadacéo possibilitando efetuar de forma automatica a baixa
dos tributos pagos diretamente na tesouraria.
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8. Possuir total integracdo com o sistema de contabilidade publica efetuando a contabilizagdo automéatica
dos pagamentos e recebimentos efetuados pela tesouraria.

9. Permitir agrupar diversos pagamentos a um mesmo fornecedor em um Unico cheque.

10. Permitir a emissdo de Ordem de Pagamento.

11. Permitir que em uma mesma Ordem de Pagamento possam ser agrupados diversos empenhos para um
mesmo fornecedor.

12. Possibilitar a emisséo de relatérios para conferéncia da movimentacgao diéria da Tesouraria.

13. Permitir a emisséo de cheques para contabilizag&o posterior.

14. Permitir parametrizar se a emissédo do borderd efetuard automaticamente o pagamento dos empenhos
ou néo.

15. Permitir a autenticacéo eletrdnica de documentos.

16. As atualizagdes do software devem ser automaticas ao inicializar o sistema, exceto nos equipamentos
gue ndo tem acesso a internet.

v' MODULO 1.3 -S .ATENDIMENTO A LEI COMPLEMENTAR 131/2009- PORTAL TRANSPARENCIA

1. ltens obrigatérios que o sistema de Contabilidade deve fornecer ao sistema de Informagbes em ‘tempo
real’ na WEB, para que este permita ao cidad&o visualizar as seguintes informacoes:

2. Possibilidade de impresséo de todas as informagdes que séo disponibilizadas.

3. Possibilidade de mergulhar nas informagbes até chegar ao empenho que originou a despesa
orcamentaria.

4. Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar aos credores com seus respectivos empenhos
gue originaram a despesa orcamentaria.

5. Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informacdo deve ser
parametrizavel, ficando a critério do administrador do sistema informar o conteido que achar
necessario.

6. Movimentacdo diaria das despesas, contendo o ndmero do empenho, data de emissdo, unidade
gestora e credor, além do valor empenhado, liquidado, pago e anulado relacionado ao empenho.

7. Movimentagdo diaria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos orgamentarios,

extra-orcamentérios e de restos a pagar.

Movimentacéo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por:

periodo, unidade gestora, credor, documento do credor (CPF/CNJ), nimero do empenho e tipo do

empenho (orcamentdrio, extra-orcamentario ou restos a pagar).

10. Dados cadastrais do empenho com as seguintes informacdes:

11. Unidade gestora;

12. Data de emisséo;

13. Funcional programatica;

14. Fonte de recursos;

15. Credor, com seu respectivo documento;

16. Tipo, nimero, ano e data de homologacéo da licitacéo;

17. Ndmero do processo de compra;

18. Numero do convénio;

19. Ndmero do contrato;

20. Descricao da conta extra (para os empenhos extra-orgcamentarios)

21. Historico do empenho;

22. Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitario;

©

23. Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: empenhado, liguidado, pago e anulado.

24. Filtros para selecionar o exercicio, més inicial e final, e Unidade Gestora.

25. Movimentagdo das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de forma
consolidada.

26. Movimentagdo das Despesas por Classificacdo Institucional, contendo valores individuais e totais por
Orgéo, Unidade, 3° Nivel, Categoria Econdmica e Credores.

27. Movimentacgdo das Despesas por Fun¢do de Governo, contendo valores individuais e totais por Funcao,
Subfunc¢éo, Programa de Governo, Categoria Econémica e Credores.

28. Movimentacdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais por
Programa de Governo, Acdo de Governo, Categoria Econémica e Credores.

29. Movimentagdo das Despesas por Agdo de Governo, contendo valores individuais e totais por Tipo da
Acdo (Projeto, Atividade, Operacéo Especial), Acdo de Governo, Categoria Econdmica e Credores.

30. Movimentacdo das Despesas por Categoria Econbmica, contendo valores individuais e totais por
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Categoria Econémica, Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicacdo, Elemento de Despesa e Credores.

31. Movimentag&o das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por Fonte de
Recursos, Detalhamento da Fonte, Categoria Econdmica e Credores.

32. Movimentacdo das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais por
Esfera, Categoria Econdmica e Credores.

33. Movimentagdo de Arrecadacdo das Receitas por Categoria Econdmica, contendo valores individuais e
totais por Categoria Econdmica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e Detalhamento.

34. Movimentagcdo de Arrecadacdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e
totais por Categoria Econémica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Subalinea e Detalhamento.

35. Movimentacdo de Arrecadacdo das Receitas contendo os valores de Previséo Inicial, Previsdo das
Deduges, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadacdo Bruta, Dedugdes da Receita e Arrecadacao
Liquida.

36. Movimentagdo das Despesas contendo os valores da Dotacdo Inicial, Créditos Adicionais, Dotagdo
Atualizada, Valor Empenhado, Valor Liquidado e Valor Pago.

37. Movimentacgao diaria de arrecadacgéo das receitas, contendo os valores totais de arrecadacéo no dia, no
més e no periodo selecionado.

38. Movimentacdo diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no periodo
selecionado.

39. Data da ultima atualizacdo dos dados efetuada.

40. Possibilitar integragédo com sistema de arrecadag&o permitindo:

41. Carregar as receitas arrecadadas pelo sistema de arrecadacé@o diretamente para a movimentacdo de
receita do sistema de contabilidade, sem auxilio de arquivo, desde que seja feito o fechamento do dia
no sistema de arrecadacéo;

42. Consultar dividas do fornecedor no ato do empenho, através do seu CNPJ ou CPF. Caso o fornecedor
possua divida no sistema de arrecadagdo, o sistema deve permitir que o usuario visualize as dividas
em aberto no ato do empenho;

43. Gerar guia de receita de ISS e ja efetuar seu pagamento no sistema de arrecadacdo, no ato do
pagamento do empenho com retencdo de ISS; permitir configurar a conciliagdo bancéria para que a ela
funcione manual ou automaticamente através do arquivo de extrato bancario

v" MODULO 2.0 - SOFTWARE PARA ADMINISTRACAO DE ESTOQUE

Permitir o gerenciamento integrado dos estoques de materiais existentes nos diversos almoxarifados;

2. Utilizar centros de custo na distribuicdo de materiais, para apropriacdo e controle do consumo;

3. Permitir a fixagdo de cotas financeiras ou quantitativas por material individual ou por grupo de materiais
para os centros de custos (nos niveis superiores e nos niveis mais baixos dentro da hierarquia),
mantendo o controle sobre os totais requisitados, alertando sobre eventuais estouros de cotas;

4. Possuir controle da localizagéo fisica dos materiais no estoque;

Permitir a geracéo de pedidos de compras para o setor de licitacdes;

Permitir que o documento pedido de compras possa ser parametrizado pelo proprio usuario,
permitindo-lhe selecionar dados a serem impressos, bem como a sua disposicao fisica dentro do
documento;

o

7. Permitir que ao realizar a entrada de materiais possa ser realizado o vinculo com o respectivo Pedido
de Compra, gerando assim a baixa da necessidade de compra que estava pendente

8. Manter controle efetivo sobre as requisicbes de materiais, permitindo atendimento parcial de
requisicdes e mantendo o controle sobre o saldo ndo atendido das requisi¢oes;

9. Permitir que o documento requisicdo de material possa ser parametrizado pelo proprio usuario,
permitindo-lhe selecionar dados a serem impressos, bem como a sua disposicao fisica dentro do
documento;

10. Efetuar célculo automatico do preco médio dos materiais;

11. Controlar o estoque minimo, maximo e ponto de reposi¢cdo dos materiais de forma individual e por
Almoxarifado;

12. Emitir etiquetas de prateleiras para identificagdo dos materiais;

13. Manter e disponibilizar em consultas e relatérios, informacdes historicas relativas a movimentagao do
estoque para cada material, de forma analitica;
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14. Permitir o registro da abertura e do fechamento de inventario, bloqueando movimentac¢des durante a
sua realizacao;

15. Tratar a entrada de materiais recebidos em doacao;

16. Possuir integracdo com o sistema de administracdo de frotas efetuando entradas automaticas nos
estoques desse setor;

17. Possuir integragdo com o sistema patrimonial disponibilizando automaticamente a inclusdo do item
patrimonial naquele sistema e mantendo o vinculo entre eles;

18. Permitir controlar a aquisicdo de materiais de aplicacio imediata;

19. Permitir o controle de datas de vencimento de materiais pereciveis;

20. Permitir blogquear as movimentagc6es em periodos anteriores a uma data selecionada;

21. Possibilitar a definicdo parametrizada através de mascara da estrutura de centros de custos, locais
fisicos e de classificacdo de materiais;

22. Possibilitar restringir o acesso dos usuarios somente a almoxarifados especificos;

23. Possuir total integragdo com o sistema de compras e licitacdes possibilitando o cadastro Unico dos
produtos e fornecedores e efetuando a visualizacdo dos pedidos de compras naquele sistema,
permitindo a unificacdo de pedidos de compra e agilizando o processo de dispensacdo de produtos.

24. Emitir recibo de entrega de materiais, permitindo que esse documento seja parametrizado pelo proprio
usuério, possibilitando-lhe selecionar os dados a serem impressos, bem como a sua disposicéo fisica
dentro do documento.

25. Permitir a movimentagdo por codigo de barras do préprio fornecedor

26. Elaborar relatorios de Consumo Médio e de Curva ABC

v" MODULO 2.1 - SOFTWARE PARA GESTAO DE COMPRAS E LICITAGAO

1. Registrar os processos licitatorios identificando o nimero do processo, objeto, requisi¢cbes de compra a
atender, modalidade de licitacdo e datas do processo;

2. Possuir meios de acompanhamento de todo o processo de abertura e julgamento da licitacéo,
registrando a habilitag&o, proposta comercial, anulagéo, adjudicagéo e emitindo o mapa comparativo de
precos;

3. Permitir o cadastramento de comissfes julgadoras: especial, permanente, servidores e leiloeiros,
informando as portarias e datas de designag&o ou exoneragao e expiracao;

4. Permitir consulta ao preco praticado nas licitagdes, por fornecedor ou material;

Emitir relatérios de envio obrigatério ao TCU;

Disponibilizar a Lei de Licitacbes em ambiente hipertexto;

7. Permitir solicitacdo de material ou produto via web, através de browser. Permitir ainda que a cotagéo
seja realizada via web, e que seja enviado um email para os fornecedores, de modo que estes possam
através de uma chave de acesso, preencher suas propostas através da web.

8. Na licitagdo permitir a disponibiliza¢cdo do edital via internet, de modo que fique registrado todos os
fornecedores que mostraram interesse pela licitacao e realizaram o download do referido edital

9. Permitir efetuar o registro do extrato contratual, da carta contrato, da execucdo da autorizacdo de
compra, da ordem de servigco, dos aditivos, rescisbes, suspensdo, cancelamento e reajuste de
contratos;

10. Integrar-se com a execug¢ao or¢amentaria gerando automaticamente as autoriza¢cdes de empenho e a
respectiva reserva de saldo;

11. Utilizar registro geral de fornecedores, desde a geracéo do edital de chamamento até o fornecimento
do “Certificado de Registro Cadastral”, controlando o vencimento de documentos, bem registrar a
inabilitac@o por suspenséo ou rescisdo do contrato, controlando a data limite de inabilitaco;

12. Emitir etiguetas e malas diretas para fornecedores, permitindo ao préprio usudrio a formatagédo da
etiqueta e do documento a ser enviado, possibilitando a selecdo do conteldo e seu posicionamento
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dentro dos respectivos documentos e etiguetas;

13. Permitir o parcelamento e cancelamento das Autorizacdes de Compra e Ordens de Servico;

14. Permitir que documentos como editais, autorizagdes de fornecimento, ordens de execugéo de servicos,
autorizagdo de empenho, extrato contratual, cartas contrato, delibera¢cbes e pareceres possam ser
formatados pelo usuério, permitindo selecionar campos constantes bem sua disposi¢cdo dentro do
documento;

15. Permitir a cOpia de processos de forma a evitar redigitacdo de dados de processos similares;

16. Todas as tabelas comuns aos sistemas de licitagdes e de materiais devem ser Unicas, de modo a evitar
a redundéncia e a discrepancia de informacées.

17. Anexacdo de Documentos
18. Registrar a Sessao Publica do Pregéo

v" MODULO 2.2 - SOFTWARE ADMINISTRAGCAO DE FROTAS

Gerenciar e controlar gastos referentes a frota de veiculos, maguinas e equipamentos;

Gastos com combustiveis e lubrificantes (Materiais préprios ou de terceiros);

Gastos com manutencdes efetuadas em dependéncias préprias ou de terceiros;

Permitir a classificacdo dos gastos dentro de um plano de contas.

Permitir o lancamento automético de custos através de eventos geradores de custos, os quais devem

poder ser criados pelo préprio usuério;

Emitir balancete de gastos de forma analitica, por veiculo, ou geral;

Permitir apropriagdo de custos para o veiculo ou equipamento, permitindo inclusive aproprid-los no

nivel de conjunto mecanico;

8. Possibilitar a vinculacdo e desvinculacdo de agregados aos veiculos e equipamentos;

9. Manter histérico da utilizacdo e movimentacédo dos agregados;

10. Manter controle efetivo e independente da vida Gtil dos agregados;

11. Permitir controlar o abastecimento e o estoque de combustivel mantido em tanques préprios;

12. Programar, emitir e controlar a execucdo de ordens de servicos a serem efetuados nos veiculos,
magquinas, equipamentos e agregados, permitindo registrar as datas de abertura e fechamento,
servicos realizados e despesas decorrentes;

13. Permitir registrar servicos executados por veiculo, agregado, conjunto mecanico e por fornecedor;

14. Programar, emitir e controlar a execucao de planos de reviséo periddicos e de manutengéo preventiva
a serem efetuados nos veiculos, maquinas, equipamentos e agregados permitindo gerar as respectivas
ordens de servico a partir desses planos;

15. Registrar toda a utilizagdo dos veiculos, permitindo registrar o motorista, setor requisitante, tempo de
utilizacdo e distancia percorrida,;

16. Manter controle efetivo sobre o vencimento das habilitagbes dos motoristas;

17. Manter controle efetivo sobre 0s seguros e garantias incidentes diretamente sobre os veiculos e seus
agregados;

18. Manter controle fisico do estoque de pecas de reposicdo e material de consumo;

19. Manter total integracdo com o cadastro de bens patrimoniais de forma a ndo duplicar dados relativos
aos veiculos, maquinas e equipamentos considerados como integrantes do patriménio. Alteracdes
efetuadas no cadastro patrimonial deveréo refletir imediatamente nos dados do veiculo;

20. Manter célculo exato e efetivo do consumo de combustivel por veiculo, calculando o consumo médio,
custo médio por unidade de utilizacdo.

21. Possuir andlises comparativas de consumo por tipo de veiculo / equipamento, por tipo de combustivel,
entre outras;

22. Permitir o agendamento e controle das obrigacdes dos veiculos como IPVA, seguros e licenciamento;

23. Permitir o registro das ocorréncias envolvendo os veiculos, equipamentos e agregados, como multas,
acidentes, etc., registrando datas e valores envolvidos;

24. Permitir a substituicdo de marcadores (Hoddmetros e Horimetros).

25. Permite cadastro e controle de veiculo bi-combustivel.

26. Permite o cadastramento e gerenciamento de roteiros da frota

27. Possibilita 0 cadastramento de adaptacdes em veiculos como ambulancias e escolares

28. Permite a anexacéo de documentos e imagens as ocorréncias dos veiculos
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v" MODULO 3.0 - SOFTWARES PARA GESTAO DO PATRIMONIO
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1. Permitir o controle dos bens patrimoniais, tais como os recebidos ou cedidos em comodato a outros
orgdos da administracéo publica e também os alugados pela entidade;

2. Permitir ingressar itens patrimoniais pelos mais diversos tipos, como: aquisi¢cdo, doacédo, dagédo de
pagamento, obras em andamento, entre outros, auxiliando assim no mais preciso controle dos bens da
entidade, bem como o respectivo impacto na contabilidade.

3. Permitir a utilizagdo, na depreciagdo, amortizacdo e exaustdo, os métodos: linear ou de quotas
constantes e/ou de unidades produzidas, em atendimento a NBCASP;

4. Permitir registrar o processo licitatério, empenho e nota fiscal referentes ao item.

5. Possibilitar a vinculagdo entre itens patrimoniais (agregacao), de forma que possam ser tratados como
um Unico bem, possibilitando sua desvinculacdo a qualquer momento;

6. Permitir transferéncia individual, parcial ou global de itens;

7. Permitir o registro contabil tempestivo das transacdes de avaliacdo patrimonial, depreciacao,
amortizacdo, exaustdo, entre outros fatos administrativos com impacto contabil, em conformidade com
a NBCASP, integrando de forma online com o sistema contabil;

8. Permitir o armazenamento dos histéricos de todas as operagdes como depreciagBes, amortizacdes e
exaustfes, avaliagbes, os valores correspondentes aos gastos adicionais ou complementares, bem
como registrar histdrico da vida util, valor residual, metodologia da depreciacéo, taxa utilizada de cada
classe do imobilizado para fins de elaboracdo das notas explicativas correspondentes aos
demonstrativos contdbeis, em atendimento a NBCASP;

9. Permitir a avaliacdo patrimonial em atendimento a NBCASP (Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico), possibilitando o registro do seu resultado, independente deste ser uma
Reavaliacdo ou uma Reducéo ao Valor Recuperavel;

10. Permitir o controle dos diversos tipos de baixas e desincorporacdes como: alienacdo, permuta,
furto/roubo, entre outros;

11. Permitir a realizacdo de inventario, bloqueando a movimentag&o ou destina¢do de bens durante a sua
realizacao inclusive oferecendo a utilizacdo de mecanismo externo para a coleta de informacdes dos
bens patrimoniais (Coletores de Dados) tornando dessa forma o processo de inventario sem
intervencdo manual/papel;

12. Permitir o registro pelo responsavel, da conformidade do inventario;

13. Permitir a transferéncia pela comissdo de inventario de bens localizados, mas pertencentes a outro
setor, durante o inventario;

14. Manter o controle do responsavel e da localizagéo dos bens patrimoniais;

15. Emitir e registrar Termo de Guarda e Responsabilidade, individual ou coletivo dos bens;

16. Permitir que o termo de guarda e responsabilidade possa ser parametrizado pelo préprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicdo desses
campos dentro do corpo do documento;

17. Emitir nota de transferéncia de bens;

18. Permitir que a nota de transferéncia de bens possa ser parametrizada pelo proprio usuario, permitindo-
Ihe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposi¢do desses campos dentro
do corpo do documento;

19. Emitir etiguetas de controle patrimonial, inclusive com cédigo de barras para leitura optica;

20. Permitir que a etiqueta de controle patrimonial possa ser parametrizada pelo préprio usuario,
permitindo-lhe selecionar campos a serem impressos bem como selecionar a disposicdo desses
campos dentro do corpo da etiqueta;

21. Registrar e emitir relatérios das manutencgfes preventivas e corretivas dos bens;

22. Permitir que em qualquer ponto do sistema um item possa ser acessado tanto pelo seu cadigo interno
como pela placa de identificacdo;

23. Disponibilizar consulta com a visdo contabil para viabilizar a comparabilidade do controle dos bens com
0s registros contabeis, apresentando no minimo a composicdo do valor bruto contabil (valor de
aquisicao mais os valores correspondentes aos gastos adicionais ou complementares); do valor liquido
contabil (valor bruto contabil deduzido as depreciagcdes/amortizacdes/exaustdes) no periodo e
acumuladas no inicio e no final do periodo;

24. Emitir relatérios, bem como gerar arquivos, destinados a prestacéo de contas em conformidade com os
Tribunais de Contas;

v" MODULO 4.0 - SOFTWARE PARA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

1. Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes pessoais e funcionais de pessoal ativo, inativo e
pensionista, registrando a evolugéo histdrica;
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2. Permitir o cadastramento de um ou mais contratos de trabalho para um mesmo servidor (temporarios e
efetivos);

3. Permitir liberagdo das funcionalidades por usuario e com controle de acesso restrito por lotagéo,
permitindo acesso exclusivo das informagfes por lotacdo de acesso, para descentralizagdo das
atividades;

4. Garantir a disponibilidade e seguranca das informagdes histdricas das verbas e valores de todos os
pagamentos e descontos;

5. Permitir o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionarios;

6. Permitir a criacdo e formatacdo de tabelas e campos para cadastro de informagfes cadastrais

complementares, e que o sistema disponibilize de forma automética, telas de manutencédo destas

informacgdes, com possibilidade de parametrizar layouts diversos, para emissao de relatorios e geracédo
de arquivos;

Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punicéo;

8. Permitir o controle dos dependentes de servidores/funcionarios realizando automaticamente a baixa na
época e condi¢cbes devidas;

9. Possuir cadastro de beneficiarios de penséo judicial e das verbas para pagamento por ocasido de
férias, 13° e folha de pagamento, com suas respectivas férmulas, conforme determinacao judicial;

10. Permitir o controle histérico da lotacdo, inclusive de servidores cedidos, para a localizacdo dos
mesmos;

11. Permitir o controle das fun¢des em carater de confianga exercida e averbada, que o servidor tenha
desempenhado, dentro ou fora do 6rgdo, para pagamento de quintos ou décimos de acordo com a
legislacao;

12. Permitir o controle do tempo de servigo efetivo, emitir certiddes de tempo de servi¢o e disponibilizar
informacdes para calculo e concessdo aposentadoria;

13. Possuir controle do quadro de vagas por cargo e lotacdo (previsto, realizado e saldo);

14. Permitir o registro e controle da promoc¢éo e progressao de cargos e salarios dos servidores;

15. Possuir rotinas que permitam administrar salérios, possibilitando reajustes globais e parciais;

16. Possuir rotina que permita controlar limite de piso ou teto salarial;

17. Permitir o controle automatico dos valores relativos aos beneficios dos dependentes, tais como salario
familia e auxilios creche e educacao;

18. Permitir o controle de beneficios concedidos devido ao tempo de servigo (anuénio, quinquénio, licenca
prémio, progressfes salariais e outros), com controle de prorrogacdo ou perda por faltas e
afastamentos;

19. Permitir o calculo automatico de adicionais por tempo de servigo e a concesséo, gozo ou transformacao
em abono pecuniério da licenca-prémio assiduidade;

20. Permitir o registro e controle de convénios e empréstimos que tenham sido consignados em folha;

21. Permitir a inclusdo de valores variaveis na folha, como os provenientes de horas extras, periculosidade,
insalubridade, faltas, empréstimos, descontos diversos e a¢fes judiciais;

22. Possuir rotina de célculo de beneficios tais como: Vale Transporte e Auxilio Alimentacéo;

23. Possuir controle dos Tomadores de servico, pagamentos por RPA, Nota Fiscal e outros, integrando
essas informacfes para DIRF;

24. Permitir o controle de diversos regimes juridicos, bem como contratos de duplo vinculo, quanto ao
acumulo de bases para IRRF, INSS e FGTS;

25. Permitir simulag@es parciais ou totais da folha de pagamento;

26. Possuir rotina para programacéo e calculo do Décimo Terceiro (Adto, Anual e Complemento Final
Dezembro)

27. Possuir rotina para programacao e calculo de Férias normais e coletivas

28. Possuir rotina para programacéao e calculo de rescises de contrato de trabalho e demissdes;

29. Permitir calculo e emissdo de Rescisdo Complementar, a partir do langamento do valor complementar
via movimento de rescisdo pela competéncia do pagamento, gerando automaticamente o registro
destes valores na Ficha Financeira do més, para integragdo contabil e demais rotinas;

30. Permitir o célculo de Folha Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia), para admissdes do més
anterior, que chegaram com atraso para cadastramento;

31. Permitir o calculo de Folha Complementar SEM encargos (IRRF/Previdéncia), para pagamento das
diferencas de meses anteriores, a serem pagas no més da Folha Atual;

32. Permitir o célculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando adequadamente os
diversos regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo recalculos gerais, parciais
ou individuais;

33. Possuir bloqueio do calculo da Folha Mensal (Com mensagem de Alerta) para servidores com término
de contrato (Temporario/Estagio Probatdrio) no més, o qual devera ser rescindido ou prorrogado;

34. Apos célculo mensal fechado, ndo deve permitir movimentacdes que afetem o resultado do calculo ou

~
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histérico mensal, mas deve permitir que um usuério autorizado possa abrir o calculo mensal e liberar a
movimentacao.

35. Permitir calculo e emissdo da provisdo de Férias, 13° Salario e encargos por periodo;

36. Permitir emisséo de relatério com demonstrativo da provisdo, de forma analitica e sintética.

37. Permitir a contabilizac8o automatica da folha de pagamento e provisdes;

38. Manter o registro das informacdes histéricas necessarias as rotinas anuais, 13° Salario, rescisdes de
contrato e férias;

39. Permitir a geragéo de informag¢des mensais para Tribunal de Contas, Fundo de Previdéncia Municipal
(GPRM), Previdéncia Social (GPS), GRFC, GRRF, SEFIP/GFIP e CAGED

40. Permitir a geracdo de informacdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e
pagamento PIS/PASED

41. Permitir a formatacdo e emissdo de contracheques, cheques de pagamento e etiquetas com livre
formatacdo desses documentos pelo usuario;

42. Permitir formatacao e geragdo de arquivos para crédito bancério;

43. Permitir utilizacdo de logotipos, figuras e formatos como imagem de fundo nos relatérios;

44. Permitir a parametrizacdo de documentos legais e admissionais, com uso de um editor de texto

45. Ato Legal e Efetividade

46. Permitir o registro dos documentos de Atos Legais (Portarias, Decretos, Requisi¢cdes e outros);

47. Permitir a manutencdo do movimento de Ato Legal por servidor, independente das alteracBes
cadastrais do funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos;

48. Permitir integracdo das alteracdes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do funcionario com
movimento de Ato Legal que autoriza a movimentacéo;

49. Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo e opc¢bes
parametrizadas pela empresa;

50. Permitir emissdo da Certiddo Tempo de Servico com grade de Efetividade, por ano, meses e tipo
efetividade com dias por més e total por ano, com resumo final do Tempo Municipal e Tempo
Efetividade (Tempo Atual mais Anterior).

51. PPP (Perfil Profissiogréafico Previdenciario)

52. Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informacdes de monitoracdo Biolégica por periodo,
mantendo histérico atualizado;

53. Permitir registrar os dados dos responsaveis pelas informacbdes de monitoragdo dos registros
Ambientais por periodo, mantendo histérico atualizado;

54. Permitir gerenciar e manter atualizado todas as informag¢Ges cadastrais, pertinentes ao PPP, como
alteracdo de cargos, mudanca de agente nocivo, transferéncias, descricdo dos cargos e atividades
exercidas pelo funcionario;

55. Permitir registrar e manter atualizado o histérico, as técnicas utilizadas para neutralizacdo de agentes
nocivos a saude.

56. Permitir registrar os exames periddicos, clinicos e complementares e manter os dados histéricos;

57. Permitir registrar e manter atualizado o histérico da exposicao do trabalhador a fatores de riscos;

58. Permitir a emissdo do PPP individual ou por grupo de funcionarios;

v" MODULO 5.0 - SOFTWARE PARA GESTAO DA RECEITA, SANEAMENTO E ISS ELETRONICO.

1. Possibilitar de forma parametrizada, a sua adaptacdo integral ao estabelecido pelo Cédigo Tributario
Municipal, bem como por qualquer outro conjunto de leis ou normativas em vigor, de qualquer nivel,
que estejam no contexto de atuacdo da solucéo;

2. Possuir o conceito de cadastro consolidado das informacdes municipais (Cadastro Unico ou Geral),
com identificagcdo unificada do cidadao/contribuinte e das informagdes mantidas nas tabelas essenciais
do SIGTM;

3. Permitir a formatacdo e/ou personalizacdo do layout de todos os documentos oficiais, gerados pelo
sistema, tais como: guias de recolhimento, certiddes, notificacdes de langamento, comprovantes de
quitacdo, documentos integrantes do Processo Tributario Administrativo (PTA), Alvaras, Taxas de
Localizagdo e Licenga, permitindo minimamente a selecdo de campos integrantes, a sua disposicdo
dentro dos documentos e 0s objetos que integrardo o layout padréo;

4. Permitir a emissdo em segunda via de todos os documentos oficiais;

5. Gerenciar as tabelas de controle do enderegamento e das faces de quadras legais, integralmente
relacionadas a tabela de zonas cadastrais imobilidrias do municipio;

6. Gerenciar os indices/indexadores de corre¢do e/ou atualizagdo monetaria, bem como o controle de
mudancas de moeda;

7. Gerenciar todo conjunto de formulas relativas ao célculo dos tributos controlados pelo sistema, de
forma parametrizada;
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8. Possuir rotinas parametrizaveis de célculos gerais, parciais e individualizados, dos valores inerentes a
obrigacéo principal e acréscimos legais, com destaque para cada item, aplicavel a quaisquer tributos
e/ou receitas derivadas;

9. Gerenciar o calendario de dias Uteis por exercicio;

10. Gerenciar as datas de vencimentos de tributos por exercicio;

11. Permitir a emisséo de documentos oficiais, comprovantes de quitacéo de débitos de qualquer natureza;

12. Permitir a emisséo do edital de convocacéo para ciéncia de Notificacdo de Lancamento;

13. Permitir que a emissdo do documento de Notificagdo do Langcamento seja feita em conjunto com a Guia
de Recolhimento dos Tributos, em um Unico documento, quando em cota Unica;

14. Permitir a emissao de todas as Guias de Recolhimento de Tributos controlados pelo sistema;

15. Gerenciar as operacdes de isencfes, ndo incidéncias, imunidades, reducdes de aliquota e de bases de
calculo, para qualquer tributo e/ou receitas derivadas, possibilitando a emissdo do relatério de
conformidade;

16. Gerenciar as operac¢des da situagdo cadastral mobilidria e imobilidria, tais como: ativos, inativos,
baixados, dentre outras situacdes;

17. Gerenciar as operagdes de estornos, cancelamentos, pagamentos, extingdo, exclusdo, parcelamentos,
isencdes, suspensdes do crédito tributario e lancamentos de qualquer natureza;

18. Permitir a emissdo das Guias de Recolhimento com incorporacdo de cddigos de barra, padrdo
CNAB/FEBRABAN, para recebimento das mesmas pelas instituicdes financeiras arrecadadoras,
integrantes do Sistema Financeiro Nacional;

19. Gerenciar a devolucdo de correspondéncias, em funcdo da nao localizacdo do contribuinte/destinatario;

20. Permitir a cobranga de tributos e/ou receitas derivadas, através de débito automéatico em conta
corrente, no domicilio bancario autorizado pelo contribuinte;

21. Gerenciar o recolhimento dos tributos e/ou receitas derivadas e classificar os dados da arrecadacéo,
através da leitura de arquivos de dados em formato digital com layout pré-determinado, disponivel a
Licitante Vencedora,;

22. Possuir rotina para auditoria dos valores recolhidos pelas instituicbes financeiras arrecadadoras e
repassados ao Tesouro Municipal, acusando minimamente, discrepancias nos valores devidos e prazos
de repasse;

23. Possuir rotina para conciliagdo manual dos documentos da arrecadacdo, a ser empregada nas
situacdes em que nao seja possivel a conciliacdo automatica dos mesmos através do sistema;

24. Possuir rotina que permita a integracdo mediante exportacdo de dados, para o0 sistema
contabil/financeiro do municipio, através de arquivos em formato digital com layout parametrizavel,
gerando automaticamente os lancamentos contabeis da receita arrecadada e classificada, sem que
haja a necessidade de redigitacéo;

25. Possuir emissdo de etiquetas, permitindo inclusive a parametrizagdo da distribuicdo de seu contetddo
dentro do corpo da etiqueta;

26. Gerar na conta corrente do contribuinte, de forma consolidada, todos os langcamentos efetuados, com
0s respectivos valores, datas de vencimento e pagamento, mesmo aqueles advindos de exercicios
anteriores, informando em que fase da cobranga o débito se enquadra (em cobranca ou em divida
ativa), permitindo a consulta parametrizada de extratos da posicdo financeira, destacando os
acréscimos legais dos valores principais;

27. Nos extratos de posicdo financeira do contribuinte, que seja proprietario de mais de um imovel,
assegurar que também sejam listados os langamentos e pagamentos relativos a cada imével de sua
propriedade;

28. Permitir o parcelamento, reparcelamento e desparcelamento de débitos de qualquer natureza, inclusive
os inscritos em divida ativa e ndo executados, com a criacdo de regras parametrizaveis aplicadas no
controle destas operacdes, possibilitando a emissdo de guias de recolhimento e dos termos de
parcelamento, realizando a gestéo integral da carteira,

29. Permitir a emissdo de certiddes positivas, negativas e positivas com efeito de negativa, sobre os
tributos controlados pelo sistema;

30. Gerenciar a restituicdo de valor cobrado a maior ou indevidamente;

31. Gerenciar a destinagdo das guias de recolhimento dos tributos e/ou receitas derivadas para o domicilio
do representante autorizado;

32. Permitir ao usuario, poder personalizar o roteiro de atendimento ao cidaddo, de forma a aperfeicoar a
execucdo das operages inerentes ao fluxo de um determinado atendimento, evitando que o mesmo
execute de forma aleatéria, as opgOes disponiveis nos menus da aplicacdo que correspondam as
operacdes inerentes ao atendimento em especifico.

33. Possuir recurso que permita em nivel dos tipos de cadastro imobiliario e mobiliario registrados no
sistema, promover a alteracdo programada dos valores constantes dos atributos que compdem os
referidos cadastros, utilizando filtros para selecéo;
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34. Gerenciar a situacéo cadastral do imével, permitindo a emissao de relatério de conformidade;

35. Gerenciar operagdes de englobamento e/ou parcelamento do solo;

36. Possuir rotina para a geragdo automética e parametrizada do lancamento do IPTU, prevendo a
possibilidade de, na emisséo da guia de recolhimento, incluir valores de outros tributos;

37. Permitir simulagbes parametrizadas dos langamentos do IPTU aplicadas a todo o municipio ou a uma
regido territorial especifica;

38. Gerenciar tabelas parametrizaveis de valores e aliquotas para calculo do IPTU, em conformidade com
a planta de valores do municipio;

39. Permitir a emissédo do edital de convocacao para ciéncia da cobranca de Contribuicdo de Melhoria;

40. Permitir a emissdo da certiddo de valor venal do imével;

41. Atender integralmente ao estatuido na resolucéo IBGE/CONCLA N° 01 de 25/06/1998 atualizada pela
resolugdo CONCLA N° 07 de 16/12/2002 que prevé o detalhamento do CNAE (Cdédigo de Classificagcao
Nacional de Atividades Econbdmicas);

42. Gerenciar as diversas atividades desempenhadas pelo contribuinte, possibilitando destacar a atividade
principal e as secundarias.

43. Possuir tabelas parametrizaveis com as atividades econdmicas, estruturadas por codigo, grupos,
parametros para céalculo e lancamento dos tributos em cada atividade econdmica,;

44. Gerenciar o contador responsavel por uma empresa;

45. Gerenciar as operac¢des de enquadramentos e dez enquadramentos de microempresas e empresas de
pequeno porte;

46. Gerenciar as tabelas parametrizaveis de valores e aliquotas para calculo do ISSQN;

47. Permitir o célculo automatico do ISSQN fixo, levando em conta periodos proporcionais e tabelas com
faixas de valores por atividades ou grupo de atividades de qualquer natureza, prevendo também
descontos parametrizaveis;

48. Possuir rotinas de enquadramento de contribuintes para célculo do valor do imposto conforme seja fixo
ou variavel;

49. Permitir a emissédo de alvaras, bem como a gestdo de sua vigéncia;

50. Gerenciar o processo de autorizacdo para utilizacdo de documentos fiscais;

51. Possibilitar que na execucdo da operacéo de transferéncia de propriedade do imével e na geracdo da
guia de recolhimento do ITBI, seja informada a existéncia de débito do imdvel, inclusive aqueles
inscritos em divida ativa ou em execucdo fiscal;

52. Permitir o calculo automatico do ITBI com base em tabelas parametrizaveis de valores e aliquotas;

53. Gerenciar a averbacao/transferéncia de imoveis;

54. Possibilitar o calculo, langamento e a emissdo de Guias de recolhimento, referentes a taxas de poder
de policia e servico;

55. Possuir tabelas parametrizaveis de valores, que permitam o célculo automético de qualquer taxa
controlada pelo sistema;

56. Permitir a emissao do livro de divida ativa, contendo os documentos que correspondam aos termos de
abertura, encerramento e fundamentacéo legal;

57. Possuir rotina parametrizavel, que permita a inscricdo em divida ativa dos tributos e/ou receitas
derivadas vencidas e ndo pagas registradas na conta corrente fiscal;

58. Gerenciar as a¢fes de cobranca dos contribuintes inadimplentes, ajuizadas ou ndo apés a inscricdo em
divida ativa,

59. Permitir a emissdo parametrizada da notificagdo de inscricdo dos débitos do contribuinte em divida
ativa e da certiddo de divida ativa do contribuinte, que compora o processo de ajuizamento;

60. Possibilitar a emissdo parametrizada da certiddo de peticdo para ajuizamento dos débitos de
contribuinte inscritos em divida ativa;

61. Gerenciar as operages referentes aos tramites dos processos de ajuizamento de débitos, permitindo a
vinculagdo da certiddo de peticdo a um procurador responsavel, registrado no cadastro de
procuradores;

62. Permitir a elaboracdo e a execucdo de programacdo de cobranga de forma parametrizada, a partir das
informagdes recebidas da conta corrente fiscal, sendo possivel programar a emissédo das notificacdes
ou avisos de cobranga e guias de recolhimento, considerando minimamente os seguintes parametros: o
montante dos valores e a situagdo do débito, os periodos de vencimento e a regiéio de localizagéo;

63. Gerenciar os Processos Tributarios Administrativos (PTA), possibilitando o controle e a emissao de
autos de infragdo e notificagcéo fiscal, imposicdo de multa, termo de apreensao, termo de ocorréncia,
termo de intimagédo, termo de registro de dendncia, termo de arbitramento, termo de suspensao da
acdo fiscal, termo de reativacdo da acdo fiscal, termo de cancelamento da acéo fiscal, termo de
protocolo de entrega de documentos e termos de inicio e encerramento da acéo fiscal,

64. Demonstrativo analitico dos valores calculados para lancamento dos débitos;

65. Demonstrativo analitico de valores de débitos lancados;
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66. Demonstrativo analitico de débitos vencidos e a vencer;

67. Demonstrativo analitico de débitos por contribuinte detalhado por tributo num determinado periodo;

68. Demonstrativo sintético de débitos por tipo de cadastro, divida e tributo;

69. Demonstrativo analitico de débitos prescritos e a prescrever;

70. Demonstrativo analitico de previsdo da receita;

71. Demonstrativo analitico de cadastro sem langamentos de débito;

72. Demonstrativo analitico e sintético dos maiores devedores por atividade;

73. Demonstrativo analitico de isencéo de débitos;

74. Planta de Valores;

75. Demonstrativo analitico e sintético de pagamentos, cancelamentos, estornos e reabilitacdes de débitos
num determinado periodo;

76. Demonstrativo analitico de pagamentos por empresa;

77. Demonstrativo sintético do quantitativo e valor das guias de recolhimento emitidas por tributo num
determinado periodo;

78. Demonstrativo sintético do quantitativo de certid6es por tipo emitidas num determinado periodo;

79. Demonstrativos analiticos de movimento econémico;

80. Demonstrativos analiticos de opera¢Bes de parcelamentos e reparcelamentos num determinado
periodo;

81. Demonstrativo sintético de resumo da arrecadacao por periodo e tipo de tributo;

82. Demonstrativo analitico e sintético da arrecadagdo, por instituicdo financeira arrecadadora, por
atividade, por regido, por unidade cadastral e contribuinte Gnico, num determinado periodo;

83. Demonstrativo analitico da discrepancia entre os valores arrecadados e os valores lancados;

84. Demonstrativo analitico das notificagbes devolvidas pela ndo localizacdo do contribuinte/destinatario;

85. Demonstrativo analitico e sintético da situacdo das notificacdes emitidas;

86. Demonstrativo analitico de retencdes de imposto na fonte por empresa;

87. Demonstrativo sintético por atividade e exercicio;

88. Demonstrativo analitico e sintético dos maiores pagadores por atividade;

89. Demonstrativo sintético das parcelas arrecadadas por tributo e més num determinado exercicio;

90. Demonstrativo sintético dos valores langados, arrecadados e débitos por divida e tributo num
determinado exercicio e regido;

91. Demonstrativo sintético de débitos por situacdo do débito e més num determinado exercicio e regido;

92. Demonstrativo sintético de faixa de valores arrecadados num determinado exercicio;

93. Demonstrativo analitico das guias de recolhimento por situacdo num determinado periodo;

94. Demonstrativo analitico dos débitos inscritos e/ou ajuizados por livro de inscricéo.

95. Permitir que a construcdo do layout e a sele¢cdo de registros nas operacdes de geracdo de etiquetas
sejam parametrizadas e esteja vinculado aos atributos que compfem os cadastros mobiliario e
imobiliario, bem como a geracdo das mesmas, poder estar vinculada as rotinas de notificacdo de
cobranca e lancamentos de débitos.

96. Permitir que a construcdo do layout e a sele¢do de registros nas operagbes de geracdo de malas
diretas sejam parametrizadas e esteja vinculada aos atributos que compdem os cadastros mobiliario e
imobiliario.

97. Possibilitar a consolidacéo das informagdes, pertinentes ao resultado da gestdo da arrecadagdo do
Municipio, nas suas diversas areas abrangidas, auxiliando o processo decisorio.

98. Devera permitir a criacao filtros de selecdo parametrizaveis, aplicaveis aos atributos que compdem a
consulta;

99. Devera permitir administrar as restricbes de acesso dos usudrios as consultas;

100.Devera possibilitar ao usuario que o mesmo altere dinamicamente o layout de exibicdo e impressao,
realizando agrupamentos e filtros, baseando-se nos atributos disponiveis para consulta, possibilitando
ainda, a geracao dinamica de graficos a partir dos resultados apurados, permitindo ao usuario definir o
estilo de apresentacdo dos mesmos;

v ISS ELETRONICO — NOTA FISCAL ELETRONICA

1. Solugdo online, utilizando plataforma web, executando em ambiente da Administracdo Publica
Municipal, totalmente integrada em tempo real com sistema de tributos

O banco de dados devera ficar hospedado na Prefeitura do Municipio de MODELANDIA/SP para
maior seguranca e dominio das informacées

Seguir 0 padrdo ABRASF verséo 2.01

Permitir o acesso a solucao online através de certificados digitais A1 ou A3 e com usuario e senha
Permitir o envio de avisos e notificagBes on-line aos contribuintes

Permitir a inclus&o de links na tela de abertura do sistema

Permitir a inclusdo de texto personalizado na tela de abertura do sistema

A
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8. Possuir solucdo Web Service que permita a integracdo com os sistemas proprios dos contribuintes.
Funcionalidades disponiveis: Geragdo de NFS-e, Recepcdo e Processamento de Lote de RPS,
Enviar Lote de RPS Sincrono, Cancelamento de NFS-e, Substituicdo de NFS-e, Consulta de NFS-
e por RPS, Consulta de Lote de RPS, Consulta de NFS-e por Servicos Prestados, Consulta de
NFS-e por servicos tomados ou intermediados e Consulta por Faixa de NFS-e

9. Permitir o cadastro automético do tomador de servigo dentro préprio tela de emisséo de nota, sem
gue seja necessario fecha-la

10. Possuir mecanismo de consulta de tomador cadastrado dentro da tela de emisséo de nota

11. Permitir a vinculagdo das notas fiscais eletrénica com a obra quando o servigo for relacionado a
construcao civil

12. Possuir configuragdo para permitir ou ndo deducdo da base de célculo com limite, desconto
condicional e incondicional

13. Permitir consulta das notas fiscais por tomador, data de emisséo, status, Item da lista de servico

14. Permitir a impressdo das notas por faixa de humero de nota e por limite da data de emisséo

15. Permitir a geracdo de XML das notas fiscais individuais ou por lote

16. Permitir a alteragdo dos label das telas do sistema e também as cores para melhor se adaptar as
necessidades da prefeitura

17. Possuir mecanismo para enquadrar automaticamente o contribuinte optante pelo simples nacional
na sua aliquota

18. Possuir mecanismo para impedir que o contribuinte imprima uma nota avulsa sem gque o imposto
esteja pago

19. Possuir credenciamento via internet para contribuintes que emite nota fiscal avulsa eletrdnica, nota
fiscal convencional eletrdnica, contribuintes de outro municipio e de graficas. A Administracéo
Publica Municipal apenas autoriza o credenciamento mediante apresentacdo de documentos

20. Possuir solugdo online para consulta de autenticidade de notas, de prestadores de servico, de
RPS, de AIDF, de Lotes de RPS, da lista de servico e suas aliquotas e a emissdo do Recibo de
Retencdo de ISSQN

21. Apresentagdo da quantidade de NFS-e emitidas e dos contribuintes autorizados a emitir no site da
Administracdo Publica

22. Geracéo de logs de acesso

23. Permitir a visualizacdo dos dados cadastrais do contribuinte

24. Permitir a criagdo de novos usuarios e a vinculagdo ao contribuinte com controle de permissdes de
todas as opc¢des do sistema

25. Possuir opgBes para Consultar, imprimir, enviar via e-mail, emitir, cancelar e substituir Nota Fiscal
de Servicos eletronica (NFS-e) via internet

26. Permitir o cancelamento e substituicdo de nota fiscal eletrénica avulsa e convencional, mesmo que
0 imposto da nota esteja pago, e deixar o valor desse imposto como crédito na proxima geracao da

guia
27. Possuir consulta dos créditos originados de cancelamento ou substituicdo de notas fiscais
eletrdnicas

28. Permitir a geragdo de guias por selecdo de notas fiscais, podendo ser parcial ou total, sem que o
movimento econdmico esteja fechado

29. Permitir consulta das guias geradas por status, pago, aberto e cancelado

30. Permitir estorno das guias geradas

31. Possuir opcao para enviar o XML da nota assinada digitalmente com certificado digital

32. Possuir parametros para definir o prazo em dias para cancelamento e substituicdo da nota, apos a
data de emisséo

33. Possuir parametros para definir o prazo em dias para transferéncia do XML das RPS, e também do
cadastramento manual de RPS

34. Permitir a declaracao de instituigdes financeiras, declaracdo de tomador e declaragcao de prestador
(completa e simplificada)

35. Permitir declaracBes complementares

36. Permitir que o tomador de servi¢co importa automaticamente, todas as notas fiscais de servi¢cos que
ele recebeu, e que os prestadores ja declararam no sistema

37. Criacéo do Plano Geral de Contas comentado através do médulo DES-IF

38. Importacéo de arquivos da DES-IF (versdo 2.2).

39. Consulta e geracao de guias de recolhimento de ISS com célculo de multa, juros e correcdes de
acordo com as configuragfes da Prefeitura do Municipio de MODELANDIA/SP

40. As guias de ISSQN ndo paga durante o exercicio devera ser incluida automaticamente na geragao
dos livros da divida ativa

41. Permitir a geracdo de guias no padrao arrecadacdo e padrao ficha de compensacdo de acordo
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com o layout da FEBRABAN

42. Permitir a disponibilizacdo de vérios convénios, para o contribuinte escolher na emissdo de
boletos/guias de recolhimento

43. A guia de ISSQN inscrita em divida ativa devera ficar disponivel em tempo real para o para
execucdo judicial no controle de ajuizamento do sistema de tributos

44. Possuir rotina para controle automatico dos impostos de contribuintes MEI, ISSQN Estimativa e
ISSQN Fixo e Optantes do simples Nacional

45. Geragdéo do Livro Fiscal

46. Consulta e cadastro de tomadores de servico

47. Consulta e solicitacdo de AIDF

48. Emissao de relatério de movimento econémico

49. Possuir manual de todos os mddulos e funcionalidades do sistema.

v MODULO 6.0 — SISTEMA DE SECRETARIA E PROTOCOLO

1. Esse sistema devera ter por finalidade controlar e gerenciar os processos, protocolos e documentagao
em geral da instituicdo. O sistema controlard os protocolos e seus tramites, com pareceres e
enderecamento de arquivos, devendo possuir um editor préprio que possibilite o gerenciamento de
todos os documentos (decretos, oficios, etc.), bem como agenda de compromissos e um sistema de
consulta facil e rapido, permitindo um acompanhamento detalhado dos processos, protocolos,
documentos e seus autores, agrega também uma rotina de digitalizacdo de documentos e processos
possibilitando assim a visualizacao instantanea dos documentos em seu formato original, com carimbos
e assinaturas.

2. O cadastro dos documentos devera ser rapido e facil, contendo informagdes que possibilitem seu total
controle. O usuario podera cadastrar diversos tipos de documentos, como atas, oficios, decretos e leis,
definindo seus modelos, tornando, assim, muito facil a confeccdo de um documento novo, ja que o
sistema deverd vincular o cadastro do documento com o arquivo em si, que, por sua vez, ficara gravado
em banco de dados. O sistema devera proporcionar diversas opg¢des de pesquisa, podendo o usuario
pesquisar outras opgdes por partes especificas do texto (conteldo do documento), visualizando o
mesmo em destaque, , isso tudo vinculado a digitalizacdo do documento.

3. Todo protocolo, processo e/ou documentagdo e ou digitalizacdo cadastrada no sistema podera ser
enderegada, devendo, o enderegamento fisico, consistir em informar a localizagdo do arquivo dentro da
instituicdo, sendo ele arquivado ou néo.

4. Permitir o controle da agenda de diversos usuérios, sendo tudo definido por senha.

5. Todo documento cadastrado devera ser enviado para o setor administrativo responsavel, cada setor
devera ter a opgéo de informar seu parecer e arquivar ou dar andamento, enviando o protocolo para um
outro setor administrativo, tudo isso a ser realizado em tempo real e com uma copia digitalizada do
processo em anexo, O processo de tramitagdo de documentos e seus pareceres deverdo ser totalmente
gravados para consulta e relatdrios futuros, garantindo a seguranca e agilidade das informag6es. Cada
tipo de documento devera possuir um controle de tempo, para que nao seja ultrapassado o tempo de
resposta.

6. Documentos como copias de RG, certidBes, atestados ou mesmo toda documentacédo da secretaria,
como leis e processos, poderdo ser anexados a um protocolo, bastando que se informe o tipo de
documento, permite anexar ao protocolo a digitalizacdo desses documentos aumentando assim a
integridade dessas informagdes. Permitir um controle avancado de usuérios, com senhas e com
atribuicGes de permissdes a nivel de tela e operacéo.

7. Em atendimento a Lei n°® 12.527 de 18/11/2011 (Acesso a Informagdes) o sistema deve possibilitar a
integracdo e interacdo com Sistema Eletrdnico de Documentos que permita, no minimo:

8. A captura de documento como um elemento de arquivo, incorporando-o ao sistema eletrénico através
das seguintes acdes: registro; classificac@o; indexacdo; atribuicdo de restricdo de acesso e
arquivamento.

9. O Registro Digital correspondente ao resultado da aplicagdo das ferramentas de Tl que gerem uma
imagem digital do documento em meio fisico.

10. A Gestédo de Documentos através de conjunto de equipamentos, ferramentas e sistemas que permitam
gerenciar a criagao, reviséo, aprovacao e descarte de documentos eletrdnicos.

11. A Pesquisa, localizacéo e apresentacéo dos documentos.

12. A Avaliagdo, temporalidade e destinagcdo dos documentos nas fases corrente e intermedidria, facilitando
a constituicdo dos arquivos permanentes. Os prazos de guarda e as acdes de destinacdo devem ser
fixados em tabela de temporalidade e destinacdo a ser adotada pela entidade.

13. A Publicacéo e a divulgacdo através de meio eletrdnico, inclusive internet, dos documentos que forem
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| selecionados.

v MODULO 7.0 — SISTEMA DE ENSINO PUBLICA

1. O Sistema de Ensino devera gerenciar de forma simples e organizada todas as unidades unificadas
do municipio. Gerenciar a parte académica das unidades controlando notas, faltas de alunos e
professores, atribuicdo de aulas e formulacéo do horério destas em banco de dados Unico. O sistema
deverd ainda:

2. Permitir cadastro de alunos unificado e completo e histérico completo mesmo com varias escolas no
municipio interligadas

3. Oferecer controle total de matriculas, desde o cadastro até o final do ano letivo ou evasao, onde o
sistema deverd controlar também o motivo da evaséo, seja por desisténcia, transferéncia, etc

4. Permitir que sejam langadas as aulas em seus respectivos horarios para cada turma, alertando o
usuario, caso este tente lancar duas aulas diferentes para o0 mesmo professor no mesmo horéario,
garantindo o dinamismo e a integridade dos horarios

5. Permitir o gerenciamento completo de faltas e notas. O sistema devera ser flexivel e configuravel para
diferentes formas de avaliagdo e notas (conceitos), calculando automaticamente a média final e a
condi¢&o do aluno, se aprovado ou reprovado.

6. Permitir de uma forma simples e prética, o sistema devera permite que através do calendario escolar
de cada turma que contém informagdes sobre o0s alunos e as disciplinas, o usuério possa lancar faltas,
notas e até possiveis ocorréncias da turma

7. Controlar a distribuicdo de passe escolar para os alunos que usufruem deste beneficio, informando
ao usuario as Ultimas retiradas do aluno de modo que ele evite sobreposicédo

8. O sistema devera oferecer varios relatérios gerenciais e estatisticos com a opcao de visualizacao,
impresséao e exportacdo

9. Permitir um controle avangado de usuarios a partir de permissfes de acordo com sua funcéo e o local
em que opera

v" MODULO 8.0 — SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL

1. No que diz respeito ao cadastro das pessoas e familias, estes devem seguir o modelo do Cadastramento
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, proporcionando aos governos municipais, estaduais e
federais o diagndstico sécio-econdmico das familias cadastradas, possibilitando a anélise das suas
principais necessidades;

2. O sistema devera oferecer a possibilidade de o usuério anexar documentos digitalizados tanto no
cadastro das pessoas quanto das familias, emitir carteirinhas, fichas e declaracdes customizaveis;

3. O controle de despesas de cada familia, assim como sua condic¢ao financeira, devera estar integrado
tanto ao cadastro da familia quanto as visitas domiciliares, podendo ser atualizado em qualquer um dos
madulos, da forma mais simples possivel. A partir desses dados, deve ser elaborada a condigédo
financeira da familia;

4. Permitir o gerenciamento, de forma dinamica, dos projetos e programas sociais oferecidos pela
instituicdo; controlar o periodo de vigéncia dos projetos, assim como o valor destes; evitar a duplicagcao do
beneficio a uma mesma pessoa, assim como controlar, também, as peculiaridades de cada projeto, como,
por exemplo, o intervalo de idade e renda permitidos, exclusividade, parentesco, etc., além de controlar o
histérico da pessoa, relacionando os projetos e programas sociais de que a pessoa, ou familia, participe
ou ja tenha participado;

5. Devera controlar os eventos realizados de cada projeto ou programa social bem como o controle de
presenca dos beneficiados nos mesmos;

6. Permitir o gerenciamento das concessdes de beneficios. A tela de concessdo deverd mostrar 0s
beneficios ja recebidos pela pessoa e/ou por sua familia, contendo a data, o beneficio, o valor, status da
concessdao além dos pareceres e do profissional que fez a concessao, evitando, assim, a sobreposicéo de
beneficios baseados na vigéncia e na natureza do beneficio, e possibilitando uma analise rapida e facil do
historico;

7. O sistema devera oferecer um controle eficiente dos atendimentos individuais e coletivos realizados na
unidade registrando desde o motivo pelo qual a pessoa procurou atendimento até aos pareceres e
encaminhamentos. No caso do atendimento coletivo devera oferecer a possibilidade do usuario informar
0s participantes ou néo;
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No que diz respeito as visitas domiciliares, o sistema devera dar suporte as mesmas, permitindo o
controle total da visita, assim como o seu motivo, do entrevistado, do desenvolvimento do caso, do
parecer, das despesas constatadas, do profissional responsavel pela visita, da composi¢ao familiar, do
parentesco e das condi¢des financeiras da familia. O sistema deverd, ainda, permitir ao usuario o
agendamento das visitas familiares; e

9. Deveré conter, ainda, um controle de contratos e subvenc¢des/concesséo de recursos contratos entre a
Assisténcia Social e algumas entidades que recebem recursos da mesma). A partir dos contratos de
subvencéo, devera ser feita a concessao do recurso, nela devendo ser informados: a data, a
competéncia, a origem do recurso e o valor da concessédo, além dos documentos fiscais apresentados
pela entidade. A partir desses dados, o sistema devera calcular saldo do contrato.

v MODULO 8.0 — SISTEMA DE SAUDE PUBLICA

1. Devera possibilitar que o controle seja feito através de varias UPS (Unidade Prestadora de Servico)
interligadas a uma central, podendo ter integracdo com o CADSUS (Cartédo Unico de Saude), permitindo
gue sejam importados todos os pacientes cadastrados no sistema do DATASUS:

2. Referente ao cadastro de pacientes, o sistema deveréa oferecer ficha completa do paciente, com
informagdes pessoais, dados e caracteristicas do domicilio, documentagédo, cadastro da familia,
programas sociais e anexos digitalizados.

3. Devera permitir o controle de pacientes ativos e inativos e o cadastro Unico, quando trabalhando com
véarias unidades de saude interligadas através de uma central;

4. Com referéncia ao prontuario do paciente, este devera conter o historico, referente a todos os
procedimentos e servigos prestados ao paciente, em todas as suas passagens por qualquer unidade de
saude cadastrada no sistema, com informagdes sobre as fichas de atendimento, as receitas emitidas ao
paciente, os medicamentos retirados por ele em qualquer unidade de farmacia interligada, os exames
realizados e seus resultados, as vacinas aplicadas e as doencas diagnosticadas;

5. Aficha de atendimento deverd tornar o processo de atendimento rapido e eficaz. Devera conter layout
personalizavel com possibilidade de impresséo do histérico contendo os trés ultimos atendimentos, para
acompanhamento médico;

6. Devera disponibilizar um mdédulo para ser usado pelo profissional, no consultério, que permita registrar
os detalhes do atendimento, dos procedimentos realizados, da hipétese diagndstica e emitir receitas,
guias de encaminhamento, solicitacdes e atestados, permitindo visualizar, de forma simples e objetiva,
os dados coletados na triagem bem como todo o histérico do paciente no municipio.

7. No langamento da receita, 0 sistema devera mostrar a quantidade em estoque de cada medicamento,
auxiliando o profissional na escolha do medicamento com base na sua disponibilidade;

8. Devera permitir um controle eficiente dos agendamentos de consultas, transportes e de exames, de
acordo com as disponibilidades existentes;

9. Permitir o controle de horéario do agendamento de consulta manual ou por agenda do profissional;

10. Permitir gerar Ficha de Atendimento automaticamente ao confirmar o agendamento da consulta;

11. Permitir o langcamento de vagas por profissional, por periodo e dias da semana;

12. Permitir o registro de periodos de auséncias de profissionais, assim como feriados;

13. Permitir o envio de SMS para o paciente agendado, com hora, data, profissional, especialidade e
unidade do agendamento;

14. Possibilitar e emissdo de comprovante de consultas e exames agendados, permitindo que o proprio
usudrio possa configurar os dados integrantes e a disposi¢do do documento;

15. Devera conter um moédulo de farméacia que permita um controle de toda a movimentacdo de estoque de
medicamentos e materiais das unidades de saude. Devera ainda, possibilitar um controle dos
medicamentos por lotes, vencimentos e estoque minimo;

16. O cadastramento dos produtos devera ser definido através de grupos e subgrupos, para facilitar na
organizacao do estoque. A tela de cadastro de produtos devera conter toda a movimentagéo fisica e
financeira sobre o item selecionado, além de saber o saldo fisico em estoque, o valor da ultima compra
e seu prego médio.

17. Permitir o total controle sobre a movimentag&o do estoque, contendo informacdes referentes a
fornecedores, pacientes e lotes, tornando possivel a emisséo do balancete que é apresentado ao
Tribunal de Contas do Estado;
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18. Permitir integracdo como Qualifar-SUS, gerando arquivos para posterior transmissdo, com todas as
informag6es necessérias referentes a entrada, a dispensacao e a perda dos medicamentos nas
unidades farmacéuticas, dispensando assim o uso do HORUS;

19. Permitir a unifica¢@o de cadastro de produtos duplicados;

20. Permitir a troca de grupo e subgrupo de produtos e materiais;

21. Permitir elaboracdo de pedidos das unidades para uma unidade central,

22. Permitir transferéncia de estoque automatica entre unidades;

23. Permitir o registo de Laudo de Medicamento Excepcional, com impresséo das fichas e com layout
customizavel;

24. Permitir total controle de processos judiciais;

25. Permitir controle de manipulados;

26. Permitir visualizagédo de estoque distribuido entre unidades;

27. Permitir utilizagcao de cédigo de barras;

28. Permitir cadastro de fonte de recurso;

29. Possuir monitor de entrega;

30. Possuir integragdo com o consultdrio para lancamento de saida por receita;

31. Permitir gerar livro de medicamento controlado;

32. O sistema devera permitir controle laboratorial, devendo trabalhar com tabelas e férmulas de célculo
para a realizacdo e entrega dos resultados dos exames laboratoriais. A emissdo de etiquetas, exames,
resultados devera ser personalizada.

33. Possuir rotina de revisdo e conferéncia dos exames realizados;

34. Possuir integragdo com aparelhos de andlise;

35. Possuir ferramenta web para que o paciente possa consultar e imprimir o resultado dos exames, com
identificacd@o individual;

36. O sistema devera gerenciar as internagdes hospitalares, desde a chegada do paciente ao hospital até a
sua alta. Para tanto, deve disponibilizar o cadastro de pacientes, o cadastro de leitos do hospital,
divididos por quarto e setor, além do cadastro dos acompanhantes dos pacientes, o que facilita o
controle de visitas.

37. Permitir a impresséo do laudo médico para a emisséo de AlH, quando a internagéao foi realizada pelo
SUS, bem como de qualquer tipo de documento que o hospital necessite, ja que os documentos
deverdo ser totalmente customizaveis.

38. Devera controlar e emitir laudos de Raio X realizados na unidade de satde do municipio. Para tanto,
deve possuir um cadastro de laudos padrées, com possibilidade de alteracéo e de incluséo de outros
laudos pelo usuério do sistema.

39. Permitir rotina de armazenamento de imagens de Raio X, anexando-as as requisi¢des;

40. Possuir rotina que permita controlar a produgdo dos agentes sanitérios integrado ao faturamento
ambulatorial. Devera permitir o agendamento e o controle de visitas dos agentes aos diversos
estabelecimentos do municipio.

41. Possuir um recurso que permita a importagdo automatica das tabelas, dos estabelecimentos e suas
caracteristicas do SIVISA.

42. Disponibilizar um mdédulo para o gerenciamento completo do estoque de bolsas de sangue, desde o
cadastro dessas bolsas até a sua utilizagdo organizando-as pela sua situacao.

43. Disponibilizar um moédulo para controle de zoonose, no qual é realizado o registro da vacinagéo dos
animais, bem como o registro dos exames e do posterior resultado de diagnose em animais com risco
de infecgéo.

44. O sistema devera calcular o faturamento das interna¢des e dos procedimentos ambulatoriais realizados
nas Unidades de Salde controladas pelo SUS. Devera também ter integragdes com outros sistemas,
permitindo atualiza¢des de tabelas cruciais, como por exemplo, precos de medicamentos do Brasindice
e da ABCFarma, além de procedimentos realizados através do BPAMAG e/ou do SISAIH.

45. Permitir o cadastro de procedimentos, de coeficientes, de grupos de langamentos, de convénios e de
planos de salde.

46. Devera ter rotinas para a exportagao e a importagdo automatica dos diversos tipos de faturamentos e de
todas as tabelas que necessitam de atualizagéo periédica, permitindo gerar, de maneira automatica, 0s
faturamentos para 0 BPAMAG (Boletim de Producédo Ambulatorial), SISRCA (Sistema de Regulagéo,
Controle e Avaliacdo), para o SISAIH (Sistema Gerador do Movimento das Unidades Hospitalares), para
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o0 padréo TISS (Troca de Informacéo em Saude Suplementar) e ainda para o CIH (Comunicagdo de
Internagé@o Hospitalar do SUS), que séo as internacgdes realizadas por meio de convénios particulares
de saude.

47. Permitir a digitagdo da produgdo ambulatorial através de fichas de atendimento;

48. Efetuar a consisténcia dos dados informados nas fichas de atendimento, principalmente em relagéo aos
procedimentos, verificando sua validade em relagéo a especialidade, hierarquia da unidade que o
realizou, tipo e grupo de procedimento, tipo de prestador e faixa etaria;

49. Possuir regra de compatibilidade entre procedimento e CID, procedimento e CBO, procedimento e
servico/classificacao;

50. Utilizar tanto a CID-9 como CID-10;
51. Registrar o encaminhamento de pacientes para outras unidades e/ou profissionais e/ou especialidades;

52. Possibilitar a consulta das fichas de atendimento, requisicdes de SADT e exames realizados através de
argumentos de pesquisa. Ex: periodo, unidade, profissional, especialidade, paciente etc;

53. Possibilitar a impressao e a exportacado em meio magnético do BPA. No caso de exportacdo do BPA
permitir também a impresséo do relatério de controle de remessa;

54. Permitir o controle e a emissdo de requisicdo de SADT;

55. Emitir mapa geral de diagnoésticos, possibilitando ao usuério critérios de selecdo dos registros. Critérios:
Unidades, CID (Capitulo/Grupo/Categoria/ Subcategoria), periodo de atendimento, tipo de notificagcao
(obrigatdria, temporaria, etc);

56. Permitir a classificac@o do relatério por ordem de incidéncia, bem como o agrupamento das informacgdes
por faixa etéaria e CID (Capitulo/Grupo/Categoria/Subcategoria);

57. Possibilitar a emissédo de fichas de atendimento em branco para uso nas unidades de saude;

58. Permitir a visualizacéo e impressao de gréafico da produgéo ambulatorial, possibilitando ao usuario que
escolha o tipo de gréfico.

59. Permitir a digitacdo da produgdo odontoldgica através de fichas de atendimento;

60. Possuir rotina que permita a geracéo e digitacdo do BPA;

61. Permitir a impressao do relatério de controle de remessa;

62. Possibilitar a emissao de fichas de atendimento em branco para uso nas unidades de saude;

63. Permitir a visualizagdo e impressao de gréafico da producao ambulatorial, possibilitando ao usuéario que
escolha o tipo de gréfico;

64. Permitir a consulta do odontograma em tela.

65. Permitir o cadastramento do modelo de atencéo e das especialidades relacionadas;

66. Permitir o cadastramento dos segmentos territoriais definidos para o cadastramento familiar;

67. Permitir o cadastramento das areas/equipes e seus membros;

68. Permitir o cadastramento de domicilios e usuéarios do SUS;

69. Possibilidade de exportar os dados para o programa de critica do SUS;

70. Emitir relatério de producao dos cadastrados;

71. Emitir relatério das familias e seus membros.

72. Permitir o controle da localizacéo fisica dos medicamentos;

73. Possibilitar a utiliza¢é@o e o gerenciamento de véarios almoxarifados dentro de uma mesma unidade;

74. Possuir calendario de vacinagao parametrizavel que servira de base para o controle de doses aplicadas
aos pacientes nos atendimentos de rotina;

75. Permitir o cadastro de campanhas de vacinagao, realizadas no municipio;
76. Permitir o cadastramento dos postos de vacinagéao;

77. Possuir processo de apuracdo de campanha de vacinagdo que permita a emisséo de relatérios com o
resultado da campanha de vacinacao;

78. Possuir processo de acompanhamento da vacinacéo de rotina que gere informagdes no histérico do
paciente e para o Programa Nacional de Imuniza¢do — API;

79. Permitir o agendamento de vacinas e o controle de faltosos;
80. Possuir processo de acompanhamento de eventos pds-vacina.

a. Possuir total integragdo entre seus mddulos permitindo total compartilhamento das tabelas,
evitando assim a duplicidade e a inconsisténcia das informagoes;

81. Permitir a adogdo do prontuério Unico do paciente;
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82. Permitir ao usuario formatar as fichas de atendimento (FA, FAO, SADT) e exames de modo que ele
possa selecionar os campos e a sua disposicéo dentro do documento, bem como o tipo da fonte e
insercdo de figuras e tabelas;

83. Possibilitar a identificagdo dos pacientes em 6bito;

84. Permitir controle de agendamento de viagem, com registros para faturamento automatico do transporte
realizado;

85. Possuir rotina para geracao de prontuario fisico automaticamente;
86. Possuir painel de chamada que seja acionado pela recepcao, pela triagem ou pelo consultério;
87. Possuir chamada pelo nome social do paciente;

88. Permitir registro de cadastro e acompanhamento de gestantes (SISPRENATAL) e hipertensos e
diabéticos (HIPERDIA);

89. Possuir regulagdo de guias de encaminhamentos;

90. Permitir cadastro de populagédo flutuante;

91. Permitir unificar cadastro de paciente duplicado;

92. Possuir regra que informa no cadastramento do paciente uma possivel duplicidade;

93. Permitir registro de medicamento de uso continuo por paciente;

94. Possuir integragdo com o Sistema E-SUS AB.

95. Possuir ferramenta para Android a ser utilizada em tablet’s para uso dos agentes comunitarios de saude
na realizacdo das visitas domiciliares;

96. Emitir relatdrios de encaminhamentos efetuados possibilitando ao usuario a sele¢do dos registros por
periodo de atendimento;

97. Emitir relatérios de exames solicitados e realizados permitindo ao usuario a sele¢éo dos registros por
periodo de atendimento;

98. Emitir relatérios de procedimentos realizados possibilitando ao usuario a selecéo dos registros por
periodo de atendimento;

99. Emitir relatdrio de atendimentos por abrangéncia, possibilitando ao usuério a selecdo dos registros por
municipio, bairro, logradouro, unidade e periodo de atendimento;

100.Emitir relatério de producéo pessoal possibilitando ao usuario a selecédo dos registros por unidade,
profissional e periodo de atendimento;

101.Emitir relatdrio de estimativa de repasse com base na produgdo ambulatorial apurada dentro de uma
competéncia;

4 — Qualificagao do Sistema.
O sistema de gerenciamento das atividades do Municipio de Capim Branco proposto pela licitante
vencedora serd submetido a uma apresentacdo de qualificagdo a fim de comprovar que atende todas as

funcionalidades e requisitos técnicos presentes no Termo de Referencia.

A apresentacgdo de qualificacdo sera realizada por uma equipe técnica da CONTRATADA, a qual devera
realiza-la em equipamento préprio e com acesso a internet.

4.1 Procedimentos administrativos

Apés a adjudicacdo da licitante vencedora, serd definida a data e horario para apresentacdo de
qualificacdo do Software ofertado.

A disponibilidade de datas e horarios para realizacdo sera de exclusiva responsabilidade do
CONTRATANTE, no entanto, tal apresentagdo deve ser no prazo minimo de 01 (um) dia Gtil a partir da data de
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adjudicacéo da empresa licitante vencedora, para que ela tenha tempo para preparar e adequar o Software, e no
prazo maximo de 01 (um) dia Util antes da data prevista para assinatura do contrato.

E expressamente recomendado que a LICITANTE, ao apresentar proposta de habilitagdo para o
certame licitatério, que desenvolva antecipadamente o seu Software a ser proposto, para que esteja em plenas
condi¢gbes de adequacéo aos procedimentos da apresentacdo, tendo em vista que em nenhuma hipotese, por
qualguer motivo, sera aceito pedido de adiamento data e/ou horario agendada para a empresa licitante
vencedora.

Em caso de ndo comparecimento da licitante vencedora no dia e horario agendado para realizacdo da
apresentacdo, sera de entendimento da CONTRATANTE que o sistema ndo esta em conformidade com as
especificacdes técnicas do presente Termo de Referencia, salvo se os motivos que deram causa a tal
impedimentos tenham sido causados pela CONTRATANTE.

A CONTRATANTE reserva-se o direito de adiar a realizacdo dos procedimentos de apresentacao,
sendo neste caso divulgado uma nova data, ndo havendo tempo minimo estipulado para realizagdo da
apresentacdo, bem como o tempo méaximo sera de acordo com a conferencia de cada recurso exigido na
apresentacao por parte da equipe técnica da LICITANTE, salvo impedimentos motivados ela CONTRATANTE a
01 (um) dia util antes da data prevista para assinatura do contrato.

4.1.2 Local:

Fica pré-definido o endereco da PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANO, sito a Praga Jorge
Ferreira Pinto, n°20, Bairro Centro, CEP 35.730-000, Capim Branco /MG, como o local onde a apresentacdo de
qualificacdo do Software seréa realizada. A infraestrutura disponibilizada para empresa licitante vencedora sera
uma sala com 02 (duas) tomadas elétricas, com 110 volts, 01 (um) ponto de rede estruturada Fast Ethernet e
acesso a internet.

Em caso de duvida sobre a infraestrutura do local onde serdo realizados os procedimentos de teste,
esta deverd ser elaborada formalmente ao LICITANTE no prazo maximo de 24 horas antes da realizagdo do
teste de qualificag&o do Software.

4.1.3 Formas de Apresentacédo

Deverao ser apresentadas as funcionalidades do sistema proposto, conforme descrito no item 3.1 e os
requisitos elencados no item 5.2, ndo podendo ser apresentados em multimidias, tais como em Power Point (MS)
ou outro aplicativo similar, devendo ser obrigatoriamente o sistema proposto, incluindo banco de dados e demais
recursos operacionais exigidos na apresentacdo, para que haja condi¢cbes reais de ambiente de producdo, e
possibilitando a correta avaliagdo técnica da comissao designada pelo Municipio, que deve ser composta por no
minimo 04 servidores sendo 03 do corpo da prefeitura e 01 da S.T.I.

4.2 Procedimentos Operacionais.
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A licitante vencedora devera apresentar a equipe técnica um sistema, cuja metodologia esta de acordo
com o item 2.2 de Termo de Referencia.

O roteiro a seguir tem finalidade de orientar as fases de apresentacéo, bem como fornecer subsidios
para a qualificagdo da licitante e respectivo recebimento do atestado de qualificagdo do Software.

Requisitos a serem cumpridos na apresentacdo do sistema proposto:

FUNCIONALIDADE REQUISITOS
1. Usuérios e Demonstracdo do cadastramento de usuario, que deve conter, no minimo, o

nome e o nivel de acesso ao sistema.

e Demonstracdo das permissdes de acesso ao Usuario por area do sistema.
e Cadastro de Usuario com restricdo conforme a jornada de trabalho

e Apresentacdo do arranjo das funcionalidades do sistema e suas respectivas
rotinas.

e COrientacdo de funcionalidade e como parametrizar todos os relatérios do
sistema layouts.

¢ No Pagamento de fornecedor o sistema fazer a consulta no Tributério pra

2. Gerenciamento saber se 0 mesmo estd em dia com Municipio.
Contabil e Lancamento integrado do ISS Retido na Contabilidade automatico no setor
Tributério.

e Conciliagdo Bancaria automética, baixar o arquivo enviado pelo banco e
fazer a conciliagéo.

e Relatdrio comparativo da Folha com a SEFIP com a Contabilidade.

e Geragdo do Arquivo XML para o Balango Anual.

e Integracdo da Contabilidade com Tributario via banco de dados.

e  Permitir Holerite:
- Exibir Campo Margem Consignavel
- Exibir Opcéo de Folha Complementar
e  Permitir Ficha Funcional
- Permitir Visualizar a Lotag&o da Ficha Funcional
- Permitir Visualizar Eventos Fixos na Fixa Funcional
e  Permitir Ficha Financeira
3. Web Folha de e Permitir Margem do Consignéavel
Pagamento - Limitar Emiss@es por Més
- Obrigar a sele¢édo do banco para emisséo
e  Permitir Verificar a Margem do Consignavel
e  Permitir Informes Rendimentos
e  Permitir Histérico de FGTS
e  Permitir Consulta de Faltas
e Permitir Consulta de Afastamento
e  Permitir Registro Eletrénico do Ponto Alternativo
e  Permitir Consulta Publica a Concursos/Processo Seletivo
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e  Permitir Consultar Contribui¢cdo Previdenciaria
e Férias

- Permitir Solicitar

- Enviar e-mail de aprovacao para o responsavel
e Licenca Prémio

- Permitir Solicitar

- Enviar e-mail de aprovacao para o responsavel
e Falta Abonada

- Permitir Solicitar

- Enviar e-mail de aprovacgéo para o responsavel
e  Curso Extra Curricular

- Permitir Solicitar

- Enviar e-mail de aprovacgéo para o responsavel
e Adiantamento de Salario

- Permitir Solicitagéo
e Adiantamento de 13° Salario

-Permitir Solicitacéo

e Portal de Servicos pode selecionar Dividas Ajuizada

e Portal de Servicos pode selecionar Divida Abertas

e Portal de Servicos pode selecionar Divida Exercicio

e Portal de Servicos pode selecionar Divida Protestada
e Portal de Servicos pode selecionar Todos os Débitos da mesma divida
e Portal de Servicos pegarem Valor Venal Atualizado

e Restringir Parcelas do Carne de IPTU

e Exibir Cadastro Rural no ITBI

e  Exibir Cadastro Urbano no ITBI

e  Exibir Cadastro de Contribuinte no ITBI

e Permitir ITBI em imoveis com parcelas a vencer

e Exibir Consulta de Autenticidade de Certiddo

e  Exibir Abertura de Empresa

4. Tributos Web e  Exibir Credenciamento

e  Exibir ITBI

e Consultar Divida Protestada

e Exibir Consulta de Autenticidade de Alvara

e Todos os textos devem ser alterados pelo préprio usuario do software
e Exibir Valores Venais de Referéncia

e Exibir Dividas na Certiddo Negativa

e Exibir Valores Venais nas Certiddes Negativas

e Exibir Certiddo Negativa Imobiliaria

e Exibir Certidao Negativa mobiliaria

e Exibir Certidao Positiva mobiliaria

e Exibir Certidao Positiva Imobiliaria

e Bloguear CND quando CPF/CNPJ Estiver com Débito
e  Exibir Valor Venal na Certiddo de Existéncia
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e Exibir o Exercicio na Certiddo de Valor Venal
e Configurar nimero de dias para Gerar uma nova Certidao pelo usuario
e Troca estilo de Cor do Sistema pelo préprio usuario

ANEXO I

Descricdo e especificacdo do Objeto

MODELO DE PROPOSTA

MUNICIPIO DE CAPIM BRANCO - MG

PREGAO PRESENCIAL NO REGISTRO DE PRECOS NUMERO. /2016
PROCESSO N.° /2016.
OBJETO:
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:
TEL.:
ITEM VALOR VALOR 12
QEJETO MENSAL MESES
v MODULO 1.0 - SOFTWARE PARA CONTABILIDADE|R$ RS$
PUBLICA
1 v MODULO 1.1 — SOFTWARE PARA PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO
v MODULO 1.2 - SOFTWARES PARA TESOURARIA
v MODULO 1.3 - ATENDIMENTO A LEI
COMPLEMENTAR 131/2009- PORTAL
TRANSPARENCIA
v" MODULO 2.0 - SOFTWARE PARA ADMINISTRACAO|R$ R$
DE ESTOQUE
5 v MODULO 2.1 - SOFTWARE PARA GESTAO DE

COMPRAS E LICITACAO _
v" MODULO 2.2 - SOFTWARE ADMINISTRACAO DE
FROTAS

v MODULO 3.0 — SOFTWARES PARA GESTAO DO R$ R$
PATRIMONIO
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- R$ R$
v" MODULO 4.0 - SOFTWARE PARA GESTAO DE
4 RECURSOS HUMANOS
- R$
v. MODULO 5.0 - SOFTWARE PARA GESTAO DA
5 RECEITA, SANEAMENTO E ISS ELETRONICO.
R$
R$ R$
v, MODULO 6.0 - SISTEMA DE SECRETARIA E
5 PROTOCOLO
R$ R$
7 v/ MODULO 7.0 — SISTEMA DE ENSINO PUBLICA
8 v MODULO 8.0 — SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ R$
9 v/ MODULO 9.0 - SISTEMA DE SAUDE PUBLICA R$ R$
VALOR TOTAL R$ RS$

Validade de 60 (sessenta) dias, contadas a partir da presente data

Prazo de Entrega: Conforme Edital

Condi¢Bes de Pagamento: Conforme Edital
, de de 2016

Nome e assinatura do representante legal

(carimbo da empresa)
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ANEXO I
DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

Ref.. PREGAO (PRESENCIAL) N° /2016
PROCESSO N.° /2016

Pela presente declaramos, para efeito do cumprimento ao
estabelecido no Inciso VII do artigo 4° da Lei Federal n°. 10.520 de 17/07/02, sob as
penalidades cabiveis, que cumpriremos plenamente os requisitos de habilitagcdo exigidos no
Edital.

, de de 2016

Nome e assinatura do representante legal

(carimbo da empresa)
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ANEXO IV
PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

Pelo presente instrumento particular de procuracéo, a (razéo social da empresa), com sede
(endereco completo) inscrita no CNPJ/ MF sob o n° (n°® do CNPJ), nomeia e constitui seu
bastante procurador (a) o(a) Sr. (a) (nome do representante) portador (a) da cédula de
identidade (n°® RG), e CPF (n°® CPF), a quem confere amplos poderes para representar
perante o Municipio de Capim Branco na Sessédo de Pregdo Presencial n® /2015, o
qual esta autorizado a requerer vistas de documentos e propostas, manifestar-se em nome
da empresa, formular lances verbais, negociar a reducédo de precos, desistir e interpor
recursos, rubricar documentos e assinar atas, prestar todos os esclarecimentos solicitados
pelo PREGOEIRO (A), enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao certame, em
nome da outorgante.

, de de 2016

Nome e assinatura do representante legal
(carimbo da empresa)
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

Ref.: PREGAO (PRESENCIAL) N° /2016
PROCESSO N.° /2016

DECLARAMOS, para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigédo de
aprendiz.

, de de 2016

Nome e assinatura do representante legal

(carimbo da empresa)

(Observacao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)
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ANEXO VI
DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

Ref.. PREGAO (PRESENCIAL) N° /2016
PROCESSO N.° /2016

Declaramos a inexisténcia de fato impeditiva quanto a habilitagdo para participar
neste Pregdo, bem como estamos cientes de que devemos declara-los quando ocorridos
durante o certame.

Por ser verdade, firmamos a presente sob as penas da Lei.

, de de 2016

Nome e assinatura do representante legal

(carimbo da empresa)
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ANEXO VII
MINUTA DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° /2016.

O Municipio de Capim Branco, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ:

P?7?7?7?7?°7??7?7?7?7?7?7?7?7, brasileiro, estado civil, , residente e domiciliado em
Capim Branco/MG, doravante denominado CONTRATANTE, e ,
CNPJ n° , com sede a ,
n° , em /__, neste instrumento representado por seu Diretor
) ) , , portador do CPF

, residente e domiciliado na , n° , em

/___, doravante denominado CONTRATADO, celebram a presente ata de

Registro de precos para possiveis e futuras CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO E LOCACAO DE SOFTWARE
INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO para atender a Secretaria de
Administracdo, mediante as clausulas e condi¢cbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - PRESSUPOSTOS JURIDICO-ADMINISTRATIVOS

1.1. A presente Ata decorre de procedimento licitatério, modalidade Pregédo Presencial no
Registro de pregos n.° ...... dodia ...... l.....12016, julgado em ....... loid....... e homologado em
........ [ocoeeid........, regido pelo disposto na Lei n°® 10.520 de 17/07/2002, no Decreto Municipal

8.666/93 e suas alteracbes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- A presente ata tem por objeto o Registro de precos para possiveis e futuras
CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTAQAO
E LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO
NECESSARIO EM CONFORMIDADE COM AS ESPECIFICACOES NO ANEXO | do Pregéo
n°....../2016, e da Proposta da Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. A presente ata tem registrado os precos para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO E LOCACAO DE SOFTWARE
INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO para atender a Secretaria de
Administragéo, conforme quadro abaixo:
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ltem Modulo de Software Mensal 12 Meses
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Valor Total

CLAUSULA QUARTA — DO FORNECIMENTO E DO PAGAMENTO

4.1. A entrega dos servicos sera na Secretaria Municipal de Administracéo, localizada a Prefeitura
Municipal, com sede a Praca Jorge Ferreira Valadares, n°200 - Centro na cidade de Capim Branco —
MG

4.1.1. A licitante contratada obriga-se a fornecer os servi¢cos a que se refere este Edital, conforme as
especificacdes descritas na proposta de precos, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo
dos servicos e/ou produtos que nédo estejam em conformidade com as referidas especificaces.

4.2. A Secretaria de Administracéo podera se recusar a receber o objeto licitado, caso este esteja em
desacordo com a proposta oferecida no momento do Certame, circunstancia esta que sera
devidamente registrada e que caracterizard a mora do adjudicatario.

4.3. O descumprimento em qualquer uma das condi¢Bes de Fornecimento o licitante estara sujeito a
aplicacdo das Sancfes Administrativas prevista neste Edital.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. Séo obrigacdes da (0) Licitante (0):
5.1.1. Executar o servico de acordo com o edital ata, e proposta,

5.1.2. Manter durante todo o periodo de vigéncia da ata as mesmas condi¢des exigidas para
habilitag&o.

5.1.3. O reconhecimento dos direitos do MUNICIPIO em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

5.1.4. Responder pelos prejuizos materiais ou pessoais causados por eventuais danos
causados por negligéncia, imprudéncia, impericia ou dolo préprio ou de funcionario da
contratada.

5.1.5. Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais, que por ventura incidam ou
venham a incidir sobre a respectiva ata, bem como 0s encargos sociais, trabalhista e
previdenciaria do mesmo.

5.2. Sao obrigacdes do Contratante:
5.2.1. Efetuar os pagamentos na forma desta ata e do edital.

5.2.2. Modificar unilateralmente a presente ata para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do LICITANTE;

5.2.3. Rescindir unilateralmente a presente ata nos casos especificados no inciso | do art. 79
da Lei 8.666/93.
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5.2.4. Aplicar san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste;

5.2.5. Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinentes ao objeto a ser
celebrado, o que ndo exime esta da responsabilidade por danos causados.

CLAUSULA SEXTA - VIGENCIA

6.1. A vigéncia da presente ata de registro de precos tem inicio na data de sua assinatura e
vigera por 12 (doze) meses.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACOES

7.1 - A existéncia de precos registrados ndo obriga a Administragdo a firmar as contratacdes
que deles poderdo advir, facultando-se a realizagdo de licitagdo especifica para a
contratacdo pretendida, sendo assegurado ao beneficiario do registro a preferéncia de
fornecimento em igualdade de condicdes.

7.2 - A Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia, podera ser utilizada por qualquer
o6rgdo ou entidade da Administracdo que nao tenha participado do certame licitatério,
mediante prévia consulta ao 6rgdo gerenciador, desde que devidamente comprovada a
vantagem.

7.3 — Nao e admitida a prorrogagéo da vigéncia da Ata.

7.4 — Os precos ofertados séo fixos e irreajustaveis no periodo de vigéncia da proposta (60
dias).

7.5 -. Os pregos registrados poderao sofrer alteracdes, obedecidas as disposi¢des contidas
no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

7.6 - O preco registrado podera ser revisto em decorréncia de eventual reducéo daqueles
praticados no mercado, ou de fato que eleve o custo dos servigos ou bens registrados,
cabendo a Administragdo promover as necessarias negociagdes junto aos fornecedores.

7.7 - Quando o preco inicialmente registrado, por motivo superveniente, tornar-se superior
ao preco praticado no mercado a Administragéo devera:

7.7.1 -convocar o fornecedor visando a negociacdo para reducdo de precos e sua
adequacédo ao praticado pelo mercado;

7.7.2 - frustrada a negociacao, o fornecedor sera liberado do compromisso assumido; e
7.7.3 - convocar os demais fornecedores visando igual oportunidade de negociacao.

7.8 - Quando o preco de mercado tornar-se superior aos precos registrados e o fornecedor,
mediante requerimento devidamente comprovado, ndo puder cumprir 0 cCOmpromisso, a
Administracéo poderé:

7.8.1 - liberar o fornecedor do compromisso assumido, sem aplicacdo da penalidade,
confirmando a veracidade dos motivos e comprovantes apresentados, e se a comunicacao
ocorrer antes do pedido de fornecimento; e

7.9 - N&o havendo éxito nas negociagdes, a Administracado devera proceder a revogacgao da
Ata de Registro de Precos, adotando as medidas cabiveis para obtencdo da contratacédo
mais vantajosa.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art65
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CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas, 0 CONTRATANTE
poderd aplicar ao CONTRATADO, sancdes previstas no Artigo 87 da Lei 8.666/93, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou penal cabiveis e poderd acarretar as seguintes
sancoes:

a. Adverténcia

b.Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato, pela recusa em assina-lo, o prazo maximo de 02 (dois) dias ap6s

regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sanc¢des previstas no art. 87
da Lei Federal n° 8.666/93;

c.Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada sobre o
valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias uteis,
na entrega total do objeto deste, caracterizando a inexecugéo parcial;

d.Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias Uteis,
caracterizando a inexecucéo parcial do mesmo.

e.Suspensao do direito de contratar e participar de licitacdo com a Administracdo Municipal
de Capim Branco - MG pelo periodo de até 05 (cinco) anos.

8.2. A aplicacdo das sancdes previstas neste contrato ndo exclui a possibilidade da
aplicacdo de outras, previstas na Lei Federal n° 10.520/02 e na Lei Federal n° 8.666/93,
inclusive a responsabilidade da contratada por eventuais perdas e danos causados a
Administracao.

8.3. A multa devera ser recolhida na Prefeitura Municipal de Capim Branco no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos contados da data de recebimento da notificagao.

8.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente.

8.5. As sancgdes aqui previstas sédo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.6. Em qualquer hipotese e aplicacdo de sancdes sera assegurado ao CONTRATADO o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - RESCISAO CONTRATUAL

9.1. A presente ata poderéa ser rescindida na forma do disposto nos artigos 77 a 80 da Lei
8.666/93, sem prejuizo as sangdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA — DO ORCAMENTO

10.1. As despesas decorrentes da presente ata correrao:

i9.9,9,0,0,9,9,0.0,9,0.9,9,9,0,9,9,0.0,9,0.0,9,9,0,:9,9,9.9,9,0.9,9,9,0,9,9,0.0,¢

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICACAO

11.1. A eficacia do presente instrumento esta vinculada a publicacéo do extrato na imprensa
oficial, sendo esta de responsabilidade do contratante.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

12.1. A ata de registro de precos devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei 8.666/93, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecucdao total ou parcial.

12.2. A ata de registro de precos vincula-se as suas proprias clausulas, ao Edital, as normas
e principios de Direito Publico, as regras da Lei 10520/02 e 8.666/93, aplicando-se
subsidiariamente as normas de Direito Civil.

12.3. O regime juridico desta ata de registro de precos € instituido pela Lei 10.520/02 e
8.666/93 e pelo Decreto Federal 3.931, de 19 de setembro de 2001 e pelo Decreto
Municipal.

12.4. Fica eleito o FORO da Comarca de Matozinhos/MG para dirimir quaisquer duvidas
guanto a execucao da presente Ata.

12.5. E, por estarem justas, as partes firmam a presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Capim Branco, ..... (o [T de 2016.

Contratante Contratada

Testemunhas: .....ccvvvvveeeeeee e,
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2016.

O Municipio de Capim Branco, pessoa juridica de direito publico interno, CNPJ:

P?7?7?7?7?°7??7?7?7?7?7?7?7?7, brasileiro, estado civil, , residente e domiciliado em
Capim Branco/MG, doravante denominado CONTRATANTE, e ,
CNPJ n° , com sede a ,
n° , em /_, neste instrumento representado por seu Diretor
) ) , , portador do CPF

, residente e domiciliado na , n° , em

/___, doravante denominado CONTRATADO, celebram a presente ata de

Registro de precos para possiveis e futuras CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO E LOCACAO DE SOFTWARE
INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO para atender a Secretaria de
Administracdo, mediante as clausulas e condi¢bes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - PRESSUPOSTOS JURIDICO-ADMINISTRATIVOS

1.2. O presente contrato decorre de procedimento licitatério, modalidade Pregao
Presencial no Registro de pregos n.° ...... do dia ...... [......12016, julgado em ....... loiid....... e
homologado em ........ [ovin. o , regido pelo disposto na Lei n° 10.520 de 17/07/2002, no

Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1- A presente ata tem por objeto Registro de precos para possiveis e futuras
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DOS SERVICOS DE IMPLANTACAO
E LOCACAO DE SOFTWARE INTEGRADO DE GESTAO CONTABIL E ADMINISTRATIVO
para atender a Secretaria de Administragdo, conforme constantes do ANEXO | do Pregdo
n°® 15/2016, e da Proposta da Contratada.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O presente contrato de prestacdo de servicos de implantacdo e locacdo de software
integrado de gestao contabil e administrativo em atendimento a Secretaria Municipal de
Administracdo conforme quadro abaixo:

CLAUSULA QUARTA — DA PRESTACAO DO SERVICO E DO PAGAMENTO

4.1 - O pagamento sera efetuado em até 30 (trinta) dias apds a prestacdo do servico ou do
fornecimento sempre de acordo com a ordem cronolégica de sua exigibilidade, observadas
as demais exigéncias a seguir indicadas.
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4.1.1 - Em caso de irregularidade(s) na(s) nota(s) fiscal(is) / fatura(s), o prazo de pagamento
sera contado a partir da(s) correspondentes(s) regularizacao(des).

4.1.2 - Se o término do prazo para pagamento ocorrer em dia sem expediente no 6rgao
licitante, 0 pagamento devera ser efetuado no primeiro dia Util subsequente.

4.2 — Para receber seus créditos o contratado deverd comprovar a regularidade fiscal e
tributaria que lhe foram exigidas quando da habilitac&o.

4.3 — A Administracdo da Prefeitura Municipal de Capim Branco reserva o direito de reter o
pagamento de faturas para satisfacdo de penalidades pecuniarias aplicadas ao fornecedor e
para ressarcir danos a terceiros.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGACOES DAS PARTES
5.1. S&o obrigagdes da (0) Licitante (0):
5.1.1. Executar o servico de acordo com o edital e com a proposta,

5.1.2. Manter durante todo o periodo de vigéncia da ata as mesmas condi¢des exigidas para
habilitacéo.

5.1.3. O reconhecimento dos direitos do MUNICIPIO em caso de rescisdo administrativa
prevista no art. 77 da Lei 8.666/93.

5.1.4. Responder pelos prejuizos materiais ou pessoais causados por eventuais danos
causados por negligéncia, imprudéncia, impericia ou dolo proprio ou de funcionario da
contratada.

5.1.5. Arcar com os tributos federais, estaduais ou municipais, que por ventura incidam ou
venham a incidir sobre a respectiva ata, bem como o0s encargos sociais, trabalhista e
previdenciarios do mesmo.

5.3. Sao obrigacdes do Contratante:
5.2.1. Efetuar os pagamentos na forma desta ata e do edital.

5.2.2. Modificar unilateralmente a presente ata para melhor adequacao as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do LICITANTE;

5.2.3. Rescindir unilateralmente a presente ata nos casos especificados no inciso | do art. 79
da Lei 8.666/93.

5.2.4. Aplicar san¢des motivadas pela inexecucao total ou parcial do ajuste;

5.2.5. Acompanhar e fiscalizar todas as atividades da contratada pertinentes ao objeto a ser
celebrado, o que ndo exime esta da responsabilidade por danos causados.

CLAUSULA SEXTA — VIGENCIA

6.1. A vigéncia do presente contrato tem inicio na data de sua assinatura até o final do
exercicio financeiro em curso.

CLAUSULA SETIMA - ALTERACOES

7.1 — Os precos ofertados sao fixos e irreajustaveis no periodo de vigéncia da proposta (60
dias).
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7.2 -. Os precos registrados poderao sofrer alteragdes, obedecidas as disposi¢cdes contidas
no art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

CLAUSULA OITAVA - PENALIDADES

8.1. Pelo descumprimento total ou parcial das obrigacées assumidas, 0 CONTRATANTE
poderd aplicar ao CONTRATADO, sancgdes previstas no Artigo 87 da Lei 8.666/93, sem
prejuizo da responsabilidade civil ou penal cabiveis e poderd acarretar as seguintes
sancoes:

a. Adverténcia

b.Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato, pela recusa em assina-lo, o prazo maximo de 02 (dois) dias ap6s
regularmente convocada, sem prejuizo da aplicagdo de outras sancdes previstas no art. 87
da Lei Federal n° 8.666/93,;

c.Multa de mora no percentual correspondente a 0,5% (meio por cento) calculada sobre o
valor total estimado do contrato, por dia de inadimpléncia, até o limite de 02 (dois) dias uteis,
na entrega total do objeto deste, caracterizando a inexecugéo parcial;

d.Multa compensatéria no percentual de 10% (dez por cento), calculada sobre o valor total
estimado do contrato pela inadimpléncia além do prazo de 02 (dois) dias CUteis,
caracterizando a inexecugao parcial do mesmo.

e.Suspensao do direito de contratar e participar de licitagcdo com a Administracdo Municipal
de Capim Branco - MG pelo periodo de até 05 (cinco) anos.

8.2. A aplicacdo das sancbes previstas neste contrato ndo exclui a possibilidade da
aplicacdo de outras, previstas na Lei Federal n° 10.520/02 e na Lei Federal n° 8.666/93,
inclusive a responsabilidade da contratada por eventuais perdas e danos causados a
Administracao.

8.3. A multa devera ser recolhida na Prefeitura Municipal de Capim Branco no prazo maximo
de 10 (dez) dias corridos contados da data de recebimento da notificagao.

8.4. O valor da multa podera ser descontado na nota fiscal ou crédito existente.

8.5. As sanc¢des aqui previstas sédo independentes entre si podendo ser aplicadas isoladas
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

8.6. Em qualquer hipotese e aplicacdo de sangbes serd assegurado ao CONTRATADO o
contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA NONA - RESCISAO CONTRATUAL

9.1. O presente contrato podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 77 a 80 da
Lei 8.666/93, sem prejuizo as sancdes aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA — DO ORCAMENTO
10.1. As despesas decorrentes da presente ata correrao:

02.06.02.10.301.1001.2078 Aquis. Materiais/Contr. Serv. Hosp. Amb.
3.3.90.30.00 Ficha: 254 Material de Consumo
Fontes de Recursos: 1.02.00 Recursos Proprios - Saude minimo 15%



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L8666cons.htm#art65

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

1.51.00 Transf. Recursos SUS p/ Assist. Farmacéutica
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de Saude

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PUBLICAGCAO

11.1. A eficacia do presente instrumento esta vinculada a publicacéo do extrato na imprensa
oficial, sendo esta de responsabilidade do contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DISPOSICOES GERAIS

12.1. A ata de registro de precos devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avengadas e as normas da Lei 8.666/93, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecuc¢dao total ou parcial.

12.2. A ata de registro de precos vincula-se as suas proprias clausulas, ao Edital, as normas
e principios de Direito Publico, as regras da Lei 10520/02 e 8.666/93, aplicando-se
subsidiariamente as normas de Direito Civil.

12.3. O regime juridico desta ata de registro de precos é instituido pela Lei 10.520/02 e
8.666/93 e pelo Decreto Federal 3.931, de 19 de setembro de 2001 e pelo Decreto
Municipal.

12.4. Fica eleito o FORO da Comarca de Matozinhos/MG para dirimir quaisquer duvidas
guanto a execucao da presente Ata.

12.5. E, por estarem justas, as partes firmam a presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma, na presenca das testemunhas abaixo.

Capim Branco, ..... de.riiiiieiienn, de 2016.

Contratante Contratada

Testemunhas: ....oovvveeeeeeeeeeeeee e



