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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

AVISO DE DISPENSA N° 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 01/2025

A Camara Municipal de Capim Branco, torna-se publico a Contratacio de empresa
especializada na aquisicao de certificados digitais (E-CPF e E-CNPJ), no modelo A3,
com validade de 02 (dois) anos, com inclusio de midia de armazenamento de dados,
tipo Token USB criptografado, compativel com o certificado ICP Brasil, para o
Presidente da Camara Municipal de Capim Branco/MG, gestao (2025/2026), por meio
da Sra. Renata Luiza da Silva de Deus, Agente de Contratagdo, realizara Dispensa, com
critério de julgamento menor preco, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da Lei n°

14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagdes aplicaveis.

Conferir Termo de Referéncia constante no Anexo I e Documentagdo de habilitagdo

constante no Anexo II desde Aviso de Dispensa.

Data da sessao: 15 de janeiro de 2025
Horério da abertura das propostas: As 13h
Local: Camara Municipal de Capim Branco/MG

Critério de Julgamento: Menor Preco Global.

Capim Branco, 09 de janeiro de 2025.

Documento assinado digitalmente

“b RENATA LUIZA DA SILVA
g Data: 09/01/2025 15:19:58-0300

Verifique em hrtps://validar itigov.br

Renata Luiza da Silva de Deus
Agente de Contratacao
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CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO1

TERMO DE REFERENCIA

TERMO DE REFERENCIA
PARA CONTRATACAO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS

1. OBJETO
1.1.O objeto do presente processo consiste em:

Contratacdo de empresa especializada na aquisicdo de Certificados Digitais (E-CPF e E-
CNPJ), no modelo A3, com validade de 02 (dois) anos, com inclusdo de midia de
armazenamento de dados, tipo Token USB criptografado, compativel com o certificado ICP
Brasil, para o Presidente da Camara Municipal de Capim Branco/MG., gestdo (2025 a 2026).

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A aquisi¢ao de Certificados Digitais € essencial para a execucdo de atividades administrativas
e legais da Camara Municipal, garantindo seguranca, autenticidade e agilidade em transagdes
eletronicas. Os certificados sdo indispensaveis para atender as exigéncias legais relacionadas a
assinatura de documentos digitais, envio de dados fiscais e acessos a sistemas governamentais,
como o e-Social, SEFIP, e outras plataformas de gestdao publica. A implementacdo desses
certificados também promove maior eficiéncia operacional e sustentabilidade, eliminando a
necessidade de impressdo de documentos fisicos e reduzindo custos com papel e logistica. Por
fim, a utiliza¢ao de midias seguras, como o Token USB criptografado, garante maior prote¢do
contra fraudes e acessos indevidos, preservando a integridade das informacdes e aumentando
a confiabilidade das transagdes realizadas pela Camara Municipal.

3. ESPECIFICACOES DO OBJETO

Especificacdes do Objeto:
3.1. Certificados Digitais:

Modelo: A3.

Tipo: E-CPF e E-CNPJ.

Validade: 2 (dois) anos.

Compatibilidade: Certificados compativeis com o padrao ICP-Brasil.

0O 0 O O

3.2. Midia de Armazenamento:
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Token USB criptografado.
Garantia de alta resisténcia a acessos indevidos.

o Capacidade de armazenamento compativel com as especificagdes de operagdes exigidas
pelos sistemas governamentais.

3.3. Servicos Adicionais:

o Emissdo e validagdo presencial dos certificados digitais.

o Suporte técnico durante todo o periodo de validade dos certificados.

o Substituigido gratuita do Token USB em casos de defeito comprovado.

o Treinamento ou orientagdo para uso adequado do certificado e dispositivos fornecidos.

3.4. Prazos:

o Entrega dos Certificados Digitais: Imediata apos a assinatura do contrato e a
apresentacao dos documentos necessarios.
o Validade dos Certificados: 2 (dois) anos contados a partir da emisséo dos certificados.

3.5. Critérios de Sele¢io: A escolha da empresa contratada considerara:

o Regularidade e credenciamento junto ao ICP-Brasil como Autoridade Certificadora ou de
Registro.

o Historico de qualidade e cumprimento de contratos anteriores com 0rgaos publicos.

o Prego compativel com o mercado e condigdes propostas.

o Atendimento integral as especificagdes descritas neste termo.

3.6. Forma de Pagamento: O pagamento sera realizado ap0s:

o Entrega e validagdo dos certificados.

o Teste e verificacao do funcionamento adequado do Token USB.

o Apresentacdo de nota fiscal e atesto de servigo.

3.7. Obrigacoes da Contratada:

Fornecer os certificados digitais e dispositivos compativeis com as especificagdes descritas.
Garantir suporte técnico sem custo adicional durante a vigéncia dos certificados.
Substituir o Token USB em caso de defeito ou incompatibilidade.

Assegurar a conformidade com as normas do ICP-Brasil.

3.8. Obrigacdes da Contratante:

o Disponibilizar as documentagdes necessarias para emissao dos certificados.

o Realizar os pagamentos dentro do prazo estipulado.

o Garantir o cumprimento dos prazos de validag@o.

4. DA LEGISLACAO ESPECIFICA E FONTES DE CONSULTA
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4.2. A contratacao dos servigos obedecera ao disposto na Lei n.° 14.133/21 com alteragdes
posteriores.

5. DA VIGENCIA DO CONTRATO

5.2. A vigéncia da contratagdo sera de 24 (vinte e quatro) meses, com possibilidade de
renovagdo por igual periodo.

6. DA QUALIFICACAO TECNICA

6.2. A licitante devera apresentar comprovacao de aptiddo para a prestagdo dos servigos em
caracteristicas e exigéncias compativeis com o objeto desta contratagdo por meio da
apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de direito publico, sendo:

6.3. No minimo, 03 (trés) atestados de capacidade técnica de pessoa de direito publico.

6.4.0s atestados referir-se-a0 a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo 02 (dois)
anos, sendo do inicio de sua execucdo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior, apenas aceito mediante a apresentagdo do contrato.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1.0brigacoes da Contratada:
7.1.1. Tomar todas as providéncias necessarias ao fiel camprimento do Contrato;

7.1.2. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamacoes;

7.1.3. Executar os servi¢os conforme especificacdes do Termo de Referéncia e de sua proposta,
com o0s recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

7.1.4. Fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
quantidade especificadas, nos termos de sua proposta;

7.1.5. Arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados
pela agdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a0 Municipio ou a terceiros;

7.1.6. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados, de
conformidade com as normas e determina¢des em vigor;

7.1.7. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias
e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade
a Administragio.
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7.1.8. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servicos;

7.1.9. Nao permitir a utilizacido do trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito
anos e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir
de quatorze anos, nos termos do art. 7°, XXXIII da Constituicao Federal;

7.1.10. Manter durante toda a vigéncia do contrato em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas;

7.1.11. Nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que esta obrigada, exceto nas condi¢des
autorizadas no Termo de Referéncia ou na minuta de contrato;

7.1.12. Fornecer numeros telefonicos, e-mail e/ou outros meios igualmente eficazes para contato
do gestor/fiscal de contrato da Camara com a Contratada, ainda que fora do horario normal de
expediente, sem que isso gere qualquer custo adicional;

7.1.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto deste Termo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no
artigo 124, inciso II, alinea "d", da Lei n°® 14.133/2021.

7.2.0BRIGACOES DA CONTRATANTE

7.2.1. Proporcionar todas as condi¢des para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinagdes deste Termo e do Contrato;

7.2.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

7.2.3. Exercer o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.2.4. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucdo dos servicos, fixando prazo para a sua correcio;

7.2.5. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos contratada
em relagdo ao objeto do Contrato;

7.2.6. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato, o que nao fara cessar ou diminuir a
responsabilidade da contratada pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por
quaisquer danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatada

7.2.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, na forma do contrato;

7.2.8. Proporcionar acesso e movimentacao do pessoal contratado as suas instalacdes;
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7.2.9. Decidir acerca das questdes que se apresentarem durante a execucdo do contrato, se ndo
abordadas no Termo de Referéncia;

7.2.10. Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigac¢des assumidas pela Contratada, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas neste Termo;

7.2.11. Aplicar a contratada as penalidades contratuais e regulamentares cabiveis.

8. FORMA DE DISPUTA

8.1. A forma de disputa serd a de menor preco global.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO DA
MODALIDADE DE DISPENSA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da Lei n® 14.133/2021)

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitagdo, com
fundamento na hipétese do art. 75, inciso II da Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selegdo da proposta
de menor prego global.

9.2. As exigéncias de habilitagao juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos,
conforme disciplinado no Anexo I do Aviso de Contratagao Direta.

9.3. Os critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estido previstos no Anexo
I do Aviso de Contratacdo Direta.

9.4. Os critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor estdo previstos no Anexo I do Aviso de
Contratacdo Direta.

10. PENALIDADES

10.1. A CONTRATADA, em caso de descumprimento total ou parcial de qualquer das clausula ajustadas, e
observado o regular procedimento administrativo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa, ficara sujeita
as seguintes penalidades:

a) adverténcia, sempre que forem observadas irregularidades de pequena monta para as quais tenha
concorrido;

b) multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida, por inexecugio
total ou parcial do objeto do contrato, ou inadimplemento de quaisquer de suas cldusulas,
ressalvado o direito a cobranca de perdas e danos;

c) impedimento de contratar com a Administragdo Publica, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, e/ou
suspensao do direito de participar em certames da Camara Municipal de Capim Branco, nos termos
daLein® 14.133/21.

10.2. A multa prevista nesta clausula sera calculada com base no valor atualizado do contrato.

10.3. A multa prevista na alinea “b” podera ser cumulada com as penalidades das alineas “a” e “c”.

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000

Gwy  www.capimbranco.mg.leg.br 24 camara@capimbranco.mg.gov.br

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Ano XIII www.capimbranco.mg.gov.br Pag.


http://www.capimbranco.mg.gov.br/

Diario Oficial Eletronico

Municipio de Capim Branco - MG

Capim Branco, 09 de janeiro — Diario Oficial Eletronico — ANO XIII | N 1877 — Lei Municipal 1.272 de 23/01/2013

CAMARA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

11. DO PRAZO DE VALIDADE DAS PROPOSTAS

11.1. As propostas deverdo ter validade de 60 (sessenta) dias.

12. PRECO MAXIMO MERCADOLOGICO

12.2 Disposicoes sobre Precos na Licitacao:

12.2.1. Preco Estimado: O preco estimado, conforme definido neste instrumento, refere-se a
avaliagdo orcamentéria realizada pela Administracdo Publica durante a fase interna da
licitacdo. Este valor desempenha um papel fundamental como parametro orcamentario,
sendo essencial para a anélise da aceitabilidade das propostas apresentadas pelos licitantes.

12.2.2. Preco Maximo Aceitavel: O preco maximo aceitavel, nos termos do artigo 82, §1°, da Lei
n° 14.133/2021, é uma estipulacdo de carater facultativo que consta no Termo de
Referéncia. Este valor representa o limite superior que a Administragdo Publica esta
disposta a aceitar em relagdo as propostas apresentadas, proporcionando um critério
adicional para a avaliacdo das ofertas.

12:2.3; Valor Maximo Mercadolégico: O valor méaximo mercadologico estabelecido para o
presente processo licitatério é de R$ 587,50 (Quinhentos e oitenta e sete reais e cinquenta
centavos). Este montante representa o teto financeiro que a Administracdo Publica esta
disposta a considerar, levando em conta as condi¢des e caracteristicas do mercado, sendo
crucial para delimitar o escopo financeiro do processo em questdo, amparado nos termos do
artigo 26, § 1°,11, da Lei 14.133/2021.

13. DOS PAGAMENTOS

13.1. Os servicos serdo pagos em 10 (dez) parcelas iguais e sucessivas, conforme Proposta Comercial
apresentada pelo(a) licitante.

13.2. Os pagamentos somente serdo realizados mediante a efetiva prestacdo dos servicos nas
condigdes especificadas neste termo, que serd comprovada por meio de atestado de inspegdo a ser
expedido pela Secretaria da Camara.

13.3. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente pela Camara Municipal de Capim Branco, até o 5°
(quinto) dia Util do més subsequente a prestacdo dos servigos, desde que devidamente atestada a

prestagdo dos servigos, que devera estar anexada a Nota Fiscal de Prestagado de Servigos

14. DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
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14.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados na Lei Or¢amentaria Anual de 2024 para o exercicio financeiro de 2025.

14.2. A contratagdo serd atendida pela seguinte dotacdo:

Item Recurso Orgamentario Descrigdo

Dotacdo: Manut. Das Atividades da Camara Municipal | 01.02.01.01.031.0001.4004.3.3.39.00
Elemento: Serv. De TI e Comunicagdo. — P. Juridica 3.3.90.40.00
Fonte de Recurso: 150000000

Documento assinado digitalmente Capim Branco, 09 de janeiro de 2024.

ub MAURICIO ESTEVES MOREIRA JUNIOR
g Data: 09/01/2025 15:25:19-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Mauricio Esteves Moreira Junior
Presidente da Comissao de
Elaborac@o de Termo de Referéncia
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ANEXO IT
1 Habilitacao juridica:
1.1 No caso de empresario individual, inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
1.2 Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEIL Certificado da Condig¢ao de
Microempreendedor Individual - CCMEI cuja aceitagdo ficara condicionada a verifica¢ao
da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;
1.3 No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELL ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na
Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;
1.4 Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;
1.5 No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;
1.6 Decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;
1.7 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da

consolidagdo respectiva.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de inscri¢ao no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

2.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles
relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751, de 02/10/2014, do
Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

2.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
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2.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de
maio de 1943;

2.5 Prova de inscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

2.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

2.7 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou municipais
relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo
de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na

forma da lei.

PRACA JORGE FERREIRA PINTO, 20 - CENTRO - (31) 3713-1288 - CEP 35.730-000
Gy www.capimbranco.mg.leg.br 4 camara@capimbranco.mg.gov.br
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MUNICIiPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO
GESTAO 2025 - 2028

ERRATA REFERENTE AO EDITAL N°002/2025

Processo Seletivo Plblico Simplificado da Secretaria Municipal de Administragdo e Governo

Onde se lé:

“Excelentissimo Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, Senhor Elvis Presley Moreira Gongalves, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo cargo que ocupa e respeitando os ditames da legislagdo em vigor,
conjuntamente com a Secretaria Municipal de Administragcdo e Governo Sra. Thais Moreira Magalhaes,
tornam publico o Processo Seletivo Simplificado, instaurado no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Capim Branco, levando ao conhecimento de todos os interessados que no periodo de 08/01/2025 (quarta-
feira) a 13/01/2025 (segunda-feira) estardo abertas, UNICA E EXCLUSIVAMENTE no endereo Rua Ana
Vicente n° 45 - Centro, as inscrigdes para o Processo Seletivo Piblico Simplificado - Edital n°
002/2025, com o fim de formagao de Cadastro de Reserva, para futuras e eventuais contratacoes
temporarias por excepcional interesse publico, relativamente ao cargo e fungio publica adiante elencada,
conforme as vagas que surgirem no curso do ano 2023 a 2024, cuja contratagdo se dara nos termos das Leis
Municipais n°1.370/2016, 1.430/2017, 1.379/2016, 1.387/2016 e 1.404/2017, bem como as demais regras
legais aplicaveis e ainda conforme as normas estabelecidas neste Edital.”

Leia-se:

“Excelentissimo Prefeito Municipal de Capim Branco/MG, Senhor Elvis Presley Moreira Gongalves, no uso das
atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo cargo que ocupa e respeitando os ditames da legislagdo em vigor,
conjuntamente com a Secretaria Municipal de Administragdo e Governo Sra. Thais Moreira Magalhaes,
tornam publico o Processo Seletivo Simplificado, instaurado no ambito do Poder Executivo do Municipio de
Capim Branco, levando ao conhecimento de todos os interessados que no periodo de 08/01/2025 (quarta-
feira) a 13/01/2025 (segunda-feira) estardo abertas, UNICA E EXCLUSIVAMENTE no endereco Rua Ana
Vicente n° 45 - Centro, as inscricdes para o Processo Seletivo Plblico Simplificado - Edital n°
002/2025, com o fim de formagao de Cadastro de Reserva, para futuras e eventuais contratacoes
temporarias por excepcional interesse pblico, relativamente ao cargo e fungio publica adiante elencada,
conforme as vagas que surgirem no curso do ano 2025 a 2026, cuja contratacdo se dara nos termos das Leis
Municipais n°1.370/2016, 1.430/2017, 1.379/2016, 1.387/2016 e 1.404/2017, bem como as demais regras
legais aplicaveis e ainda conforme as normas estabelecidas neste Edital.”
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MUNICIiPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E GOVERNO
GESTAO 2025 - 2028

Onde se lé: ANEXO Il FICHA DE INSCRIGAO
(preencher manuscrito)

DADOS PESSOAIS
1- Nome Completo:
2- Data de Nascimento: / / 3- Sexo: () Masculino () Feminino
4- Carteira de Identidade: 5-CPF___. ; -
6- Endereco Residencial:
7- Numero: 8- Complemento: 9- Bairro:
10- Cidade: 11-UF: | 12- CEP: 13- Telefone 01: ( ) -
Telefone 02: ( ) -

FICHA DE INSCRICAO

14- Fungao Pretendida:

15- Grau de Escolaridade:

17- Tempo de servico:

dias.
18-( ) Declaro estar ciente das condicoes estabelecidas no edital n® 002/2025, que refere ao Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Administracao e Governo para o ano de 2025 e 2026. Declaro ainda, sob
as penas da Lei, serem verdadeiras as informagoes prestadas. Ciente que devo marcar uma unica op¢ao em
cada inscrigao.

( ) Declaro estar ciente que de acordo com as informagdes estabelecidas no edital n° 002/2025, que se refere ao
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Administracdo e Governo para o ano de 2025 e 2026, que
o chamamento dos classificados sera feito através do CONTATO TELEFONICO. Caso o candidato ndo atenda
a convocacao, perdera o direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de Classificagao.

19- Assinatura:

Assinatura do(a) Candidato(a)
A SER PREENCHIDO PELA EQUIPE DE COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 002/2025

20-
Data da inscrigéo: / /2023. Ficha de inscrigdo - N°.:

Assinatura do(a) Responsavel pela inscrigdo
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MUNICIiPIO DE CAPIM BRANCO
ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E GOVERNO
GESTAO 2025 - 2028

Leia-se: ANEXO Il FICHA DE INSCRIGAO

(preencher manuscrito)

DADOS PESSOAIS
1- Nome Completo:
2- Data de Nascimento: / / 3- Sexo: () Masculino () Feminino
4- Carteira de Identidade: 5-CPF_. . -
6- Endereco Residencial:
7- Numero: 8- Complemento: 9- Bairro:
10- Cidade: 11- UF: | 12-CEP: 13- Telefone 01: ( ) -

Telefone 02: () -

FICHA DE INSCRICAO

14- Fungao Pretendida:

15- Grau de Escolaridade:

17- Tempo de servigo:

dias.
18-( ) Declaro estar ciente das condicoes estabelecidas no edital n° 002/2025, que refere ao Processo Seletivo
Simplificado da Secretaria Municipal de Administracao e Governo para o ano de 2025 e 2026. Declaro ainda, sob
as penas da Lei, serem verdadeiras as informagoes prestadas. Ciente que devo marcar uma Unica op¢ao em
cada inscricao.

( ) Declaro estar ciente que de acordo com as informagoes estabelecidas no edital n® 002/2025, que se refere ao
Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Administragdo e Governo para o ano de 2025 e 2026, que
o chamamento dos classificados sera feito através do CONTATO TELEFONICO. Caso o candidato ndo atenda
a convocagao, perdera o direito a vaga e sera convocado o candidato seguinte da lista de Classificacao.

19- Assinatura:

Assinatura do(a) Candidato(a)
A SER PREENCHIDO PELA EQUIPE DE COMISSAO DO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - EDITAL 002/2025

20-
Data da inscrigéo: / 12025. Ficha de inscrigdo - N°.:
Assinatura do(a) Responsavel pela inscrigéo
THAIS MOREIRA Assinado de forma digital por N
MAGALHAES] 181382 miLMH%REESl:’}?BBBZ%B ELVIS PRESLEY MOREIRA ;ngacgm\?ggg?%‘g:mm
4673 Dados: 2025.01.09 16:28:41 030" GONCALVES:02931777676 Dados:2025.01.09 16:29:08 0300
Thais Moreira Magalhaes Elvis Presley Moreira Gongalves
Secretaria Municipal de Prefeito Municipal de Capim Branco

Administracéo e Governo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM BRANCO
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, E & )
ESPORTE, LAZER E TURISMO _ SECRETARIA DE

GESTAO 2025 - 2028 L TR

Comunicado aos Agentes Culturais
Prezados Agentes Culturais,

Informamos que, devido & transigéo administrativa e a necessidade de ajustes orgamentéarios
para o exercicio de 2025, os pagamentos previstos para 30 dias apds a assinatura do termo de
execugdo, realizada em 9 de dezembro de 2024, sofrerdo um atraso. Estamos trabalhando
diligentemente para regularizar a situagéo, incluindo o envio de uma nova dotagéo orgamentaria para
aprovagao na Camara Municipal.

Pedimos desculpas por quaisquer inconvenientes causados e garantimos nosso
compromisso em efetuar os pagamentos o mais breve possivel. Manteremos todos informados sobre
o andamento do processo e as novas datas previstas.

Agradecemos pela compreensdo e continuamos & disposido para quaisquer
esclarecimentos.

Atenciosamente,

GRAZIELLE  Assnadode forma
CAROLINA DE &ihnoe ZF

ALMEIDA:045 AMEOASSSdsits

29463605 163057 0300°

GRAZIELLE CAROLINA DE ALMEIDA
Secretéria Municipal de Cultura, Esporte Lazer e Turismo

MUNICIPIO DE CAPI 535 75
BRANCO: 1831461700 BRANCO:18314617000147

Dados: 2025.01.09 17:14:23
0147 300
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